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I. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

Sin olvidar los objetivos sefialados en el Proyecto Educativo del Centro (PEC), ni los objetivos referidos

especificamente al &mbito incluidos en el mismo, ni los del plan de convivencia, ni tampoco los objetivos

de regulacion de actividades que aparecen en el Reglamento de Régimen Interno (RRI), y teniendo en

cuenta las propuestas de mejora reflejadas en la memoria final del curso 2021-2022, durante el presente

curso escolar y como en cursos anteriores vamos a seguir trabajando para que nuestro Instituto sea un centro

seguro y sin conflictos, pluralista, democréatico y participativo en su funcionamiento, acorde con las normas

e innovador. Para ello pretendemos alcanzar los siguientes objetivos:

a)

b)

d)

€)

9)
h)

)
k)

Favorecer en el Centro y en el aula un clima de respeto, tolerancia y trabajo.

Motivar la comunicacién, la participacion, el didlogo, la colaboracion y propiciar que las

relaciones personales entre todos los miembros de la comunidad educativa sean cordiales.
Mejorar la convivencia y disciplina en el Centro, impulsando el plan de convivencia.

Fomentar y garantizar el ejercicio de la mediacion y los procesos de acuerdo reeducativo como

estrategias de resolucion pacifica de conflictos.

Potenciar el habito de la lectura en los alumnos.

Disminuir el absentismo escolar.

Fomentar actuaciones que promuevan la igualdad entre hombres y mujeres.

Fomentar entre nuestros alumnos el respeto por las instalaciones y material del Centro, asi como

el cuidado y limpieza del mismo.

Seguir potenciando las actividades complementarias y extraescolares, especialmente aquellas que
fomenten en nuestros alumnos la educacién para la paz, la tolerancia, la salud y el respeto del
medioambiente.

Continuar impulsando y apoyando la accion tutorial individual y de grupo.

Mejorar el estado de los edificios del Centro y de sus instalaciones, asi como su equipamiento.

1. Criterios pedagdgicos para la elaboracion de
los horarios de los alumnos

De acuerdo con la normativa vigente que regula la organizacién y funcionamiento de los Institutos de

Educacion Secundaria, se proponen los siguientes criterios:

a.

El horario sera de 8:30 a 15:00 horas y la duracion de los periodos lectivos serd de 50 minutos con
dos recreos de 20 minutos, lo que mejora las condiciones de los alumnos que utilizan el transporte

escolar al no alargar excesivamente el tiempo entre la salida de casa y el retorno. Los dos descansos



cada dos horas favorecen un mejor clima de los alumnos en el aula y por tanto la convivencia y el

mantenimiento de la disciplina.
b.  Ningun grupo lectivo podra tener més de siete periodos lectivos.
c. Enningun caso podra haber horas libres intercaladas en los horarios de los alumnos.

d. La distribucion de las materias en cada jornada y a lo largo de la semana, se realizara

exclusivamente atendiendo a razones pedagogicas.

e. Lahora de tutoria serd la misma para todos los cursos y grupos para facilitar e impulsar posibles

reuniones o actividades conjuntas de todos los alumnos de un curso o ensefianza.

f. Enlamedidade lo posible, se procurara que los alumnos no tengan las clases de una misma materia

en dias seguidos ni en la misma franja horaria, especialmente en las Gltimas horas.

g. Seintentard que la materia impartida por el tutor no preceda o siga a la hora de tutoria.

1.1. Criterios para el agrupamiento del alumnado, asi
como para la organizacion y horarios del curso

Educacion Secundaria Obligatoria:

Los grupos seran lo mas heterogéneos y equilibrados posible en cuanto al nimero de alumnos y también se

hara una distribucion equitativa por sexos.

Se tendran en cuenta las recomendaciones que los equipos de orientacion hayan trasladado al Departamento
de Orientacion para evitar conflictos puntuales y mejorar la convivencia, tomando como fuentes tanto el
andlisis de la convivencia en cursos anteriores, como las sugerencias derivadas de las reuniones con los

colegios de procedencia del alumnado en su caso.

Los alumnos de compensacién educativa y los de necesidades educativas especiales se distribuiran, de

forma que se pueda sacar el mayor partido a las horas de apoyo con las que cuente el Centro.

Serd imperativo, al objeto de poder atender de forma Optima a la oferta educativa del Centro, el
agrupamiento en funcion del personal docente disponible, de la configuracién de la matricula del alumnado

y de los recursos materiales y de espacio utilizables.

Este curso se instaura la LOMLOE en los grupos impares (1°y 3° de ESO, y 1° de Bachillerato), con lo cual
coexisten el 1° de PMAR (en 2° de ESO) y el 1° de Diversificacion (en 3° de ESO), desapareciendo el 2° de
PMAR.

En 1° de ESO se tienen dos grupos asignados con un total de 29 alumnos, 1°A (14) y 1°B (15). En este
agrupamiento se ha tenido en cuenta la informacion obtenida de las reuniones con los colegios de
procedencia a finales del curso pasado, y la distribucién de alumnos con necesidades educativas especiales.
También se han agrupado los alumnos por optativas con la intencién de optimizar la asignacion del

profesorado.



En 2° de ESO tenemos dos grupos, 2°A y 2°B, con un total de 38 alumnos (17+21) y se ha intentado

mantener la misma division de alumnado que en el curso anterior. En 2°B hay 6 alumnos que cursan PMAR.

En 3° de ESO hay dos grupos, 3°A y 3°B, con 20 alumnos cada uno. Todos los de 3°A cursan Religion
Catolica; este agrupamiento se hace por cuestiones de disposicion de profesorado en otras materias
alternativas. Ambos cursos tienen alumnos matriculados en el programa de Diversificacion de manera

equitativa.

En 4° de ESO tenemos dos grupos, 4°A 'y 4°B, de 24 y 25 alumnos, respectivamente. Se ha agrupado segun
la matricula por itinerarios, en funcién de la disponibilidad del profesorado, en el 4°B el itinerario
conducente a Bachillerato, con Matematicas Académicas, y 4°A se completa con alumnos de dicho
itinerario mas todos los alumnos que han elegido el itinerario de Formacion Profesional, con Matematicas
Aplicadas. No obstante, se hace coincidir la hora de matematicas en ambos grupos y se imparten una clase
de cada tipo de Matematicas a la vez. Este curso se imparten la asignatura troncal de Tecnologia (de 4 h),

y la especifica (de 2 h). La distribucion del alumnado en estas asignaturas es bastante equilibrada.

En PMAR1 (2° de ESO) se tiene un grupo de 6 alumnos, cuyo grupo de referencia es 2°B, y en 1° de

Diversificacion hay 14 alumnos, la mitad de ellos en cada 3° de ESO.

Bachillerato:

El Bachillerato es una etapa postobligatoria de la Educacion Secundaria y, por tanto, tiene caracter
voluntario. Los alumnos podrén acceder al primer curso tras obtener el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria o cualquiera de los titulos establecidos en el articulo 4 del Real Decreto 1467/2007,

de 2 de noviembre.

Comprende dos cursos académicos y se desarrolla en modalidades diferenciadas, organizadas de forma

flexible y, en su caso, en diferentes vias.

Con caracter general, los alumnos tendran derecho a permanecer escolarizados en régimen ordinario

durante cuatro cursos académicos, consecutivos o no.

Este curso se implanta la LOMLOE en 1° de Bachillerato, con nuevas modalidades y asignaturas respecto
de la LOE. Las modalidades que se imparten en nuestro Centro son la de Humanidades y Ciencias Sociales,

y la de Ciencias y Tecnologia. Las asignaturas se dividen en comunes, especificas de modalidad y optativas.

Hay dos grupos en 1° de Bachillerato, B1A y B1B, segun los alumnos de ambas modalidades. Los itinerarios
que se ofertan en nuestro Centro atienden a las siguientes directrices, con excepciones muy puntuales

siempre sujetas a la disposicion de profesorado y organizacion horaria;

Los alumnos del Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales cursaran Literatura Universal como
materia especifica de modalidad, e Historia del Mundo Contemporaneo como optativa. En el
Bachillerato de Humanidades se cursara, ademas, las materias especificas Latin |1 y Griego |, mientras

que en el de Ciencias Sociales se cursara Economia y Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales I.
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Los alumnos del Bachillerato de Ciencias y Tecnologia, cursardn como materia especifica de modalidad,
ademas de Matematicas | marcada por la ley, cualquiera de las asignaturas propuestas por la LOMLOE

sujeto a la autorizacion de la Inspeccion Educativa para su imparticién en funcién de la ratio.

En este curso 2022-2023, la matricula la modalidad de Humanidades consta de 4 alumnos, 11 en Ciencias
Sociales, y 7 en Ciencias y Tecnologia. En esta Gltima modalidad, las asignaturas especificas elegidas han
sido solo dos: Fisica y Quimica, y Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales. No hay alumnos

matriculados en Dibujo Técnico I, ni en Tecnologia e Ingenieria I.

En cuanto a las materias optativas, ninguno de los alumnos o alumnas, de cualquiera de las modalidades,
ha escogido Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion I, Cultura Cientifica o Francés,

matriculandose todos de Religion.

En 2° hay un solo grupo, que se desdobla en B2A (9) y B2B (12) en las materias optativas y especificas de
modalidad. Respectivamente, cursan Humanidades y Ciencias Sociales, y Ciencias y Tecnologia. La
cantidad de alumnos en las asignaturas comunes Lengua Castellana y Literatura 11, Historia de Espafia e

Inglés Il se acerca el limite de densidad en el aula.

Los alumnos de 2° del Bachillerato de Humanidades, dentro de las materias troncales, cursaran Latin I,

Griego Il e Historia del Arte.

Los alumnos 2° del Bachillerato de Ciencias Sociales, dentro de las materias troncales, cursaran

Matemaéticas Aplicadas a las Ciencias Sociales, Economia de la Empresa y Geografia.

Los alumnos del Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales podran cursar, como materia especifica
de 4 horas, Fundamentos de Administracién y Gestion o una de las especificas, entre Historia de la Filosofia

y Francés.

Los alumnos de 2° de Bachillerato de Ciencias, todos con Matematicas |1, tienen dos posibles itinerarios.
El de Salud, tiene como asignaturas troncales de opcion Biologia y Quimica, y como especifica de opcién
Ciencias de la Tierra y Medio Ambiente. El itinerario de Ingenieria estd compuesto por dos asignaturas
troncales de opcion a elegir de entre Dibujo Técnico I, Quimica y Fisica, mas la especifica de opcion
Tecnologia Industrial 11. Ambos itinerarios contemplan, ademas, como asignaturas especificas Historia de
la Filosofia y Francés (si se eligi6 en 1° de Bachillerato). En cualquier caso, todos los alumnos deben cursar

una asignatura especifica.

Los alumnos de todas las modalidades, dentro de las materias especificas de 2 horas, cursaran una materia
que elegiran entre las siguientes: Psicologia, Tecnologias de la Informacion y la Telecomunicacion 1l e

Historia de la Musica y de la Danza.

1S6lo un alumno en TIC.
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Formacioén Profesional:

Debido a la escasez de matricula, este curso 2022-2023 no se autoriza la imparticion del primer curso de
SMR, con lo que actualmente contamos con un solo grupo de 5 alumnos de 2° curso, que dan clases en el

edificio 2 con infraestructuras, equipamiento y personal que se han habilitado al efecto.

Hay que sefialar que este curso el profesorado del centro ha estado disponible desde el primer momento,
salvo en las asignaturas Latin y Griego | y Il de bachillerato, en las que se forz6 la reduccién de

disponibilidad de profesorado, comenzando a impartirse las clases con un mes de retraso.
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I1. PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

1. Valores, objetivos y prioridades de educacion

Dado que estamos en una localidad deprimida econémicamente debido a las caracteristicas mineras de la
zona y a la situacion actual del pais, el escaso alumnado que todavia queda en el Centro, en algunas
ocasiones, no tiene la motivacién necesaria para abordar con éxito los estudios; esa desmotivacion se nutre
en muchos casos en las propias familias, que han crecido en la cultura del dinero abundante que se conseguia
sin necesidad de formacion cualificada. Ademas, también hay que tener en cuenta la pérdida de roles y

pautas de conducta debida a la desestructuracién familiar.

Por eso consideramos que el Centro, en la medida de lo posible, supla las carencias que el alumno pueda

tener derivadas del entorno local y familiar.

Creemos necesario inculcar en el alumno la idea de que la educacidn es la puerta para elaborar su futuro

proyecto de vida y que no es algo meramente académico.

En ese sentido, vemos necesario cambiar el concepto del profesor como mero transmisor de conocimientos

y de la sancion como Unica medida de correccion de conductas.

Para ello parece primordial un estrecho contacto y colaboracién con las familias para conocer y, en la
medida de lo posible, corregir los posibles conflictos que condicionen la actitud y la conducta del alumnado.
En este sentido, es necesaria la actuacion coordinada del equipo directivo, el orientador del Centro y el
coordinador de convivencia, que tendran la labor de mantener reuniones y dialogar continuamente con
aquellos alumnos y sus familias cuyo comportamiento, caracter, actitud, desmotivacion, etc., les impida

alcanzar con éxito los objetivos de la Ensefianza Secundaria.

Creemos que estos alumnos desmotivados y generalmente con baja autoestima, reaccionan mejor y obtienen
mejores resultados cuando se les plantean dudas, se les hace reflexionar y cuestionarse tanto a si mismos
como a la realidad, a veces “ficcion” en que estan inmersos, 0 cuando se les plantean pequefias metas y
objetivos tanto académicas como personales que son capaces de alcanzar, logrando cambiar la imagen que
tienen de si mismos, lo que les puede conducir a lograr alcanzar mayores retos y objetivos académicos

posteriormente.

Por eso creemos en la implicacion activa del equipo directivo, orientador y coordinador de convivencia, los
cuales pueden llevar a cabo un primer seguimiento y una labor de didlogo individualizada, muchas veces
imposible dentro del aula. Sera posteriormente cuando el resto de docentes unifique y coordine actuaciones

para conseguir objetivos comunes.

Si conseguimos alumnos motivados, conseguiriamos disminuir el indice de absentismo, el abandono

escolar y el fracaso escolar.

En otra linea de actuacion, desde el Centro se luchara por no perder oferta educativa para nuestros alumnos,

pues consideramos que los centros rurales estan en clara desventaja frente a centros urbanos y mas grandes,
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convirtiendo a estos alumnos en ciudadanos de segunda, y se les cierran puertas para su posterior formacion

en aquello que realmente les interesa.

Por otra parte, muchos de nuestros alumnos jamas han salido de la zona en la que han nacido y residen,
muchas veces ni siquiera a provincias limitrofes, por lo que consideramos que a través de las actividades
extraescolares nuestros alumnos pueden conocer otras formas de vida, otras culturas, y esto puede ampliar
sus horizontes e intereses, despertar sus inquietudes y su capacidad critica, lo que cambiara su motivacion

e interés hacia los estudios y su propio desarrollo personal.

2. Propuesta curricular

Durante los cursos 2022/2023 y 2023/2024 se implanta gradualmente la LOMLOE, comenzando a aplicarse
en los cursos impares (1°y 3° de ESO, y 1° de bachillerato) en el presente curso, y en los pares (2° y 4° de
ESO, y 2° de bachillerato) para el curso 2023-2024, coexistiendo asi ambas leyes, LOE y LOMLOE. Esto
provoca la exposicion diferenciada de la propuesta curricular, dependiendo de la legislacion que se aplique.

REFERENCIAS LEGALES:

. Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Il. Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas
minimas del Bachillerato.

. DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

v. DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

V. Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la promocién
en la Educacion Primaria, asi como la evaluacidn, la promocidn y la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

VI. Orden EDU/1597/2021, de 16 de diciembre, por la que se concreta la actuacion de los equipos
docentes y los centros educativos de Castilla y Ledn que impartan educacion secundaria
obligatoria en materia de evaluacién, promocion y titulacion, durante los cursos académicos
2021/2022 y 2022/2023.

VII. Introduccion de 1 de junio de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion por la que se
establecen orientaciones para la evaluacion, promocién y titulacion en las diferentes ensefianzas,
asi como los documentos oficiales de evaluacion de las diferentes ensefianzas para los cursos
2021/2022 y 2022/2023.
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II.LA. CURSOS PRIMERO Y TERCERO DE ESO, PRIMERO DE
DIVERSIFICACION Y PRIMERO DE BACHILLERATO

La propuesta curricular es el instrumento que permite al centro definir y concretar su intervencién
educativa en la etapa a partir del curriculo de la Comunidad de Castilla y Ledn, en base a decisiones
adecuadas al contexto, tomadas de forma consensuada por los docentes. Contiene informacion relativa a
los siguientes aspectos pedagdgicos curriculares:

a) Las metas hacia las que ha de encaminarse la actividad educativa del centro para la etapa a la
que va dirigida.

b) La contribucidn al logro de dichas metas desde los dos planos de intervencion del centro.

c) Los criterios y el procedimiento para determinar la promocidn y la titulacién del alumnado.

d) Las directrices generales, orientaciones y criterios para la elaboracién de la programacion
didactica y de aula.

Las metas hacia las que debe encaminarse la actividad educativa indican los grandes logros que el alumnado

debe adquirir al finalizar la etapa, es decir, objetivos y competencias clave.
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1. Objetivos de etapa

Educacién Secundaria Obligatoria

La Educacion Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos y en las alumnas las
capacidades que les permitan?:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas
personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en
el dialogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse
para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicion
necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos.
Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus relaciones con
las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos
sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas béasicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con sentido critico,
adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas y avanzar en una
reflexién ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas,
asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacidn, el sentido critico, la
iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana y, si la hubiere,
en la lengua cooficial de la comunidad auténoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el
conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de las demés
personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias,
afianzar los hébitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la préctica del deporte
para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en
toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el
cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente,
contribuyendo a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas,
utilizando diversos medios de expresion y representacion.

m) Conocer, analizar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la sociedad de Castillay
Ledn.

2Art. 23 Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo; (a)-(I) Art. 7 Real Decreto 217/2022 de 29 de marzo; (m)-(0) Art. 6 Decreto 39/2022
de 29 de septiembre.
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n) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Le6n como fuente de riqueza y
oportunidad de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo, y apreciando su valor y diversidad.

0) Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y Ledn indagando
sobre los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su valor en la transformacion y mejora
de su sociedad, de manera que fomente la iniciativa en investigaciones, responsabilidad, cuidado y respeto
por el entorno.

Bachillerato

Los objetivos del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn son los establecidos en el articulo 33 de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo y en el articulo 7 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, ademas
de los tres Ultimos siguientes.

El bachillerato contribuiré a desarrollar en los alumnos y en las alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democrética, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica
responsable, inspirada por los valores de la Constitucion espafiola asi como por los derechos humanos, que
fomente la corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma respetuosa,
responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver pacificamente los
conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.

¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar
criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres
en la historia e impulsar la igualdad real y la no discriminacion por razén de nacimiento, sexo, origen racial
0 étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad de género o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

d) Afianzar los hébitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz
aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la lengua cooficial
de su Comunidad Auténoma.

) Expresarse con fluidez y correccién en una o0 mas lenguas extranjeras.
g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes histdricos y
los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno
social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las habilidades bésicas
propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos
cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio de
las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo,
confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de formaciény
enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Afianzar los
habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi como medio de
desarrollo personal y social.
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n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

0) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la defensa
del desarrollo sostenible.

2. Competencias clave

Las competencias clave son las siguientes®:

a) Competencia en comunicacion linguistica (CCL)

b) Competencia plurilingtie (CP)

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, e ingenieria (STEM)
d) Competencia digital (CD)

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

f) Competencia ciudadana (CC)

g) Competencia emprendedora (CE)

h) Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

La finalidad méas importante de todo sistema educativo es lograr que los jovenes alcancen su maximo
desarrollo integral, en un contexto de igualdad de oportunidades, adquiriendo las competencias que les
permitan desenvolverse con garantias en la sociedad global de las préximas décadas.

De acuerdo con los principios rectores que inspiran la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, la educacion se
concibe como un aprendizaje permanente que se desarrolla a lo largo de la vida. Durante la educacion
primaria se ha procurado que el alumnado progrese adecuadamente a nivel competencial. Durante la
ensefianza basica se ha procurado que el alumno adquiera un grado de desarrollo adecuado de las
competencias clave, de acuerdo con el Perfil de salida. En consecuencia, la educacién secundaria
obligatoria, como parte de la ensefianza bésica, y el bachillerato, como ensefianza postobligatoria,
representan la continuidad en ese proceso de adquisicion de las competencias clave para el aprendizaje
permanente que aparecen recogidas en los articulos 7 y 8, segun lo establecido en los articulos 11 del Real
Decreto, 217/2022, de 29 de marzo (para secundaria) y 16 del Real Decreto, 243/2022, de 5 de abril
(bachillerato), a partir de las enunciadas en la Recomendacion del Consejo de la Unién Europea de 22 de
mayo de 2018 relativa a las competencias para el aprendizaje permanente. Como rasgos mas importantes
de estas competencias, en relacién con lo expresado en la citada Recomendacion, podemos sefialar que:

* No hay limites diferenciados entre las distintas competencias, sino que se solapan y entrelazan entre
si. Determinados aspectos en un ambito apoyan la competencia en otro.

* No existe jerarquia alguna entre las competencias. Todas ellas se consideran igualmente importantes
ya que cada una contribuye a una vida exitosa en la sociedad del conocimiento.

« Ninguna competencia se corresponde directa ni univocamente con una Unica materia.
* Las competencias pueden aplicarse en &mbitos muy distintos y en diversas combinaciones.

» Todas las competencias se concretan en los aprendizajes de las distintas materias y, a su vez, se
desarrollan a partir de los aprendizajes que se produzcan en las mismas.

3 Art. 7 Decreto 39-3022, de 29 de septiembre. Se definen en el anexo I.A.
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* Hay una serie de cuestiones que intervienen en las ocho competencias clave: el pensamiento critico,
la creatividad, la capacidad de iniciativa, la resolucién de problemas, la evaluacion del riesgo, la toma
de decisiones y la gestion constructiva de los sentimientos.

Cada competencia clave integra tres dimensiones: la cognitiva, la instrumental y la actitudinal. La
dimensién cognitiva de la competencia alude a conocimientos en forma de hechos y cifras, datos, ideas,
teorias 0 conceptos ya establecidos que constituyen la informacion que el ser humano debe integrar y
asimilar. Esta dimension se identifica con el “saber”.

La dimensidn instrumental de la competencia supone la habilidad para aplicar esos conocimientos en un
quehacer concreto a través de operaciones que requieren ser interiorizadas mediante el entrenamiento. Esta
dimensién se identifica con el “hacer”.

Por altimo, la dimensidn actitudinal de la competencia, que integra valores, emociones, habitos y principios,
incorpora la mentalidad y disposicién positiva para actuar o reaccionar en el desarrollo de las operaciones.
Esta dimension se identifica con el “querer”.

Existe, por tanto, una fuerte interrelacién entre las tres dimensiones que integran cada competencia. Tal es
asi que los conceptos, los principios, los hechos (es decir, los conocimientos) no se aprenden al margen de
su uso, de su utilizacién y su aplicacion (es decir, las destrezas). Al igual que tampoco se adquieren
determinadas destrezas de no existir un conocimiento base. Tanto unos como otros aprendizajes estaran
siempre condicionados por la influencia social y cultural, que determinarén el tercer componente, las
creencias y valores del aprendiz. En la economia del conocimiento, memorizar hechos y procedimientos es
importante, aunque no suficiente para el progreso y el éxito. Las capacidades, como la resolucién de
problemas, el pensamiento critico, la habilidad para cooperar, la creatividad, el pensamiento computacional
o laautorregulacién, son mas esenciales que nunca en nuestra sociedad. Se trata de herramientas para lograr
que lo que se ha aprendido funcione en tiempo real, para generar nuevas ideas, nuevas teorias, nuevos
productos y nuevos conocimientos.

A partir del Marco de Referencia Europeo establecido en el anexo de la Recomendacién del Consejo de la
Unidn Europea de 22 de mayo de 2018, y teniendo en cuenta el anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo, establecemos la siguiente conceptualizacion de las competencias clave para el aprendizaje
permanente:

Competencia en comunicacion linglistica (CCL)

La competencia en comunicacion linglistica es la habilidad de identificar, comprender, expresar, crear e
interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral (escuchar y hablar),
escrita (leer y escribir) o signada, mediante materiales visuales, sonoros o de audio y digitales en las
distintas disciplinas y contextos. Esto implica interactuar eficazmente con otras personas, de manera
respetuosa, ética, adecuada y creativa en todos los posibles ambitos y contextos sociales y culturales, tales
como la educacion y la formacién, la vida privada, el ocio o la vida profesional.

El desarrollo de esta competencia constituye la base para el pensamiento propio y para la construccién del
aprendizaje posterior en todos los ambitos del saber, y estd vinculado a la reflexion acerca del
funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos de cada area del conocimiento, asi como a los usos
de la oralidad, la escritura o la signacién para pensar y para aprender, ademas de hacer posible la dimensién
estética del lenguaje y el disfrute de la cultura literaria.

Competencia plurilingle (CP)

La competencia en comunicacion plurilingiie es la habilidad de utilizar distintas lenguas de forma adecuada
y efectiva para el aprendizaje y la comunicacion. En lineas generales, comparte las principales capacidades
de la competencia en comunicacion lingiistica, es decir, identificar, comprender, expresar, crear e
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interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral, escrita y signada en
diversos contextos sociales y culturales de acuerdo con los deseos o las necesidades de cada cual.

Ademas, esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles linguisticos individuales. También
implica aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer
transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la(s)
lengua(s) materna(s), asi como en las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e
interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad lingiistica y cultural de la sociedad
con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

De sus siglas en inglés “Science, Technology, Engineering & Mathematics”, la competencia STEM integra
la comprensién del mundo, junto a los cambios causados por la actividad humana, utilizando el pensamiento
y la representacion matematica, los métodos cientificos, la tecnologia y los métodos de la ingenieria para
transformar el entorno a partir de la responsabilidad de cada individuo como ciudadano.

Asi, la competencia matematica es la habilidad de desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento
matematicos, junto a sus herramientas de pensamiento y representacién, al objeto de describir, interpretar
y predecir distintos fendmenos que permitan resolver problemas en situaciones cotidianas.

La competencia en ciencia es la habilidad de comprender y explicar el mundo natural y social utilizando
un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion, la experimentacion y la
contrastacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para asi poder
interpretar, conservar y mejorar el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacién de los conocimientos y metodologias
propios de las ciencias en respuesta a lo que se percibe como deseos o necesidades humanos en un marco
de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Competencia digital (CD)

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, seguro, critico, saludable, sostenible y
responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, en el trabajo y para la participacion en la
sociedad, asi como la interaccion con estas.

Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la comunicacion y la colaboracion, la alfabetizacion
medidtica, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar
digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la propiedad
intelectual, la privacidad, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y critico.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender es la habilidad de reflexionar sobre uno mismo,
gestionar el tiempo y la informacion eficazmente, colaborar con otros de forma constructiva, mantener la
resiliencia y gestionar el aprendizaje y la carrera propios. Incluye la habilidad de hacer frente a la
incertidumbre y la complejidad, adaptarse a los cambios, iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje,
contribuir al propio bienestar fisico y emocional, conservar la salud fisica y mental, y ser capaz de llevar
una vida saludable y orientada al futuro, expresar empatia y gestionar los conflictos en un contexto
integrador y de apoyo.

Competencia ciudadana (CC)

La competencia ciudadana es la habilidad de actuar como ciudadanos responsables y participar plenamente
de forma responsable y constructiva en la vida social y civica, basdndose en la comprensién de los
conceptos y fendmenos bésicos relativos al individuo, a la organizacién del trabajo, a las estructuras
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sociales, econémicas, culturales, juridicas y politicas, asi como al conocimiento de los acontecimientos
mundiales y el compromiso con la sostenibilidad, en especial con el cambio demografico y climatico en el
contexto mundial.

Competencia emprendedora (CE)

La competencia emprendedora es la habilidad de la persona para actuar con arreglo a oportunidades e ideas
que aparecen en diferentes contextos, y transformarlas en actividades personales, sociales y profesionales
que generen resultados de valor para otros. Se basa en la innovacidn, la creatividad, el pensamiento critico
y la resolucién de problemas, en tomar la iniciativa, la perseverancia, la asuncion de riesgos y la habilidad
de trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa en la planificacién y gestidn de proyectos
de valor financiero, social o cultural adoptando planteamientos éticos.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

La competencia en conciencia y expresién culturales implica comprender y respetar diferentes formas en
que las ideas, las emociones y el significado se expresan de forma creativa y se comunican en las distintas
culturas, asi como a través de una serie de artes y otras manifestaciones culturales. Implica esforzarse por
comprender, desarrollar y expresar las ideas propias y un sentido de pertenencia a la sociedad o de
desempefiar una funcién en esta en distintas formas y contextos.

3. El Perfil de salida
del alumnado al término de la ensefianza basica

De conformidad con el articulo 11.2 del Real decreto 217/2022, de 29 de marzo, el Perfil de salida identifica
las competencias clave que el alumnado debe haber desarrollado al finalizar la ensefianza basica®.

El Perfil de salida se identifica a partir de una serie de descriptores operativos que concretan y
contextualizan la adquisicion de cada una de las competencias clave.

Los descriptores operativos del Perfil de salida fundamentan el resto de decisiones curriculares, cone3ctan
las competencias clave con las competencias especificas, justifican las decisiones metodoldgicas de los
docentes, fijan el disefio de situaciones de aprendizaje y referencian la evaluacién de los aprendizajes del
alumnado.

4. Descriptores operativos

El nivel de desarrollo de las competencias clave que el alumnado debe lograr al finalizar la ensefianza basica
(Perfil de salida) o el bachillerato se identifica a partir de una serie de descriptores operativos que concretan
y contextualizan la adquisicion de cada una de éstas.

Las competencias y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados. Se entiende que el dominio
de cada una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

Los descriptores operativos que identifican el perfil de salida al término de la ensefianza bésica son:

4 La ensefianza bdsica comprende la educacion primaria y la educacién secundaria obligatoria.
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Competencia en comunicacion linguistica (CCL)

Al completar la enseiianza basica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CCLL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal
con coherencia, correccién y adecuacion a los diferentes
contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas
con actitud cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar
informacidn, crear conocimiento y transmitir opiniones, como
para construir vinculos personales.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o
multimodal con fluidez, coherencia, correccion y adecuacion
a los diferentes contextos sociales y académicos, y participa
en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear
conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica
textos orales, escritos, signados o multimodales de los &mbitos
personal, social, educativo y profesional para participar en
diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica
textos orales, escritos, signados o multimodales de los
distintos ambitos, con especial énfasis en los textos
académicos y de los medios de comunicacién, para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera
progresivamente auténoma informacién procedente de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de
manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla adoptando un punto de vista
creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma
informacién procedente de diferentes fuentes evaluando su
fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura
y evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion, y
la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de
manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista creativo
y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad,
seleccionando las que mejor se ajustan a sus gustos e intereses;
aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la
experiencia individual y colectiva; y moviliza su propia
experiencia biografica y sus conocimientos literarios y
culturales para construir y compartir su interpretacion de las
obras y para crear textos de intencion literaria de progresiva
complejidad.

CCLA4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura
poniéndolas en relacién con su contexto sociohistérico de
produccién, con la tradicién literaria anterior y posterior y
examinando la huella de su legado en la actualidad, para
construir y compartir su propia interpretacion argumentada
de las obras, crear y recrear obras de intencién literaria y
conformar progresivamente un mapa cultura.

CCLS5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la
convivencia democratica, la resolucién dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de
poder, para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también
ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la
convivencia democratica, la resolucién dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder, para favorecer la utilizacién no solo eficaz
sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia plurilingtie (CP)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CP1. Usa eficazmente una 0 mas lenguas, ademas de la
lengua o lenguas familiares, para responder a sus necesidades
comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su
desarrollo e intereses como a diferentes situaciones y
contextos de los &mbitos personal, social, educativo y
profesional.

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion
una o mas lenguas, ademéas de la lengua familiar o de las
lenguas familiares, para responder a sus necesidades
comunicativas con espontaneidad y autonomia en diferentes
situaciones y contextos de los &mbitos personal, social,
educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre
distintas lenguas como estrategia para comunicarse y ampliar
su repertorio linglistico individual.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que
le permitan ampliar y enriquecer de forma sistemética su
repertorio linguistico individual con el fin de comunicarse de
manera eficaz.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linglistica y
cultural presente en la sociedad, integrandola en su desarrollo
personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesion
social.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad lingiistica y
cultural presente en la sociedad, integrandola en su desarrollo
personal y anteponiendo la comprension mutua como
caracteristica central de la comunicacion, para fomentar la
cohesidn social.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna... ‘ ‘ Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...
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STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones conocidas, Yy
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver
problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEML. Seleccionay utiliza métodos inductivos y deductivos
propios del razonamiento matematico en situaciones propias
de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la
resolucién de problemas analizando criticamente las
soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera
necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y
explicar los fenémenos que ocurren a su alrededor, confiando
en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose
preguntas 'y comprobando hipétesis mediante la
experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la
precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca
del alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y
explicar fenémenos relacionados con la modalidad elegida,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose hipétesis y contrastandolas o comprobéndolas
mediante la observacién, la experimentacion y la
investigacion, utilizando herramientas e instrumentos
adecuados, apreciando la importancia de la precision y la
veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance
y limitaciones de los métodos empleados.

STEMS3. Planteay desarrolla proyectos disefiando, fabricando
y evaluando diferentes prototipos 0 modelos para generar o
utilizar productos que den solucién a una necesidad o
problema de forma creativa y en equipo, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la
incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que
den soluciéon a una necesidad o problema de forma
colaborativa, procurando la participacion de todo el grupo,
resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y evaluando el producto
obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la
sostenibilidad y el impacto transformador en la sociedad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes
de procesos, razonamientos, demostraciones, métodos y
resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos de forma
clara y precisa y en diferentes formatos (gréaficos, tablas,
diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando
de forma critica la cultura digital e incluyendo el lenguaje
matematico-formal con ética y responsabilidad, para
compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes
de investigaciones de forma clara y precisa, en diferentes
formatos (gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas,
simbolos.) y aprovechando la cultura digital con ética y
responsabilidad y valorando de forma critica la contribucién
de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones
de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente
para promover la salud fisica, mental y social, y preservar el
medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética
y seguridad en la realizacién de proyectos para transformar su
entorno préximo de forma sostenible, valorando su impacto
global y practicando el consumo responsable.

STEMS5. Planea y emprende acciones fundamentadas
cientificamente para promover la salud fisica y mental, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el
consumo responsable, aplicando principios de ética y
seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma
sostenible adquiriendo compromisos como ciudadano en el
ambito local y global.

Competencia digital (CD)

Al completar la enseiianza bdsica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CD1. Realiza bisquedas en internet atendiendo a criterios de
validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los
resultados de manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo
funcionan los motores de busqueda en internet aplicando
criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y organizando
el almacenamiento de la informacion de manera adecuada y
segura para referenciarla y reutilizarla posteriormente.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de
aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la méas adecuada en funcién de
la tarea y de sus necesidades de aprendizaje permanente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma
individual o colectiva, aplicando medidas de seguridad y
respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital
para ampliar sus recursos y generar nuevo conocimiento.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia
compartiendo contenidos, datos e informacion mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red,
para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales,
herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los incorpora
en su entorno personal de aprendizaje digital para
comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacién, gestionando de manera responsable sus
acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al
usarlas tecnologias digitales para proteger los dispositivos,
los datos personales, la salud y el medioambiente, y para
tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer un
uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD4. Evalda riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos personales,
la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal,
seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.
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CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y
soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos,
mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso
ético.

CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y
sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas,
mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el
optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la blsqueda de
prop6sito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar
los retos y cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA1.1 Fortalece el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de objetivos de forma auténoma
para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAA1.2 Desarrolla una personalidad auténoma,
gestionando constructivamente los cambios, la participacion
social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAAZ2. Comprende los riesgos para la salud relacionados
con factores sociales, consolida estilos de vida saludable a
nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la
convivencia y aplica estrategias para abordarlas.

CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida
sostenible y atiende al bienestar fisico y mental propio y de
los demés, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para
construir un mundo méas saludable.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las
experiencias de las demds personas y las incorpora a su
aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo,
distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA3.1 Muestra sensibilidad hacia las emociones y
experiencias de los demas, siendo consciente de la influencia
que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una
personalidad empética e independiente y desarrollar su
inteligencia.

CPSAA3.2 Distribuye en un grupo las tareas, recursos y
responsabilidades de manera ecuénime, seglin sus objetivos,
favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la
consecucion de objetivos compartidos.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de
aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar, sustentar
y contrastar la informacién y para obtener conclusiones
relevantes.

CPSAA4. Compara, analiza, evalia y sintetiza datos,
informacion e ideas de los medios de comunicacion, para
obtener conclusiones légicas de forma auténoma, valorando
la fiabilidad de las fuentes.

CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla
procesos metacognitivos de retroalimentacion para aprender
de sus errores en el proceso de construccion del
conocimiento.

CPSAAG. Planifica a largo plazo evaluando los propoésitos y
los procesos de la construccion del conocimiento,
relacionando los diferentes campos del mismo para
desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas
creativas y resolver problemas con autonomia.
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Competencia ciudadana (CC)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension
social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan,
demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y
espiritu constructivo en la interaccion con los demas en
cualquier contexto.

CCL1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension
social, historica, civica y moral de su propia identidad, para
contribuir a la consolidacién de su madurez personal y social,
adquirir una conciencia ciudadana y responsable, desarrollar
la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccion
pacifica y respetuosa con los demés y con el entorno.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores
que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la
infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud
democrética, respeto por la diversidad, y compromiso con la
igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible
y el logro de la ciudadania mundial.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de
forma critica y consecuente, los principios, ideales y valores
relativos al proceso de integracion europea, la Constitucion
Espafiola, los derechos humanos, y la historia y el patrimonio
cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de
actividades grupales con una actitud fundamentada en los
principios y procedimientos democraticos, el compromiso
ético con la igualdad, la cohesion social, el desarrollo
sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y
de actualidad, considerando criticamente los valores propios
y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la
controversia moral con actitud dialogante, argumentativa,
respetuosa y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o
violencia.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas
éticos y filosdficos fundamentales y de actualidad, afrontando
con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e
ideas, rechazando todo tipo de discriminacion y violencia, y
promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad
efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de
interdependencia, ecodependencia e interconexién entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente
y motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente
responsable.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y
ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno,
realizando un anélisis critico de la huella ecolégica de las
acciones humanas, y demostrando un compromiso ético y
ecosocialmente responsable con actividades y habitos que
conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y la lucha contra el cambio climético.

Competencia emprendedora (CE)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con
sentido critico, haciendo balance de su sostenibilidad,
valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para
presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles,
dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo
y profesional.

CEL1. Evalta necesidades y oportunidades y afronta retos, con
sentido critico y ético, evaluando su sostenibilidad y
comprobando, a partir de conocimientos técnicos especificos,
el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar
y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos
contextos, tanto locales como globales, en el &mbito personal,
social 'y académico con proyeccion  profesional
emprendedora.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo
uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y
comprende los elementos fundamentales de la economiay las
finanzas, aplicando conocimientos econémicos y financieros
a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que
favorezcan el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y
optimizar los recursos necesarios que lleven a la accion una
experiencia emprendedora que genere valor.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades
propias y las de los demés, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y  autoeficacia, interioriza  los
conocimientos econémicos y financieros especificos y los
transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias
y destrezas que agilicen el trabajo colaborativo y en equipo,
para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a
la accién una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones
valiosas y toma decisiones, de manera razonada, utilizando
estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona
sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar
a término el proceso de creacién de prototipos innovadores y
de valor, considerando la experiencia como una oportunidad
para aprender.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y
soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido critico
y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos y
estrategias agiles de planificacion y gestion de proyectos, y
reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido,
para elaborar un prototipo final de valor para los demas,
considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso,
una oportunidad para aprender.
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Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

Al completar el Bachillerato, el alumno o la alumna...

CCECL. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio
cultural y artistico, implicandose en su conservacion y
valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad
cultural y artistica.

CCECL1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el
patrimonio cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y partiendo de su propia
identidad, para defender la libertad de expresion, la igualdad
y el enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las
especificidades e intencionalidades de las manifestaciones
artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio,
distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes
y elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de
diversas manifestaciones artisticas y culturales del
patrimonio, mediante una postura de recepcion activa y
deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos,
medios y soportes en que se materializan, asi como los
lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las
caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones
por medio de producciones culturales y artisticas, integrando
su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad
y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una
actitud empatica, abierta y colaborativa.

CCEC3.1 Expresa ideas, opiniones, sentimientos vy
emociones con creatividad y espiritu critico, realizando con
rigor sus propias producciones culturales y artisticas, para
participar de forma activa en la promocion de los derechos
humanos y los procesos de socializacién y de construccién de
la identidad personal que se derivan de la practica artistica.

CCEC3.2 Descubre la autoexpresion, a través de la
interactuacion corporal y la experimentacion con diferentes
herramientas y lenguajes artisticos, enfrentdndose a
situaciones creativas con una actitud empética y colaborativa,
y con autoestima, iniciativa e imaginacion.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad
diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacion
de productos artisticos y culturales, tanto de forma individual
como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo
personal, social y laboral, asi como de emprendimiento.

CCEC4.1 Selecciona e integra con creatividad diversos
medios y soportes, asi como técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para disefiar y producir
proyectos artisticos y culturales sostenibles, analizando las
oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que
ofrecen sirviéndose de la interpretacion, la ejecucion, la
improvisacion o la composicién.

CCECA4.2 Planifica, adapta y organiza sus conocimientos,
destrezas y actitudes para responder con creatividad y
eficacia a los desempefios derivados de una produccion
cultural o artistica, individual o colectiva, utilizando diversos
lenguajes, cddigos, técnicas, herramientas y recursos
pléasticos, visuales, audiovisuales, musicales, corporales o
escénicos, valorando tanto el proceso como el producto final
y comprendiendo las oportunidades personales, sociales,
inclusivas y econémicas que ofrecen.

5. Competencias especificas, criterios de evaluacion y
contenidos de cada materia

Del articulo 9 de los Decretos 39/2022 y 40/2022 de 29 de septiembre, recogemos:

1. Las competencias especificas plasman, para cada una de las materias, la concrecién de los descriptores
operativos de las competencias clave. Para su adquisicidn, los docentes seleccionardn metodologias

conforme a los principios establecidos en el anexo II.A.

2. Los criterios de evaluacion plasman la referencia de cada materia para valorar el aprendizaje del
alumnado vy el grado de adquisicion de cada competencia especifica. En el anexo I1.B se establecen
orientaciones para su aplicacion durante el proceso de evaluacion del alumnado.

3. Los contenidos plasman los aprendizajes que son necesarios trabajar con el alumnado en cada materia a
fin de que adquieran las competencias especificas; e integran conocimientos que constituyen la dimensién
cognitiva de las competencias; destrezas, que constituyen la dimension instrumental; y actitudes, que
constituyen la dimensién actitudinal. En el anexo I1.C se establecen orientaciones para la incorporacion
de los contenidos durante el disefio y desarrollo de las situaciones de aprendizaje.
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4. En el anexo I11 de cada uno de los Decretos se fijan, para cada una de las materias, las competencias
especificas, que seran comunes para toda la etapa. Los criterios de evaluacién y los contenidos de cada
materia figuraran en las programaciones didacticas correspondientes.

5.1. Mapas de relaciones competenciales

Los mapas de relaciones competenciales son una representacion numeérica de la vinculacion entre las
competencias especificas y descriptores operativos de la etapa, determinando asi la contribucién de cada
asignatura al desarrollo competencial del alumnado.

Los mapas de relaciones competenciales de las materias que forman parte del centro son los establecidos
en los anexos IV de los Decretos 39/2022 y 40/2022, de 29 de septiembre, y figuran en el Anexo | del
presente documento, para cada materia que se imparte en nuestro centro.

5.2. Mapas de relaciones criteriales

La vinculacion de los descriptores operativos con los criterios de evaluacion de cada competencia especifica

para cada curso viene representada por el mapa de relaciones criteriales.

El conjunto de mapas de relaciones criteriales de las diferentes materias de un mismo curso permitira al
profesorado deducir el grado de consecucion y desarrollo de las competencias clave y objetivos previstos
para el nivel correspondiente, ayudandole asi a tomar decisiones objetivas respecto de la titulacion del

alumnado.

En el anexo | se identifica, para cada uno de los cursos de la etapa, el conjunto de relaciones criteriales que
integran la oferta educativa del centro, conforme a lo establecido en el anexo | de las indicaciones para la
implantacion y el desarrollo del curriculo en los cursos primero y tercero de la educacion secundaria
obligatoria y de primero de bachillerato en los centros educativos de la Comunidad de Castilla y Leon, en

el curso académico 2022-2023.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucién al desarrollo
competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro para cada uno de los cursos de

secundaria es el siguiente:
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Y para el bachillerato®,
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5.3. Pesos de los criterios de evaluacion vinculados
a los descriptores operativos

Al igual que los docentes, en el seno de cada materia, establecen unos criterios de calificacion a fin de
determinar el peso que tiene cada uno de los criterios de evaluacion en la calificacion en dicha materia,
en el &mbito de la evaluacién (y calificacién por competencias) también se establecen unos criterios de
calificacion, pero en este caso la decision sobre los mismos depende del conjunto de profesores y no

de uno sélo, puesto que el desarrollo de las competencias es transversal a todas las asignaturas.

Por ello, dichos criterios de calificacion de las competencias clave se determinan en forma de “peso de
cada criterio de evaluacion” teniendo en cuenta el conjunto de criterios de evaluacion que se vinculan

con cada descriptor operativo.

Todos los criterios de evaluacion se calificardn segin la proporcion que atiende al porcentaje total de

vinculaciones entre criterios de evaluacion de cada materia y descriptores operativos.

La decision de utilizar medias aritméticas o medias ponderadas le corresponde tomarla al centro
educativo, dentro de su margen de autonomia. Al igual que cada profesor, en el &mbito de la materia
que imparte, decide el peso de cada criterio de evaluacion a fin de obtener la calificacion de dicha
materia, para obtener la calificacion de los descriptores operativos y de las competencias clave. El peso
de cada criterio de evaluacion y de cada descriptor operativo deberd establecerse de forma

consensuada.

En nuestro centro, las calificaciones de cualquier criterio de evaluacion, competencia especifica,
descriptor operativo, competencia clave o asignatura, se calcularan como la media aritmética de todas

las puntuaciones de las vinculaciones que lo referencien®.

5 Aqui figuran todas las opciones acumuladas, con lo cual las tablas no muestran los resultados exactos, los cuales dependeran de
la matricula de cada alumno.

6 Por ejemplo, la calificacion de la competencia CPSAA se calcula como la media ponderada de cada uno de los descriptores
operativos que la componen, CPSAA1 a CPSAAS, cada uno con pesos igual al nimero de puntuaciones de las vinculaciones que lo
referencian. Esto es lo mismo que la media aritmética de todas las puntuaciones de las vinculaciones que referencian CPSAA.
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6. Contribucion al logro de las metas desde
los dos planos de intervencion del centro

Para que el alumnado adquiera el nivel de desarrollo competencial indicado en los descriptores de etapa, el
centro educativo trabajara en dos planos de actuacidn, complementarios entre si: el de los procesos de
ensefianza-aprendizaje que se implementan desde cada una de las materias, y el de las actuaciones,
actividades, planes, programas, proyectos y normas generales del centro, vinculadas a su organizacién y
funcionamiento.

En lo que respecta al primero de los planos, el propio curriculo elaborado por la Administracién educativa
de Castilla y Leodn ya determina la contribucion de las diferentes materias al desarrollo competencial del
alumnado, dado que los descriptores operativos se concretan, para cada una de las materias, en las
competencias especificas. En la medida en que estas competencias especificas plasman la concrecion de
los descriptores operativos de la etapa, los procesos de ensefianza-aprendizaje que se implementen desde
cada una de estas, contribuirdn al logro de los descriptores operativos y, por tanto, a ese desarrollo
competencial.

Cuando se unen los mapas de relaciones competenciales de las diferentes asignaturas, se puede observar la
contribucion del conjunto de asignaturas a dicho desarrollo competencial. Esta cuestion es analizada por el
centro educativo, a fin de conocer en qué medida contribuye cada uno de los descriptores operativos que,
en definitiva, van a identificar el nivel de desarrollo de cada competencia clave por el alumnado al finalizar
la etapa.

Asimismo, el centro identificara la manera en que va a contribuir al desarrollo de las competencias clave a
través de las actuaciones generales que desarrolla vinculadas a su organizacién y funcionamiento,
procurando, en todo caso, que el segundo de los planos complemente al primero.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales que figuran en el Anexo | del
presente documento, la contribucién de las materias que se imparten en el centro al desarrollo competencial
del alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos, es el siguiente para la educacién
secundaria obligatoria:
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6.1. Analisis de la contribucion de dichas materias al
desarrollo competencial del alumnado

En ESO, debido al escaso nimero de vinculaciones de las competencias especificas de las diferentes
materias con los descriptores operativos CCL4 (12), CPSAA (15), CE2 (10), estos deben ser potenciados a
través de actuaciones generales vinculados a la organizacion y el funcionamiento del centro.

Lo mismo para CCL4 (9), CCEC2 (8) y CCECA4.1 (8) en el bachillerato de ciencias y tecnologia, y CD4
(7), CD5 (9), CPSAA2 (9) y CCECA4.1 (8) en el bachillerato de humanidades y ciencias sociales.

Las actividades de representacion de teatro, actuaciones musicales, etc., fomentaran la adquisicion de
dichos descriptores operativos.

6.2. Actuaciones generales vinculadas a la organizacion y
el funcionamiento del centro

La siguiente tabla muestra las actuaciones generales de centro y su contribucion al desarrollo de las

competencias clave:
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Celebracion J das ladico-|
elebracion Jornadas lidico .0 , , , , sy / sy
educativas final de trimestre
Concurso de fotografia ESO v v v v |V
Plan LEO-TIC |V v v v
Campeonato deportivo en los|
y port v v v v
recreos
E:Scurso literario 12 y 22 de| v v v v v v
Decoracion de aulas-grupo v v /v
Creacion aula de convivencia |/ v v v v
Celebracion graduacién ESO v v v v v v Vv

6.3. Actuaciones complementarias y extraescolares
organizadas desde el centro

La siguiente tabla muestra las actuaciones generales de centro y su contribucion al desarrollo de las

competencias clave:
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7. Desarrollo de los contenidos transversales

El articulo 10 de ambos Decretos de curriculo para educaciéon secundaria obligatoria y bachillerato
determina, en sus apartados 3 y 4, que los centros “fomentaran la prevencion y resolucion pacifica de
conflictos en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social, asi como los valores que sustentan la
libertad, la justicia, la igualdad, la paz, la democracia, la pluralidad, el respeto a los derechos humanos y al
Estado de derecho, y el rechazo al terrorismo y a cualquier tipo de violencia. Asimismo, garantizaran la
transmision al alumnado de los valores y las oportunidades de la Comunidad de Castillay Le6n, como una
opcidn favorable para su desarrollo personal y profesional”.

En todas las materias y ambitos se trabajaran las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y su
uso ético y responsable, asi como la educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto

de la diversidad como fuente de riqueza.

En el curriculo de bachillerato se indica, ademas, que desde todas las materias se trabajaran las técnicas y
estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si mismo, gestion de sus
emociones y mejora de sus habilidades sociales. Asimismo, se desarrollaran actividades que fomenten el

interés y el hébito de lectura, asi como destrezas para una correcta expresion escrita.

Ademas, para la etapa de secundaria, el articulo 6.5 del Real Decreto 217/2022 de 29 de marzo dice: “Sin
perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensidn lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion
audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico
y cientifico, la educaciéon emaocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad se trabajaran en
todas las materias. En todo caso, se fomentaran de manera transversal la educacion para la salud, incluida
la afectivo-sexual, la formacion estética, la educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable, el
respeto mutuo y la cooperacién entre iguales.”
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8. Evaluacion, promocion y titulacion del alumnado de
Educacion Secundaria Obligatoria

8.1. Evaluacion del alumnado

Articulo 21 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre:

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 15.1 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la evaluacion
en esta etapa serd continua, formativa e integradora. Ademas, en la Comunidad de Castilla y Leon sera

criterial y orientadora.

2. Segln lo establecido en el articulo 15.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la evaluacién de los
aprendizajes del alumnado tendra como referente Gltimo la consecucion de los objetivos establecidos para

la etapa y el grado de adquisicion de las competencias previstas en el Perfil de salida.

3. No obstante, en virtud de las vinculaciones entre las competencias clave y los criterios de evaluacion de

cada competencia especifica establecidas en los mapas de relaciones criteriales a los que se refiere el
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articulo 11, el referente fundamental a fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias especificas

de cada materia 0 ambito, seran los criterios de evaluacion que figuran en el Anexo | de este documento.

4. Las técnicas a emplear permitiran la valoracion objetiva de los aprendizajes del alumnado. Para ello se
emplearan instrumentos variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje

que se planteen. En todas las materias y &mbitos se incluiran pruebas orales de evaluacion.

5. Estas técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y continua a lo largo de todo el

proceso educativo.

6. En los procedimientos de evaluacion, el docente buscara la participacion del alumnado a través de su

propia evaluacion y de la evaluacién entre iguales.

7. Las calificaciones de cada materia y &mbito seran decididas por el profesor correspondiente, a partir de
la valoracion y calificacion de los criterios de evaluacion establecidos en la respectiva programacion

didactica, teniendo presente, en su caso, las medidas adoptadas en materia de atencion a la diversidad.

8. Las calificaciones de las competencias clave serdn decididas por el equipo docente, igualmente a partir
de la valoracion y calificacidn de los criterios de evaluacion establecidos en las programaciones didacticas

de las materias y ambitos que cursa cada alumno en un nivel determinado.

9. El proceso de valoracion y calificacion de los criterios de evaluacién sera Gnico, y permitird obtener de

forma simultanea la calificacion de cada materia o, en su caso, ambito y de cada competencia clave.

10. En el anexo I1.B se determinan orientaciones para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado. En
todo caso, las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacion se adaptarén a las

necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

11. Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de refuerzo educativo.
Estas medidas, que estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del nivel competencial necesario para
continuar el proceso educativo, podran incluir aspectos relacionados con la orientacion educativa y con la
adaptacion del proceso de ensefianza, y deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como

se detecten las dificultades.

12. El equipo docente, coordinado por el tutor de cada grupo y actuando de forma colegiada, realizara el
seguimiento del alumnado, valorard su progreso y, en su caso, adoptara las decisiones oportunas, en los

términos que a tal efecto determine la consejeria competente en materia de educacion.

13. El profesorado que imparte educacion secundaria obligatoria evaluara su propia practica docente como

punto de partida para su mejora.

En cuanto a su finalidad, la evaluacion debe adoptar un enfoque constructivista en cuanto que debe servir
para la mejora de los aprendizajes del alumnado. En ese sentido se hace necesario hacer una distincion entre
evaluacion y calificacién. El objetivo de la evaluacion competencial no es inicamente calificar, se puede y
se debe evaluar sin recurrir en exclusiva a poner calificaciones. La evaluacién sumativa, final o calificativa

debe ir acompafiada de una evaluacion formativa y continua con la que se busquen la mejora del
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aprendizaje, la mejora de los métodos y técnicas docentes y la mejora de todo el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

En concordancia con lo establecido en el Anexo I1.B del Decreto 39-2022, de 29 de septiembre, el referente

principal para valorar los aprendizajes serén los criterios de evaluacion.

8.2. Promocion y permanencia del alumnado

Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacidn secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla 'y Leon, las
decisiones relativas a la promocion del alumnado de un curso a otro seran adoptadas de forma colegiada
por el equipo docente.

La adopcion de estas decisiones se tomara en la sesion de evaluacion final de curso.

La adopcion de estas decisiones sera por consenso, Yy si no fuera posible, por mayoria de dos tercios de los
profesores que imparten clase al alumno.

Requisitos para la promocion automatica:

Que el alumno o alumna haya superado todas las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos
materias como maximo.

Requisitos para la promocion en otros supuestos:

Para que un alumno o alumna con evaluacién negativa en méas de dos materias promocione de curso, se
deben cumplir conjuntamente las siguientes condiciones:

1. Que el grado de adquisicion de las competencias clave y de consecucion de los objetivos segln el
nivel del curso correspondiente sea adecuado.

Se entenderd que un alumno o alumna ha adquirido las competencias clave en un grado
adecuado segun el nivel del curso correspondiente, cuando haya superado todas ellas con una
calificacion superior a5 en una escala del 1 al 10, o tenga calificacion inferior a5 en un méximo
de dos competencias.

Se entendera que cuando un alumno o alumna adquiera las competencias clave en un grado
adecuado segun el nivel del curso correspondiente, habra logrado los objetivos de la etapa en
ese mismo grado adecuado.

2. Que el equipo docente considere que la promocién favorecera su progreso.

Procedimiento especifico para la adopcién de decisiones sobre la promocion del alumnado:

El equipo docente deducira el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de la evaluacion y
calificacion de los criterios de evaluacién con los que se vincula cada uno de los descriptores operativos
que identifican el Perfil de salida, segin el conjunto de mapas de relaciones criteriales del curso
correspondiente de la etapa, teniendo en cuenta el peso de los criterios de evaluacion establecidos en el
apartado 3 de esta Propuesta Curricular.
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El equipo docente considerard que la promocion favorecera su progreso cuando se cumplan
simultaneamente las siguientes tres condiciones:

a) Que las materias no superadas, no le impidan seguir con éxito el curso siguiente.

Recaera en manos de los profesores que imparten las materias no superadas y para que se
cumpla debera ser asi considerada por unanimidad.

b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.

Recaera en manos de los profesores que imparten las materias no superadas y para que se
cumpla debera ser asi considerada por unanimidad.

¢) Que la promocidn beneficiara su evolucion académica.

Recaerd en manos del equipo docente, tras ser oida la opinidn del tutor o tutora docente y para que se
cumpla debera ser tomada por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de dos tercios de los profesores
que imparten clase al alumno.

8.3. Vinculacion de los objetivos de etapa con el perfil de salida

Segun el articulo 7.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, las competencias
clave y los objetivos de etapa estan intimamente relacionados. Se entiende que el dominio de cada una de
ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

En el anexo I.C del Decreto de curriculo encontramos la referencia normativa que permitird al equipo
docente determinar si el alumno ha logrado los objetivos segun el nivel correspondiente una vez conocidas

las calificaciones de los descriptores operativos de ese mismo nivel.

La vinculacion entre los objetivos de la educacidn secundaria obligatoria y el Perfil de salida queda
representada mediante figuran en el anexo 117 del presente documento.

8.4. Criterios de titulacion del alumnado y procedimiento que
deben seguir los equipos docentes para la toma de esta decision

No es aplicable para el curso 2022-2023.

9. Evaluacion, promocion y titulacion del alumnado de bachillerato

Articulo 21 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre:

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 20.1 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, la evaluacion en
esta etapa sera continua y diferenciada por materias. Ademas, en la Comunidad de Castilla y Le6n sera
criterial y orientadora.

7 Anexo |.C Decreto 39/2020, de 29 de septiembre.
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2. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado tendra como referente Gltimo la consecucién de los
objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicién de las competencias previstas en los
descriptores operativos.

3. No obstante, en virtud de las vinculaciones entre las competencias clave y los criterios de evaluacion de
cada competencia especifica establecidas en los mapas de relaciones criteriales a los que se refiere el
articulo 10, el referente fundamental a fin de valorar el grado de adquisicién de las competencias especificas
de cada materia, seran los criterios de evaluacion que figuran en el anexo Ill.

4. Las técnicas a emplear permitirdn la valoracion objetiva de los aprendizajes del alumnado. Para ello se
emplearan instrumentos variados, diversos, flexibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje

que se planteen. En todas las materias se incluiran pruebas orales de evaluacion.

5. Estas técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistemética y continua a lo largo de todo el
proceso educativo.

6. En los procedimientos de evaluacion, el docente buscaré la participacion del alumnado a través de su
propia evaluacion y de la evaluacién entre iguales.

7. Las calificaciones de cada materia seran decididas por el profesor correspondiente, a partir de la
valoraciény calificacidn de los criterios de evaluacion establecidos en la respectiva programacion didactica,

teniendo presente, en su caso, las medidas adoptadas en materia de atencidn a la diversidad.

8. Las calificaciones de las competencias clave serdn decididas por el equipo docente, igualmente a partir
de la valoracion y calificacion de los criterios de evaluacion establecidos en las programaciones didacticas

de las materias que cursa cada alumno en un nivel determinado.

9. El proceso de valoracion y calificacion de los criterios de evaluacion sera Gnico, y permitira obtener de
forma simultanea la calificacion de cada materia y de cada competencia clave.

10. En el anexo 11.B se determinan orientaciones para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado. En
todo caso, las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacién se adaptaran a las

necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

11. El alumnado podra realizar una prueba extraordinaria de las materias no superadas, en las fechas que a

tal efecto se determine anualmente por orden de la consejeria competente en materia de educacion.

12. El equipo docente, coordinado por el tutor de cada grupo, realizara el seguimiento del alumnado y
valorara su progreso, en las correspondientes sesiones de evaluacion, en los términos que a tal efecto

determine la consejeria competente en materia de educacion.

13. El profesorado que imparte bachillerato evaluara su propia practica docente como punto de partida para

su mejora.
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9.1. Promocion y permanencia del alumnado

e Articulo 32 del Decreto 40/2022, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de bachillerato en la

Comunidad de Castillay Leon:

1. En lo referente a la promocidn en la etapa de bachillerato se atendera a lo regulado en el articulo 21
del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril.

2. Promocionaran de primero a segundo curso los alumnos que hayan superado todas las materias
cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo.

3. Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, deberd matricularse en segundo

curso de las materias no superadas de primero, que tendran la consideracién de materias pendientes.

4. Los centros educativos organizaran las actividades de recuperacion y evaluacion de las materias
pendientes.

5. El alumnado que al término del segundo curso de bachillerato tuvieran evaluacion negativa en alguna
materia, podra matricularse de las mismas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas,

pudiendo optar, si asi lo considera, por repetir el curso completo.

Por lo tanto, el procedimiento es directo y dependera exclusivamente del nimero de materias con

evaluacion negativa.

e Articulo 21 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril:

1. Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo de Bachillerato cuando hayan superado
las materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias como méximo. En todo caso, deberan
matricularse en segundo curso de las materias no superadas de primero, que tendran la consideracion de
materias pendientes. Los centros educativos deberan organizar las consiguientes actividades de
recuperacion y la evaluacion de las materias pendientes en el marco organizativo que establezcan las
administraciones educativas.

2. La superacion de las materias de segundo curso que figuran en el anexo V estard condicionada a la
superacion de las correspondientes materias de primer curso indicadas en dicho anexo por implicar

continuidad.

No obstante, dentro de una misma modalidad, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo
curso sin haber cursado la correspondiente materia de primer curso, siempre que el profesorado que la
imparta considere que redne las condiciones necesarias para poder seguir con aprovechamiento la materia
de segundo. En caso contrario, deberd cursar también la materia de primer curso, que tendrd la
consideracion de materia pendiente, si bien no serd computable a efectos de modificar las condiciones en

las que ha promocionado a segundo.
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3. Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacion negativa en algunas
materias podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas, o podran

optar, asimismo, por repetir el curso completo.

4. Las administraciones educativas estableceran las condiciones en las que un alumno o alumna que haya
cursado el primer curso de Bachillerato en una determinada modalidad o via pueda pasar al segundo en una

modalidad o via distinta.

e Articulo 31 del Real decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, sobre las actas de evaluacion:

1. Las actas de evaluacion se extenderan para cada uno de los cursos y se cerraran tras la finalizacion
del periodo lectivo. Comprenderan la relacion nominal del alumnado que compone el grupo junto con
los resultados de la evaluacion de las materias o ambitos y las decisiones sobre promocion y
permanencia.
2. Los resultados de la evaluacion se expresaran en términos «Insuficiente (IN)», para las calificaciones
negativas; «Suficiente (SU)», «Bien (Bl)», «Notable (NT)» o «Sobresaliente (SB)» para las
calificaciones positivas.
3. En el caso de los ambitos que integren distintas materias, el resultado de la evaluacion se expresara
mediante una Unica calificacién, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para
mantener informados de su evolucién al alumno o a la alumna y a sus madres, padres, tutoras o tutores
legales.
4. Las actas de evaluacion seran firmadas por todo el profesorado del grupo y llevaran el visto bueno

del director del centro.

e Articulo 30 del Real decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas del Bachillerato, sobre las actas de evaluacion:

1. Las actas de evaluacion se extenderdn para cada uno de los cursos y se cerraran tras la finalizacion
del periodo lectivo. Comprenderan la relacion nominal del alumnado que compone el grupo junto con
los resultados de la evaluacion de las materias o ambitos y las decisiones sobre promocion y
permanencia.
2. Los resultados de la evaluacién reflejados en estas actas se expresaran mediante calificaciones
numeéricas de cero a diez sin decimales, y se consideraran negativas las calificaciones inferiores a cinco.
Cuando el alumnado no se presente a las pruebas extraordinarias se consignara No Presentado (NP).
6. Las actas de evaluacién serdn firmadas por todo el profesorado del grupo y llevarén el visto bueno

del director del centro.
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10. Directrices generales, orientaciones y criterios para la elaboracion
de las programaciones didacticas y de aula

10.1. Evaluacién inicial en Educacién Secundaria Obligatoria

Al principio del curso, el profesorado llevara a cabo una evaluacion inicial con cada grupo de alumnos a
los que imparta docencia. Esta evaluacion inicial permitira al profesorado comprobar en el alumnado el
grado de adquisicion de las competencias especificas de la materia en cuestion, a partir de la realizacion de
pruebas que valoren los diferentes criterios de evaluacion del curso anterior.

El profesorado debera planificar estas pruebas en la programacion didactica e incorporar los resultados mas
significativos de la misma en la programacion de aula.

Las sesiones de la evaluacion inicial para el curso 2022-2023 se han celebrado los dias 10 y 11 de octubre.

10.2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de
evaluacion y los contenidos

En relacion con los criterios de evaluacion, tal y como se establece en el apartado 6.2 de las Indicaciones
para la implantacion y el desarrollo del curriculo, el profesorado debe desglosar los criterios de evaluacion
de las materias que imparta en indicadores de logro, los cuales permitirdn concretar los criterios de
evaluacion en conductas observables y medibles, posibilitando asi valorar los niveles de desempefio a los

que se refieren dichos criterios.

En relacion con los contenidos, en los apartados 8.3 y 8.4 se sefiala que el profesorado debe desglosar los

contenidos de las materias que imparta en unidades concretas de trabajo pudiendo, igualmente, ampliarlos.

Ademas, en la medida en que los contenidos no aparecen en el Decreto de curriculo directamente vinculados
a criterios de evaluacion, puesto que las competencias especificas se pueden evaluar a través de la puesta
en accion de diferentes contenidos, los docentes deben también asociar los contenidos de las materias a los
indicadores de logro en los que hayan concretado los criterios de evaluacion, al objeto de identificar las

demandas de trabajo que precisa cada criterio de evaluacidn para su consecucion.

Por tanto, se plantean tres tareas para las que se dan las siguientes indicaciones:

1) Desglosar los criterios de evaluacion en indicadores de logro:

— Cada indicador de logro contendra un solo verbo, y se enunciara en 32 persona de singular.
— Elindicador de logro ha de ser realmente observable y medible.

— El conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de evaluacién debe cubrir
el espectro de aprendizaje al que se refiere este Ultimo.
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2) Desglosar los contenidos de las materias en unidades de trabajo:
— Se enunciaran en forma de expresién nominal, evitando sustantivos que indican procesos o

niveles de logro.

— Han de definir titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en su desarrollo en

situaciones de aprendizaje concretas®.

— El conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se desglose el contenido debe cubrir

el espectro de aprendizaje al que se refiere este Ultimo.

3) Vincular los contenidos a los criterios de evaluacion a través de sus indicadores de logro, y

tomando las unidades concretas de trabajo:

— Insertar las unidades concretas de trabajo en la redaccion de los indicadores de logro.

— Decidir qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada indicador de logro pensando en
las posibles situaciones de aprendizaje que se podrian desarrollar.

— Vincular todos los indicadores de logro, al menos con una unidad concreta de trabajo cada
uno. Se debera comprobar que se plasmen todos los indicadores de logro y todas las unidades
concretas de trabajo.

10.3. Orientaciones para la incorporacion de los
contenidos transversales

Segun lo establecido en los apartados 1y 2 del articulo 10 de ambos Decretos de curriculo, sin perjuicio de
su tratamiento especifico, todas las programaciones did4cticas deberan incorporar los siguientes contenidos
de cardcter transversal:

Educacién Secundaria Obligatoria

Art. 6.5 RD 217/2022. Comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la
competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la
educacién emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad. En todo caso, se fomentaran de
manera transversal la educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual, la formacién estética, la
educacién para la sostenibilidad y el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

Art. 10.1-2 D 39/2022. Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, su uso ético y responsable,
y la educacidn para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza, se trabajaran en todas las materias. Todas las programaciones didécticas deberan incorporar estos
contenidos de cardcter transversal.

Bachillerato
Art. 9 D 40/2022:

1. En todas las materias de la etapa se trabajaran las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, y
su uso responsable, asi como la educacion para la convivencia escolar proactiva orientada al respeto de la
diversidad como fuente de riqueza.

8 Por ejemplo, en Geografia e Historia se podrian concretar los acontecimientos y procesos que se van a trabajar de la Edad Media
y Edad Contemporanea, o los dispositivos y recursos digitales que se van a utilizar, la definicion de éstos; en Mdsica se podrian
indicar las propuestas musicales, de lenguaje corporal, escénico o performativo concretas que se van a trabajar, qué sinfonias,
conciertos, danzas, etc. indicando su nombre.

41



2. lgualmente, desde todas las materias se trabajaran técnicas y estrategias propias de la oratoria que
proporcionen al alumnado confianza en si mismo, gestion de sus emociones y mejora de sus habilidades
sociales. Asimismo, se desarrollaran actividades que fomenten el interés y el habito de lectura, asi como
destrezas para una correcta expresion escrita.

3. El centro fomentara la prevencion y solucién pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, asi como los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, la paz, la
democracia, la pluralidad, el respeto a los derechos humanos y al Estado de derecho, y el rechazo al
terrorismo y a cualquier tipo de violencia.

4. Asimismo, garantizara la transmision al alumnado de los valores y oportunidades de la Comunidad de
Castilla y Ledn como una opcion favorable para su desarrollo personal y profesional.

La incorporacion de estos contenidos en las programaciones didacticas debera ser concreta y sencilla. Se
debera vincular estos contenidos con algun otro elemento del curriculo, tales como criterios de evaluacién
o contenidos de la materia, puesto que tanto su desarrollo como su evaluacion debera estar integrada en la
evaluacion de las competencias especificas de la materia. Igualmente, se deberd determinar en qué
momentos se pretenden trabajar.

Se deberan vincular, ademas, a actividades y tareas concretas. Desde el punto de vista metodolégico, las
orientaciones que se establecen son:

e El trabajo colaborativo debera ser el recurso metodolégico principal en el que el profesorado se
apoye.

e El aprovechamiento de los recursos del centro y del entorno ha de estar vinculado al desarrollo de
los contenidos transversales.

e La organizacién de espacios, tiempos y grupos atenderd a las necesidades de las actividades y
tareas de ensefianza-aprendizaje.

10.4. Decisiones de caracter general sobre la metodologia
didactica propia de la etapa

El profesorado del centro deberd respetar los principios basicos del aprendizaje, siempre en funcién de las
caracteristicas de la etapa educativa. Igualmente, debera respetar la naturaleza de la materia, las condiciones
socioculturales de nuestro entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas

del alumnado.

Ademas, se debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al anexo II.A, del Decreto
39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacidn y el curriculo de la educacion secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castillay Ledn y 11y 12, junto al anexo I1.A, del Decreto 40/2022, para

el bachillerato.

En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los siguientes principios,

desde todas las materias:
— Se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

— Se debe partir de los conocimientos previos del alumnado, asi como de su nivel competencial,
introduciendo progresivamente los diferentes contenidos y experiencias, procurando de esta manera

un aprendizaje constructivista.

— Se atenderd a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcién de sus necesidades

educativas.

42



— Se procurara un conocimiento s6lido de los contenidos curriculares.

— Se propiciard en el alunado la observacién, el analisis, la interpretacién, la investigacion, la

capacidad creativa, la comprension, el sentido critico, la resolucion de problemas y la aplicacion de

los conocimientos adquiridos a diferentes contextos.

— Se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas de trabajo y valuacion en el

desarrollo de algln contenido.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos como las relaciones que se establecen entre el docente y

el alumnado, se deberadn emplear aquellos en los que el alumnado tenga un rol activo y participativo y que

se refleje en la toma de decisiones referidas tanto a la organizacion de las actividades, como a su desarrollo,

e incluso a la propia evaluacion.

10.5. Criterios para la realizacion de proyectos significativos en

Educaciéon Secundaria Obligatoria

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla
y Ledn, de entre las diferentes situaciones de aprendizaje que los docentes disefien y desarrollen durante el
curso, al menos tres de ellas, una por trimestre, responderan a los siguientes criterios:

e Estardn basadas en proyectos significativos y relevantes para el alumnado y la resolucion
colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad del alumnado.

e Al menos una de ellas tendra caracter interdisciplinar.

e Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de las tres situaciones de
aprendizaje.

e Se organizaran grupos de alumnos que trabajaran de forma colaborativa segun diferentes roles,

gue se iran rotando entre el alumnado al inicio de cada nueva situacion de aprendizaje.

e El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera siempre a una misma secuencia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
a)
h)
i)
)

Seleccion del tema y planteamiento del “problema-pregunta”.
Organizacion de los grupos y atribucion de roles.
Determinacion del resultado a conseguir o producto final.
Planificacion del trabajo.

Investigacion sobre el tema.

Puesta en comUn de la informacion.

Elaboracién del producto final.

Presentacion publica del producto.

Reflexidn conjunta sobre el proceso y el resultado. Propuestas de mejora.

Evaluacion (debera estar presente en cada uno de los pasos anteriores).
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10.6. Criterios para la seleccion de materiales y recursos
de desarrollo curricular

La seleccion de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios:

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben adaptarse al curriculo fijado en los Decretos 39/2022 y 40/2022, de 29 de septiembre, por
los que se establecen la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria y el
bachillerato, respectivamente, en la Comunidad de Castillay Leon.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad
educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas o
discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de
diciembre.

Deben fomentar la bisqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi como
desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionaran los materiales de desarrollo curricular ateniéndose a los
criterios anteriormente sefialados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, sera de cuatro cursos escolares, salvo
situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece la Orden EDU/286/2016, de 12
de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los libros de texto en las ensefianzas de educacién
primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato, en centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castillay Ledn.

La seleccion de los recursos de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios, una vez
determinados por la Comision de Coordinacion Pedagdgica:

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben adaptarse al curriculo fijado en los Decreto 39/2022 y 40/2022, de 29 de septiembre, por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria y bachillerato,
respectivamente, en la Comunidad de Castilla'y Leon.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad
educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas o
discriminatorios, segln lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre.

Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Deben fomentar la basqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi como
desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.
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Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o estimulo, de
manera que potencien la manipulacion, la observacion, la investigacion y la elaboracion creativa.

Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los criterios anteriormente
sefialados.

10.7. Directrices para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en relacion
con las técnicas e instrumentos de evaluacion, los momentos de evaluacion, los

agentes evaluadores y los criterios de calificacion

En relacién con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

Las técnicas que se empleen permitiran la valoracion objetiva de los aprendizajes del alumnado.

Los instrumentos serén variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones que
se planteen. En cada materia se utilizara obligatoriamente, como minimo, un instrumento
perteneciente a cada tipo de técnica: de observacion, de andlisis del desempefio y de rendimiento.

En todas las materias se incluiran pruebas orales como instrumento obligatorio de evaluacion.

En las programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios de evaluacién que
pretenden valorar.

En relacién con los momentos de evaluacion:

Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistemética y continua a lo largo de todo
el proceso educativo.

En las programaciones didacticas se determinara en qué momento se aplicara cada instrumento de
evaluacion.

En relacién con los agentes evaluadores:

Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia evaluacion y de la
evaluacion entre iguales. Para ello, serd necesario que se planteen pruebas de autoevaluacion y de
coevaluacion.

En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de evaluacion si esta se
llevara a cabo mediante heteroevaluacion, autoevaluacién y/o coevaluacion.

En relacién con los criterios de calificacion:

En las programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacién o peso de cada uno de
los criterios de evaluacion de la materia.

Asimismo, y dada la relacidn existente entre instrumentos de evaluacién y los criterios de
evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacion de cada uno de los instrumentos
de evaluacion.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se le adaptara el proceso de evaluacion, aspecto
gue también se reflejara en las oportunas programaciones didacticas.
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10.8. Criterios para la informacion a las familias sobre los
resultados de la evaluacién del alumnado

La informacion que se dard a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las diferentes evaluaciones

sera:

En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, para el caso de Educacion
Secundaria Obligatoria, no se informara formalmente del nivel de conocimientos referidos a los
contenidos de cada materia, salvo solicitud expresa del alumnado o de las familias.

En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de seguimiento, se
informara de la calificacion de cada una de las materias que curse cada alumno mediante un boletin
de calificaciones. Se informara, igualmente, de los resultados parciales de las pruebas realizadas a los
alumnos con asignaturas pendientes de cursos anteriores, reflejando en el boletin la provisionalidad
de las mismas. Cada profesor también informara al alumno y, en su caso, a los padres, madres o tutores
legales, sobre el nivel de consecucion de los aprendizajes esperados, a través de la calificacion de los
criterios de evaluacion. No se informara del grado de desarrollo de las competencias clave.

Para el alumnado de ESO, cuando el progreso no sea el adecuado se informara a las familias sobre las
medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de la sesion final, se informara
formalmente de la calificacion de cada una de las materias que curse cada alumno mediante el boletin
de calificaciones. Se informara, igualmente, de los resultados finales de las pruebas realizadas a los
alumnos con asignaturas pendientes de cursos anteriores. También se informara del grado de
desarrollo de las competencias. Para los cursos de 1° y 2° de ESO, seran los padres, madres o tutores
legales quienes deban acudir al centro a recoger los boletines de calificaciones de los alumnos.

Junto al boletin de calificaciones se les hara entregara de la siguiente documentacion:
o Un consejo orientador, en el caso del alumnado que finalice segundo, tercer y cuarto curso®.

o Al alumnado que obtenga calificacion negativa en alguna materia, un informe sobre los
aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa de trabajo durante el verano.

o Cuando el alumnado concluya su escolarizacion en esta etapa, recibird una certificacion oficial
en la que constaran el nimero de afios cursados y el nivel de adquisicion de las competencias
clave definidas en el Perfil de salida. (No aplicable en el curso 2022-2023)

El mecanismo que este centro establece para que los alumnos puedan participar en el proceso de evaluacion
sera el siguiente:

Los tutores dedicaran una sesién de tutoria, previa a cada una de las sesiones de seguimiento y de la
sesion de evaluacion final, a analizar, junto al grupo que tutoriza, el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En esa sesién se informard a los alumnos de la posibilidad de que el delegado y/o subdelegado del
grupo acudan a la sesion de evaluacion para informar de su valoracidn al equipo docente y para ser
informados por el mismo de los aspectos generales de la marcha del grupo.

Tras la celebracidn de las sesiones de seguimiento, los tutores dedicaran una sesion de tutoria a valorar
con los alumnos los resultados obtenidos por estos en la evaluacion, asi como para transmitirles los
aspectos generales de la marcha del grupo.

Tras la evaluacion final, los tutores aprovecharan la entrega de los boletines de calificaciones para
transmitir esta informacion, bien a los padres, madres o tutores legales, en el caso de 1°y 2° de ESO,
bien a los propios alumnos, en el caso de 3°y 4° de ESO.

9 S6lo es aplicable en el curso tercero de ESO, para el 2022-2023.
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10.9. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de
medidas de refuerzo, planes de refuerzo y planes de recuperacion de los
aprendizajes del alumnado de ESO

Medidas de refuerzo

e Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de refuerzo
educativo.

e El responsable para establecer dichas medidas seréa el profesorado que imparta las materias sobre
las que se considere que el progreso no es el adecuado.

Planes de refuerzo

e Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiara y aplicard un plan
especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por el equipo docente que le atendid
el curso anterior.

e El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendié el curso anterior se ajustara a lo
establecido en el anexo | de esta propuesta curricular.

e El plan de refuerzo se ajustara a lo establecido en el anexo Il de esta propuesta curricular.

e El plan de refuerzo se revisard por parte del equipo docente periddicamente, en diferentes
momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién del mismo.

Planes de recuperacion

e Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, el profesorado que le atiende
disefiara y aplicard un plan de recuperacion de cada materia no superada en base a un informe
elaborado por el equipo docente que le atendié el curso anterior.

e El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendié el curso anterior se ajustara a lo
establecido en el anexo |11 de esta propuesta curricular.

e El plan de recuperacion se ajustard a lo establecido en el anexo 1V de esta propuesta curricular.

e El plan de recuperacion se revisara por parte del equipo docente periédicamente, en diferentes
momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacion del mismo.

10.10. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo
de planes de enriquecimiento curricular

Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el seno de la materia que
imparten, podran adoptar planes de enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del alumnado a través de
iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que contribuyan a su desarrollo integral.

Los proyectos, a pesar de partir de un area del conocimiento concreta, deberan incorporar conocimientos
multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de contenidos.

La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos, la resolucion de problemas de
cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje cooperativo.

El plan de enriquecimiento curricular se ajustara a lo establecido en el anexo V de esta propuesta curricular.
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10.11. Orientaciones para el diseiio y puesta en practica
de situaciones de aprendizaje

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla
y Leon, las situaciones de aprendizaje deberan obligatoriamente:

Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos de varios blogues de contenidos. Al menos
una de las situaciones de aprendizaje que se disefien durante el curso debera integrar contenidos de
mas de una materia.

Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del alumnado en relacién
con contextos cotidianos de los ambitos personal, social, educativo y/o profesional.

Ser inclusivas; es decir, deberdn garantizar el acceso a las mismas de todo el alumnado,
adecuéndolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos de aprendizaje.

Ademaés de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes orientaciones para su

disefio:

Referirlas a los ambitos personal, social, profesional o educativo del alumnado, procurando que se
incluyan varios de estos &mbitos de forma simultanea.

Dentro de cada uno de estos ambitos, se pueden considerar uno o varios contextos relevantes para
el alumnado.

Se debe determinar un titulo que identifique la situacion.
El punto de partida debera ser un reto o un problema cercano al alumnado.

Toda situacion de aprendizaje debera estar fundamentada curricularmente: Objetivos de etapa,
descriptores operativos, competencias especificas. Criterios de evaluacion, contenidos de la materia
(o materias) y transversales.

Se deben incluir los aspectos metodoldgicos propios de la misma (métodos pedagdgicos,
organizacion del alumnado y agrupamientos, cronograma y organizacién del tiempo y organizacion
del espacio).

Se deben incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se emplearan.

Se deben incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

En cuanto a la puesta en préctica de las situaciones de aprendizaje, se establecen las siguientes
orientaciones:

Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos atractivos (lecturas, materiales
tangibles, decoracion, visitas...), buscando activar sus conocimientos previos, procurando que
hagan inferencias, planteen hip6tesis y surjan conflictos cognitivos en interaccidn con sus iguales.

Se debe potenciar la realizacién de actividades de observacion, investigacion, experimentacion y
exploracion, que ayuden al alumnado a resolver los retos planteados.

Se debe favorecer la reflexion sobre el propio aprendizaje valorando el proceso llevado a cabo,
difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de dosieres, exposiciones,
reproducciones artisticas, mercadillo u otro tipo de soportes y medios de difusion.
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e La evaluacidn debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia que permita realizar
modificaciones y tomar decisiones para ir ajustandola a las necesidades, capacidades e intereses del
alumnado.

Ademas, es precisa una evaluacion de la situacion de aprendizaje, en la que se valorara si ha habido una
definicion adecuada de los elementos curriculares, y se realizard un analisis de su desarrollo, de su impacto
y de la satisfaccion de los participantes.

10.12. Directrices para la evaluacion del proceso de
enseifianza y de la practica docente

La evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:
e Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
e Garantizar la equidad en la educacién.

e Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocion de su desarrollo profesional.

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos de evaluacion:

1. Evaluacidn de la programacion did4ctica y de la programacion de aula:
a. Elaboracidn de la programacion didactica y de la programacion de aula.
b. Contenido de la programacion didactica y de la programacion de aula.
c. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacién didacticay en la
programacion de aula.
d. Revisién de la programacion didactica y de la programacion de aula.

e. Informacién ofrecida sobre la programacion didactica.

2. Evaluacion de la practica docente:
a. Planificacion de la Practica docente.
a.1. Respecto de los componentes de la programacion didactica y aula.

a.2. Respecto de la coordinacion docente.

b. Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.

c. Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1. Respecto de las actividades.

c.2. Respecto de la organizacion del aula.

c.3. Respecto del clima en el aula.

c.4. Respecto de la utilizacion de recursos y materiales didacticos.
d. Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d.1. Respecto de lo programado.

d.2. Respecto de la informacion al alumnado.

d.3. Respecto de la contextualizacion.
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e. Evaluacidn del proceso.
e.1. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

Los departamentos didacticos estableceran indicadores de logro para cada uno de estos ambitos, junto a
aquellos otros ambitos que estimen oportunos.

Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo la evaluacion del
proceso de ensefianza y de la practica docente son:

El analisis de documentos de planificacidn institucional:
o Proyecto Educativo.
o Programacién General Anual.
o Propuesta Curricular.
o Programaciones Didacticas.
o Programaciones de Aula.
La observacion.

Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los érganos de coordinacién docente en el que
cada miembro expone su perspectiva y se levanta acta.

Cuestionarios, bajo la modalidad de auto informe.

Diario del profesor, a partir de la reflexion que cada profesor hace de su propia accion educativa,
y que puede quedar reflejada en la programacion de aula.

Los momentos que se utilizaran son:

La evaluacion serd continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica docente, estan en
permanente revision, actualizacion y mejora. En todo caso, el parametro temporal de referencia
serd el trimestral, de tal forma que previo a la finalizacién de cada trimestre, la CCP establecera la
temporalizacion concreta del proceso.

Los agentes evaluadores seran:

Los profesores, que realizaran una autoevaluacion sobre los documentos institucionales que ellos
han disefiado y sobre su propia accién como docentes.

Los jefes de departamento, que realizaran una evaluacién sobre las programaciones didacticas de
su departamento.

El director, que realizara una evaluacién sobre las programaciones y sobre el funcionamiento de
los departamentos didacticos.

La Comision de Coordinacion Pedagogica, que realizard& una autoevaluacion sobre el
funcionamiento de la misma.
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11. Procedimiento para la evaluacion de la propuesta curricular

La Consejeria de Educacion viene facilitando en los tltimos afios una serie de indicaciones y cuestionarios®
como guiay modelo para facilitar esta tarea. Suelen publicarse a principios del tercer trimestre y se seguiran
dichas indicaciones para la evaluacién de la propuesta curricular a final del curso, para incluirla en la

memoria final.

La evaluacion y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y continua, y debe permitir la
introduccion de correcciones o modificaciones para llegar a conseguir los objetivos propuestos.
Circunstancias especiales pueden motivar la introduccion de nuevos objetivos, necesarios para hacer frente

a las demandas que pudieran surgir en el centro.

En la evaluacion de la propuesta curricular, dado el caracter de instrumento til y eficaz de la misma, se
deben tener en cuenta las mismas condiciones de participacion y progresion que se han utilizado para su

elaboracion.
En todo caso, los elementos que se deberian contemplaran en la evaluacion de la propuesta curricular son:

¢Qué evaluar? Indicadores de logro.
¢Como evaluar? Instrumentos de evaluacion.
¢Cuéndo evaluar? Momentos en los que se realizara la evaluacién.

¢Quién evalla? Personas que llevaran a cabo la evaluacion.

Las conclusiones que se extraigan de dicha evaluacién se incorporaran al final de curso a la memoria de la
programacion general anual. Estas conclusiones serén la base para la elaboracion de la propuesta curricular

del curso siguiente.

10Véase, por ejemplo, el correspondiente a los cursos pares en este mismo documento.
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Fisica y Quimica

20,30y 40

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Geografia e Historia

12,29, 32y 42

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifi

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Competencia Especifica 9

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial

3ey4e

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Latin

Competencia Especifica 1

Competencia Especi

a2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

lana y Literatura

1¢,29,32y 42

Lengua Cast

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Espe

a5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Competencia Especifica 9

Competencia Especifica 10,

Lengua Extranjera (Inglés)

1¢,29,30y 42

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

2
3
3
°
2
@
3
ES
°
2
3
2
E
H
s
®
°
b
®
5
K]
]
3
H

&
>
o
Py
o

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

53




Matematicas
12,29,32,42 Ay 42 B

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especi

a8

Competencia Especifica 9

Competencia Especifica 10,

Masica
29,32y 40

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Religién Catdlica

12,29,30y 4¢

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Segunda Lengua Extranjera (Francés)

12,29, 32y 42

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Tecnologia

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Espe

a4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Tecnologia y Digitalizacién

12y 30

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especi

ica 7

Decreto

rriculo

Cu

Vinculaciones por Descriptor:

Vinculaciones por Competencia:

94

1245

54




Competencia Matemticay

P
Competencia en Comunicacién | Competencia o Competencia Personal, Socialy de Aprender a - Competencia | Competencia en Concienciay Expresién | 5
o " Competencia en Ciencia, Competencia Digital Competencia Ciudadana §
Lingiistica Plurilingiie Aprender Emprendedora Cultural H
Tecnologia e Ingenieria -
ala]o]|e|w N IR I N R ) alalalelz|e %g
alylalslalala|e P N S 3 alolmle]alaln 3l g
Slel8l818l&8|8|g|z|3(z|2|z|a|a|a|a|a|s|s|2|s|/s|g/|c|S|c|S|=|a|aleg|8|8|c|2|s|2
S18|8 8|85 |5 |S|E|E|E|E|E|8|8|8|8|8[F|5|2|5|5|2|2|8|8|8|8|s|s|s|8|8|e|E|E|E|B
§[&|5]8|8[5|5 888|885
Competencia Especifica 1 1 N EN RN 1 18
Competencia Especifica 2 18
Competencia Especifica 3 2
Competencia Especifica 4 7
Competencia Especifica 5 20
Competencia Especifica 6 17
Competencia especifica 1 "
Competencia especifica 2 -
& | competencia especifica 3 1| PO T T T T I Y 1 1 1 1 1 1
£
2
@ | competencia Espectficad | 1 | 1 | 1 1] 1 1 11 1] 1
Competencia Especificas | 1 1 1 1 1 1 111
Competencia Especifica | 1 | 1 1] 1 1 1 1
2 Competencia especifical [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
H
g
3
2 | competencia especifica2 1) 111 1 1 111 PR It 1
<
§ Competencia especifica3 | 1 1|1 111 11| 1| 1|1 1 1
s
4
2 | competencia Especificas | 1 | 1 | 1 1] 1 1 111 1] 1|1
&
3
© Competencia Especificas | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
B
g

Competencia Especifica 6

Cultura Cientifica

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Dibujo Técnico

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Economia

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Educacién Fisica

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

55




Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Competencia Especifica 9

Competencia Especifica 10

Fisica

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Fisica y Qui

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

£
2
2
2
g
H
£
H
H

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Geografia

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Geologia y Ciencias Ambientales

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

56



Griego

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Historia de Espafia

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

r
3
o
5
2

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

dela Danza

isicay

Historia de la M

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Historia del Arte

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Historia del Mundo Contemporéneo

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

57



Latin

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Lengua Castellana y Literatura

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Competencia Especifica 9

Competencia Especifica 10

Lengua Extranjera

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Literatura Universal

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Matemiticas

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Competencia Especifica 9

das a las Ciencias Sociales

E;
£
2
H

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8

Competencia Especifica 9

58



Competencia Especifical | 1 | 1 1 1 1 1 1| 9
Competencia Especificaz | 1 1 1 11| 6
§ Competencia Especifica3 | 1 | 1 1 11 1 1 7
3
& | competencia Especifica 4 1 1 1 1] 1|1 6
Competencia Especifica s 1 1 11 1 6
Competencia Especifica 6 1|1 1 1 1 1 1 7
Competencia Especifica 1 1 111 1 6
Competencia Especificaz | 1 | 1 1 1 1 1 6
g | CompetenciaEspecificas | 1 1 1 1 1 5
5
S | competencia Especificas | 1 1)1 1 1] 1 1 8
Competencia Especifica 5 1 11| 111 1 8
Competencia Especifica 6 1 1 1 3
Competencia Especifical | 1 1 1 1 11 1 1)1 1 1 12
Competencia Especifica 2 1 1 1 1 1 1 1 1|1 1] 1
5 | competencia Especificas | 1 1 1 1 1 1 111 1 1| u
=
3
& | competencia Especifica 4 1 1 1|1 1 1] 11| 1] 10
Competencia Especifica | 1 1] 1 1 1 1 1 1 9
Competencia Especifica 6 1|1 1 1 1 11| 1 1] 1
Competencia Especifica 1 111 11 1 1 1 1 1 10
g
5 | competencia Espectficaz | 1 111 1 10111 1 1 1 1 1 11 1|
g
9| competencia Especifica3 | 1 111 1 1 1 1 8
@
§
2 | competencia Especificad | 1 11| 1 1 1 1] 12
E]
H
£ | competenci especticas | 1 1 11| 1 1 1 8
Competencia Especifica 6 11 1 1 1 1 6
Competencia Especifical | 1 1 1|1 1|1 111 1|1 1 111 15
& | competencia Especifica 2 EON U U T O Y 1 1 1 1] 1 12
§
& | competencia Especifica3 [ 1 1 1)1 1)1 11| 1 1 1 1 111 16
©
& | competencia Especifica 4 11 1)1 1|1 1 1|1 1 1 12
£
8
¥ | competencia Especifica 5 11| 11| 1)1 1 1 1 1
Competencia Especifica 6 1 1|1 111 1)1 1 1 L0 RO RN Y 1
2 5 _| competencia Especifica1 | 1 1 1 1] 111 1 N NN 1 1 111 ] 19
g >5
3>
& 3 £ | competencia Especifica 2 1 1 £ T U T T R I ¥ 1 11 1)1 1 1 11| 2
gss
2 £ | competencia Especifica 3 1)1 1 1 1 1 1 1|1 1|1 1 111 15
vncsodocspor o 97 | 83 00 [ 21 [ 51|34 |38 [32 [ | w6 |30 [ea[sr| 7 [eo[a[as[as[aa[aofoa[s1[oaoa]sofmfas[orfar]saoofosfeafas[us]sm[aafaa] oo
Vinculaciones por Competencia: 333 104 308 270 332 254 148 187

59




Anexo I1. VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA CON EL PERFIL DE SALIDA

®)
O

CP

STEM

CD

CPSAA

CcC

CE

CCL1

CCL2

CCL3

CCL 4

CCL5

Cp1

Cp2

CP3
STEM 1

STEM 2

STEM 3

STEM 4

STEM5

CDh1

CD 2

CD3

CD4

CD5
CPSAA 1
CPSAA 2
CPSAA 3
CPSAA 4
CPSAA 5

CcC1

CC2
CC3

CC4

CE1l

CE2

CE3
CCEC1

CCEC 4

Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demas personas, practicar la
tolerancia, la cooperacién y la solidaridad
entre las personas y grupos, ejercitarse en
el diadlogo afianzando los derechos
humanos como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

Desarrollar 'y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para
una realizacién eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo
personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y
la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que
supongan discriminacién entre hombres y
mujeres.

Fortalecer sus capacidades afectivas en
todos los &mbitos de la personalidad y en
sus relaciones con las demas personas,
asi como rechazar la violencia, los
prejuicios de  cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion
para, con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnoldgicas basicas y
avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacién.

Concebir el conocimiento cientifico como
un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y
aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.
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CP

STEM

CD

CPSAA

CC

CE

CCL1

CCL 2

CCL 3

CCL 4

CCL5

CP1

CpP2

CP3
STEM 1

STEM 2

STEM 3

STEM 4

STEM5

CD1

CD?2

CD3

CD4

CD5
CPSAA 1
CPSAA 2
CPSAA 3
CPSAA 4
CPSAAS

Ccc1

CC2
CC3

CC4
CE1

CE2

CE3
CCEC1

CCEC 4

Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

AN

AN

AN

AN
AN
AN

AN

Comprender y expresar con correccion,
oralmente y por escrito, en la lengua
castellana y, si la hubiere, en la lengua
cooficial de la comunidad auténoma,
textos y mensajes complejos, e iniciarse
en el conocimiento, la lectura y el estudio
de la literatura.

Comprender y expresarse en una 0 mas
lenguas extranjeras de manera apropiada.

Conocer, valorar y respetar los aspectos
bésicos de la culturay la historia propias 'y
de las demé&s personas, asi como el
patrimonio artistico y cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiento del
propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de
cuidado y salud corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del deporte
para favorecer el desarrollo personal y
social. Conocer y valorar la dimension
humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado, la empatia y el
respeto hacia los seres vivos,
especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su
conservaciéon y mejora.




Apreciar la creacién artistica y comprender
el lenguaje de las distintas
manifestaciones  artisticas,  utilizando
diversos medios de expresiéon |y
representacion.
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CP

STEM

CD
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CC

CE
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CD 4
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CE2
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CCEC

CCEC
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Conocer, analizar y valorar los aspectos de
la cultura, tradiciones y valores de la
sociedad de Castillay Ledn.

Reconocer el patrimonio natural de la
Comunidad de Castilla y Leén como
fuente de riqueza y oportunidad de
desarrollo para el medio rural,
protegiéndolo, y apreciando su valor y
diversidad.

Reconocer y valorar el desarrollo de la
cultura cientifica en la Comunidad de
Castilla y Leoén indagando sobre los
avances en matematicas, ciencia,
ingenieria y tecnologia y su valor en la
transformacion y mejora de su sociedad,
de manera que fomente la iniciativa en
investigaciones, responsabilidad, cuidado
y respeto por el entorno.




Mapas de Relaciones Criteriales
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ANEXO III. Mapas de relaciones criteriales
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II.B. CURSOS SEGUNDO Y CUARTO DE ESO, PRIMERO DE PMAR Y
SEGUNDO DE BACHILLERATO

1. Objetivos de etapa

Educacién Secundaria Obligatoria

La Educacién Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le

permitan:

a) Conocer, asumir y ejercer sus derechos y deberes en el respeto a los demas, practicar la tolerancia,
la cooperacion y solidaridad entre las personas y los grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los
derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural, abierta y democratica.

b) Adquirir, desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

c) Valorar y respetar, como un principio esencial de nuestra civilizacién, la igualdad de derechos y
oportunidades de todas las personas, con independencia de su sexo, rechazando cualquier tipo de
discriminacion.

d) Fomentar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones
con los demas, asi como rechazar la violencia en los ambitos escolar, familiar y social, los prejuicios
de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y adquirir habilidades para la prevencién y resolucion
pacifica de conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido
critico, adquirir nuevos conocimientos, asi como una preparacion béasica en el campo de las
tecnologias, especialmente las de la informacion y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico,
la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, para planificar, para tomar decisiones
y para asumir responsabilidades, valorando el esfuerzo con la finalidad de superar las dificultades.

h) Comprender y expresar con correccion textos y mensajes complejos, oralmente y por escrito, en la
lengua castellana, valorando sus posibilidades comunicativas desde su condicion de lengua comdn de
todos los esparfioles y de idioma internacional, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio
de la literatura.

i) Comprender y expresarse oralmente y por escrito en una 0 mas lenguas extranjeras de manera
apropiada.

j) Conocer los aspectos fundamentales de la cultura, la geografia y la historia de Espafia y del mundo,
respetar el patrimonio artistico, cultural y lingiiistico; conocer la diversidad de culturas y sociedades



a fin de poder valorarlas criticamente y desarrollar actitudes de respeto por la cultura propia y por la
de los demas.

k) Analizar los procesos y valores que rigen el funcionamiento de las sociedades, en especial los
relativos a los derechos, deberes y libertades de los ciudadanos, y adoptar juicios y actitudes
personales respecto a ellos.

I) Conocer el funcionamiento del cuerpo humano, asi como los efectos beneficiosos para la salud del
gjercicio fisico y la adecuada alimentacidn, incorporando la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad.

m) Valorar los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos
y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

n) Valorar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas,
utilizando diversos medios de expresion y representacion.

fi) Conocer y apreciar criticamente los valores, actitudes y creencias de nuestra tradicion,
especialmente de Castilla 'y Leodn.

0) Conocer la tradicion linglistica, literaria y artistica de la cultura grecolatina y su pervivencia en el
mundo contemporaneo para comprenderlo y entenderlo con mayor facilidad.

2. Competencias especificas, criterios de evaluacion y

contenidos de cada materia

Este apartado se recoge en las diferentes programaciones de los Departamentos y que se incluyen en el anexo II.

3. Decisiones de caracter general sobre principios pedagogicos

y metodolégicos

3.1. Principios pedagdgicos

En el establecimiento del curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria, asi como en el del Bachillerato
adquieren gran relevancia los elementos metodoldgicos. Es obvio que dichos elementos estdn condicionados de
una parte, por las caracteristicas fisicas y psicoldgicas de los alumnos de cada ensefianza y, de otra, por las

relaciones profesor-alumno y las que establecen los alumnos entre si.

Para alcanzar los objetivos y competencias basicas en dichas ensefianzas se requiere una metodologia didéctica
fundamentada en algunos principios basicos del aprendizaje, los cuales se adoptaran de forma coherente y, en la
medida de lo posible, en todas las materias. Cada profesor los adaptara en funcion de las caracteristicas del grupo

y de la propia materia y se completaran con las contribuciones de la experiencia docente diaria.



Sin pretender imponer un método de ensefianza-aprendizaje concreto y estricto, se considera que la metodologia

general del centro debera girar fundamentalmente en torno a los siguientes principios basicos adaptados a las

distintas ensefianzas:

a)

b)

d)

€)

Aprendizaje significativo.

Los factores mas importantes que influyen en el aprendizaje son lo que el alumno ya sabe y su desarrollo
evolutivo. El profesor adoptara el papel de guia del proceso de ensefianza-aprendizaje. Para que el
aprendizaje resulte eficaz es necesario tomar como referencia su nivel competencial actual, es decir, los
conocimientos previos que cada cual ya posee. Si la base de que dispone el alumno no estd proxima a los
nuevos contenidos no podréa enlazar de manera natural con ellos y solamente conseguird un aprendizaje
de tipo memoristico. Por todo esto se considera necesario que el profesor, en el transcurso de dicho
proceso, los recuerde y active de forma sistematica ya que sobre ellos se asentaran los nuevos

conocimientos.

En ocasiones la tarea del profesor consistira en proporcionar de una manera ordenada los contenidos
relevantes (lo que se conoce como aprendizaje por facilitacion), mientras que otras veces resultard mas
apropiado disponer las condiciones y los materiales mas idéneos para que el alumno, asumiendo una
actitud mas autébnoma, adquiera su propio conocimiento (aprendizaje por descubrimiento). Siempre que
sea viable debera ofrecerse al alumno la posibilidad de practicar o aplicar los conocimientos, puesto que

esto supone una de las mejores formas de consolidar los aprendizajes.
Motivacion.

El grado de motivacion afecta directamente a su rendimiento académico. Para incrementarlo conviene
hacer explicita la utilidad de los contenidos que se imparten, asi como fomentar la participacién del
alumno como agente responsable de su aprendizaje. Esta utilidad puede entenderse al menos en dos
sentidos: tanto en lo que se refiere a los aspectos académicos como a aquellos que atafien al
desenvolvimiento en su ambiente cotidiano. De otro lado, plantear algunas tareas como un desafio, como
una meta con cierto grado de dificultad pero asequible al mismo tiempo, aumentara el interés de los
adolescentes y contribuird a incrementar el grado de autonomia y la consideracion positiva hacia el

esfuerzo.
Funcionalidad de los aprendizajes.

Las actividades planteadas deben llevar a una reflexion y justificacion de las actuaciones del alumno y
del profesor, tendentes todas ellas a demostrar la utilidad préctica de los contenidos. Estos han de ser

funcionales; servir para algo, sea directamente para la vida o para adquirir nuevos aprendizajes.
Aprendizaje activo.

El alumno debe tener un alto grado de participacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, entendiendo
esta participacion en un doble sentido: por una parte, potenciar un aprendizaje autbnomo en el que él se
sienta protagonista del mismo y, por otra parte, el establecimiento de aquellas estrategias que impliquen

funciones mentales como la atencién, observacion, percepcion, memoria, comprension, etc. ...

Atencion a la diversidad.



f)

En el desarrollo de las actividades el profesor encontrara inevitablemente diversidad en el aula tanto en
lo que se refiere a capacidades como a intereses, por lo que sera preciso que su programacion prevea
distintos niveles de dificultad o profundizacion con el fin de adaptar los métodos a los distintos ritmos de
aprendizaje de los alumnos en funcion de las necesidades educativas especiales, altas capacidades
intelectuales, integracion tardia en el sistema espafiol o dificultades especificas de aprendizaje, valorando
de forma temprana sus necesidades y adoptando diversas medidas organizativas. Se atendera a la
diferencia entre los alumnos, planificando un conjunto de actuaciones posibles que permitan dar respuesta
a las diversas situaciones que presenten los alumnos del grupo (apoyos, adaptaciones curriculares

significativas).
Interdisciplinariedad.

Existe una interrelacion entre ciertos contenidos especificos de las areas que exigen una propuesta

conjunta de actividades entre miembros del mismo departamento y entre los departamentos entre si.

3.2. Principios metodoldgicos

Teniendo en cuenta los principios metodoldgicos antes expuestos, proponemos los siguientes procedimientos

metodoldgicos como validos para conseguir el aprendizaje propuesto, dando margen a los distintos departamentos

para que los adapten a la dinamica propia de cada area:

Para valorar los conocimientos previos, observaremos el informe personal del alumno y se realizara una
evaluacion inicial (sondeo con preguntas orales, prueba escrita, cuestionarios...) al comienzo del curso y
al principio de cada bloque temético o unidad didctica.

Partiendo de los resultados de la evaluacion inicial, los nuevos contenidos seran introducidos por el
profesor, intentando implicar al alumno mediante preguntas directas, experiencias, opiniones, para que
deduzca por si mismo estos nuevos conceptos.

Se utilizardn materiales que refuercen el interés y el aprendizaje del alumno, tales como medios
audiovisuales, medios informaticos, actividades practicas, prensa, debates, mesas redondas y bibliografia
diversa.

En el aula se realizarén trabajos tanto individuales como en grupo para asentar los contenidos. El trabajo
en grupo puede facilitar el intercambio de experiencias y potenciar algunos valores como la
comunicacion, expresion, cooperacion entre alumnos, respeto, tolerancia, autoestima, etc., lo que
constituye no sélo un medio sino un fin en si mismo en una sociedad que apuesta cada vez mas por este
procedimiento. Para asegurar el éxito del trabajo en grupo, previamente tiene que seleccionarse
cuidadosamente la actividad y el momento més adecuado para desarrollarla, definir claramente los
objetivos que se pretenden y el procedimiento para llevarla a cabo, establecer de manera flexible la
composicién de los grupos y explicitar como y cuando finalizard la tarea. A la hora de establecer los
grupos se podrian tener en cuenta los siguientes criterios: agrupamientos libres, por ideas, agrupamientos
en los que hay alumnos con distinto grado de interés o conocimientos, otros agrupamientos que se

consideren convenientes.



El profesor, ademas de ser guia y mediador, medira la participacién individual del alumno dentro del
grupo, asi como el trabajo colectivo de éstos.

El profesor propondra actividades con distinto grado de dificultad para poder atender a la diversidad del
grupo.

En el alumno se pueden detectar dificultades de aprendizaje que, en ocasiones, requieran por parte del
profesorado una atencion individualizada o en grupos reducidos. Se podran adoptar medidas tales como
actividades diferenciadas, uso de otros materiales, agrupamientos flexibles, etc., llevadas a la practica por
cualquier profesor o, en su caso, por personas cualificadas para atender las dificultades que estos alumnos
presentan, actuando de manera coordinada.

Desde todas las areas se promovera el habito de la lectura, ya sea con lecturas recomendadas o con otro
tipo de actividades.

Desde las diferentes materias se intentara afianzar los procedimientos, vocabulario, comprension y
técnicas de estudio, guiando a los alumnos desde los primeros cursos de las Educacion Secundaria.

Se recomienda coordinar la terminologia desde las diferentes areas, especialmente en Bachillerato.

En los primeros cursos de la ESO seria aconsejable coordinar los procedimientos para la resolucién de
operaciones basicas entre los Departamentos de Matematicas, Fisica y Quimica, Tecnologia y Artes
Plasticas.

Las actividades complementarias y extraescolares serviran como instrumento para afianzar el aprendizaje
y favorecer la convivencia, siendo aconsejable involucrar a varios departamentos dentro de la misma
actividad.

La metodologia didactica de la etapa de Bachillerato impulsara de manera especial el trabajo autonomo
del alumno, la adquisicion de habilidades de trabajo en equipo, la utilizacion de técnicas de investigacion
y la capacidad de aplicar lo aprendido a la vida real. Es necesario que el alumno adquiera habilidades que
le permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad y
competencia. Asimismo, capacitara al alumnado para acceder a la educacion superior.

En esta etapa se prestard especial atencién al desarrollo de la capacidad del alumno de expresarse

correctamente en publico mediante el desarrollo de presentaciones, explicaciones y exposiciones orales.

3.3. Criterios de seleccion de materiales de desarrollo
curricular

Aunque cada departamento se encargara de escoger los libros de texto y materiales que consideren mas oportunos,

se seguirdn unos criterios comunes. Se considera que deben ser:

Mudiltiples, tradicionales y otros innovadores que integren diferentes soportes instrumentales, con objeto
de fomentar en el alumnado la bisqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedenciay desarrolle
la capacidad de aprender por si mismo.

Adecuados segun los contenidos del curriculo vigente.

Organizados y lo més claros posibles en su exposicion y presentacion para facilitar su manejo a los

alumnos.



e Actualizados, no sélo en contenidos sino también en cuanto a la presentacion y a los principios
metodolégicos.

e Respetuosos con la diversidad y pluralidad social, cultural... integrando elementos que fomenten estos
valores en los alumnos.

e  Plurales en los formatos de presentacion de contenidos y actividades, potenciando el uso de las TIC tanto
en el aula como en las actividades practicas especificas para los alumnos, de modo que contribuyan a
desarrollar las destrezas digitales del alumnado.

e Ligeros: en la medida de lo posible escoger el formato de libro de texto en varios volimenes para evitar

el exceso de peso en las mochilas.

Ademas, los libros de texto deberian contener:

o Suficientes ejercicios y actividades para un aprendizaje practico.

e Recursos, técnicas de estudio y estrategias que potencien y afiancen la autonomia en el aprendizaje, asi
como procedimientos que guien al alumno en el proceso de su propia autoevaluacion.

e Secciones que potencien el aprendizaje funcional y significativo, en las que los alumnos puedan relacionar
los contenidos con su entorno y su vida cotidiana.

e Con objeto de no sobrecargar de peso a los alumnos en sus desplazamientos diarios, los profesores

intentardn no pedir un cuaderno por asignatura y promoveran el uso de archivadores.

4, Evaluacion

En la Educacién Secundaria Obligatoria, la evaluacion es un instrumento al servicio del proceso de ensefianza y
aprendizaje, que se integra en las actividades cotidianas del aula y del Centro educativo. Debe constituir un
referente para el seguimiento de los aprendizajes de los alumnos y para la adopcion de las medidas de apoyo y

atencion educativa necesarias.

La finalidad de la evaluacion en esta etapa educativa es comprobar el cumplimiento de los objetivos y la
adquisicién de los conocimientos contemplados en los estandares de aprendizaje de cada materia, de modo que al
finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos puedan incorporarse a la vida laboral o proseguir otros
estudios con garantias de éxito. Asimismo, la evaluacion tiene por objeto comprobar el desarrollo correspondiente

de las competencias basicas que los alumnos han de alcanzar al final de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Para evaluar es necesario recoger informacion sobre los cambios que han tenido lugar en el desarrollo educativo
del alumno, sobre la adecuacion o no de los programas y actividades realizadas, sobre la eficacia de la metodologia

y recursos empleados tanto personales como materiales, etc.

La toma de decisiones es el elemento fundamental del proceso evaluador. Se evalia para:

e Mejorar el proceso de aprendizaje.

e  Modificar el plan de actuacion disefiado por el profesor.



e Introducir los mecanismos de correccién adecuados.
e Programar el plan de refuerzos especificos.

e Intervenir en la resolucién de conflictos actitudinales.
e  Orientar la accién tutorial.

e Disefiar estrategias de colaboracion con los deméas componentes de la comunidad educativa.

Ha de evaluarse al alumnado, pero también al entorno educativo que le rodea. Los principales objetivos de la

evaluacion son:

e Descubrir las auténticas necesidades del alumno y formular una serie de hipétesis:
¢Cémo aprende mejor y rinde mas el alumno?
¢Con qué se desmotiva o se cansa?
¢Qué ayudas necesita?
¢ Qué nuevos estilos son necesarios?

e Tomar decisiones para prevenir e intervenir.

4.1. Criterios generales de evaluacion

En todo el proceso de evaluacién, se tendrén en cuenta los informes personalizados que se formalizaron por los

profesores en el curso anterior, con la intencion de mantener una continuidad en el curso presente.

Los criterios de evaluacién deben ser adecuados a las caracteristicas propias del alumnado con el que se trabaje.
Es fundamental que todo el equipo docente comparta los mismos criterios en relacion con los aprendizajes que se
consideran basicos para que un alumno pueda enfrentarse con posibilidades de éxito a los estudios de la ensefianza

postobligatoria o al mundo del trabajo y pueda incorporarse a la vida adulta y activa.

Este Centro, de acuerdo con los objetivos generales de la etapa y las competencias basicas, asi como de nuestro

entorno, ha considerado establecer los siguientes criterios generales de evaluacion:

o Valorar la capacidad comprensiva, expresiva e interpretativa que le permita adoptar una actitud critica.
e Valoracidn del esfuerzo y superacion personal en actividades tanto individuales como colectivas.

o Valorar la actitud de respeto, tolerancia hacia si mismo y su entorno fisico y social.

Ademas, en cada materia se evaluaran los contenidos, el rendimiento y el esfuerzo.

Sin perjuicio de que la evaluacién deba contemplar la totalidad de los estandares de aprendizaje de cada materia,
el equipo docente tendra en especial consideracion aquellos estandares que se consideren basicos en cada curso y
en cada una de las materias para la toma de decisiones sobre la promocidn, en especial la excepcional, asi como
para la incorporacion al grupo ordinario de cuarto curso del alumnado que haya cursado un programa de mejora

del aprendizaje y del rendimiento.

Evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria (2° y 4° de ESO).



1. La evaluacion del alumnado!! serd continua, formativa e integradora. En la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las materias 0o ambitos, la
consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las competencias correspondientes. El
caracter integrador de la evaluacién no impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la evaluacion

de cada materia o0 &mbito, teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, al finalizar
el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria se entregara a los padres, madres o tutores legales o, en su
caso, al alumno, un consejo orientador, conforme al modelo recogido en el Anexo I11.B. Dicho consejo incluird un
informe sobre el grado de logro de los objetivos y de adquisicion de las competencias correspondientes, asi como
una propuesta de la opcién que se considera mas adecuada para continuar su formacion, que podra incluir la

incorporacion a un programa de diversificacion curricular o a un ciclo formativo de grado basico.

3. Igualmente, al finalizar la etapa o, en su caso, al concluir su escolarizacion, todo el alumnado recibird un consejo
orientador individualizado que incluird una propuesta sobre la opcién u opciones académicas, formativas o
profesionales que se consideran mas convenientes, de acuerdo con los modelos recogidos en los Anexos IV.A 0
IV.B, segun corresponda. Este consejo orientador tendra por objeto que todo el alumnado encuentre la opcién mas

adecuada para su futuro formativo.

4. Los referentes de la evaluacion en el caso del alumnado con adaptacion curricular seran los establecidos en el
articulo 28.10 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciony en el articulo 3 del Real Decreto 984/2021,
de 16 de noviembre. Dichos referentes de evaluacion seran los incluidos en dicha adaptacion, sin que ello pueda

impedirle la promocion al curso o a la etapa siguiente.

Evaluacion en 2° de Bachillerato.

1.- En lo relativo a la evaluacion de los aprendizajes'?, se estara a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, modificada por la Ley 3/2020 de 29 de diciembre y el articulo 19 del Real Decreto 984/2021,
de 16 de noviembre.

2.- La evaluacién se llevara a cabo tomando como referente los diferentes elementos del curriculo que se recogen
en la Orden EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se regula la implantacién,
evaluacién y desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castillay Ledn. En todo caso, se tendra en cuenta que

los estandares de aprendizaje evaluables que figuran en dichos anexos tienen caracter meramente orientativo.

3.- Laevaluacion sera continua y diferenciada segun las distintas materias. El profesorado de cada materia decidira,
al término del curso, si el alumnado ha alcanzado el adecuado grado de adquisicidon de las competencias

correspondientes.

4.- El alumnado podra realizar una prueba extraordinaria de las materias no superadas en las fechas determinadas
en la orden que establezca el calendario escolar de cada curso académico. Para el curso académico 2022/2023, las

fechas se estableceran segln lo que se determine en la orden que regule el calendario escolar para dicho curso.

" Instruccién 22 de 1 de junio.
2 |Instruccién 62 de 1 de junio.



4.2, Proceso de la evaluacion

Con el fin de garantizar el derecho del alumnado a que su rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios
de plena objetividad, deberan hacerse publicos los criterios generales que se apliquen para la evaluacion de los

aprendizajes, promocion y titulacién.

Los departamentos didacticos informaran al alumnado al comienzo del periodo lectivo sobre el proceso de la

evaluacion.

La evaluacion se realizard por el equipo docente, constituido por el conjunto de profesores de cada grupo de
alumnos, que actuaran de manera colegiada, coordinados por el tutor y asesorados por el Departamento de

Orientacidn, en la adopcidn de las decisiones resultantes del proceso evaluador.

Al comienzo del curso los equipos docentes realizaran una evaluacion inicial de los alumnos que no sélo se referird
a aspectos curriculares de cada materia, sino que incluird los informes individuales preexistentes que revistan
interés para la vida escolar, y los datos obtenidos por los propios tutores y profesores sobre la situacion desde la

que el alumno inicia los nuevos aprendizajes.

En educacidn secundaria obligatoria se realizaran tres sesiones de evaluacién parcial, una por trimestre, sin contar
laevaluacion inicial, y en ellas se cumplimentaran las actas de evaluacién, donde se haran constar las calificaciones
de cada alumno en cada materia. Estas calificaciones serén tenidas en cuenta en la evaluacion final para no perder

el referente de la evaluacion continua.

En bachillerato y formacién profesional, habrd tres sesiones de evaluacion, siendo la ultima de ellas la evaluacion
final.

Desde el término de las actividades lectivas®® y hasta el 30 de junio de 2023, para cada ensefianza, se realizaran
las sesiones propias de la evaluacion final, las pruebas extraordinarias en el caso de 2° de bachillerato, y segundas
sesiones de evaluacién final de ciclos formativos, la atencién a progenitores o tutores legales y alumnado, las
reuniones del claustro de profesores y del consejo escolar de final de curso, las tareas de caracter administrativo y
docente propias de este periodo, asi como todas aquellas actuaciones que contribuyan a la puesta en marcha del
curso 2023/2024.

Las pruebas extraordinarias de 1° de bachillerato se celebraran a primeros de septiembre de 2023.

En las sesiones de evaluacion se acordard también la informacién que el tutor deba transmitir por escrito a los
alumnos y a las familias sobre el resultado del proceso de aprendizaje seguido y las actividades realizadas, y que
incluird en todo caso una valoracion sobre la adecuacion del rendimiento a las capacidades y posibilidades del
alumno. Dicha informacién versaréa sobre aspectos que supongan un avance respecto al punto de partida y sobre
el modo de superar las dificultades detectadas. Se procurard no establecer comparaciones con los logros de los

demés compafieros.

13 Salvo instruccion de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion que indique otro procedimiento, se continuara en la linea de la
Instruccion de 1 de junio de 2022.



Los tutores, a lo largo de la etapa, recogeran y anotaran los datos relativos al proceso de evaluacion continua y
analizaran los progresos y dificultades de los alumnos con el fin de adecuar la intervencién educativa a cada grupo

de alumnos y a los objetivos previstos.

Cuando el progreso de un alumno no responda a los objetivos programados, el profesorado adoptara las medidas
oportunas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion curricular que considere para ayudarle a superar las
dificultades mostradas. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del curso tan pronto como se detecten
las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicién de los aprendizajes imprescindibles para continuar

el proceso educativo.

Las calificaciones de las distintas materias seran decididas por el profesor correspondiente. El resto de las
decisiones resultantes del proceso de evaluacién seran adoptadas por consenso del equipo docente. Si ello no fuera

posible, se adoptaran por mayoria de dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

En Educacion Secundaria Obligatoria, los resultados de la evaluacion se expresaran en los términos «Insuficiente
(IN)», para las calificaciones negativas; «Suficiente (SU)», «Bien (BI)», «Notable (NT)», 0 «Sobresaliente (SB)»

para las calificaciones positivas.

En el caso de los &mbitos que integren distintas materias, el resultado de la evaluacion se expresara mediante una
Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados de su

evolucidn al alumno o a la alumna y a sus madres, padres, tutoras o tutores legales.

En Bachillerato, los resultados de la evaluacion reflejados en estas actas se expresardn mediante calificaciones
numericas de cero a diez sin decimales, y se consideraran negativas las calificaciones inferiores a cinco. Cuando

el alumnado no se presente a las pruebas extraordinarias se consignara No Presentado (NP).

Los tutores y los profesores de las distintas materias mantendran una comunicacion fluida con los alumnos y sus
familias en lo relativo a las valoraciones sobre el proceso de aprendizaje, con el fin de favorecer las aclaraciones

precisas para una mejor eficacia del proceso.

Antes de la evaluacion final de junio, se celebrard una sesion de evaluacién de los alumnos con materias
pendientes, que sera coordinada por el Jefe de Estudios. Del resultado de esta evaluacion se levantara acta y se

dara cuenta por escrito al alumno y a sus padres.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando los alumnos promocionen con evaluacion negativa en alguna de
las materias, la superacion de los objetivos correspondientes a éstas serd determinada por el profesor de la materia
respectiva del curso al que promocionan. En el caso de materias que el alumno haya dejado de cursar, el
departamento correspondiente determinara su superacion en funcién de las medidas educativas complementarias
que el equipo de profesores hubiera adoptado para que el alumno alcance los objetivos de dichas materias, de

acuerdo con las normas establecidas por la Consejeria de Educacion.

Ademas del equipo docente, podran intervenir en la primera parte de la sesién de evaluacion, en el momento en
que se analicen los resultados generales del grupo, el delegado y subdelegado del grupo. La funcién de estos
alumnos seré la de comentar los resultados obtenidos reflejados en el cuestionario de autoevaluacion entregado
previamente por el tutor al grupo. A la vez estos alumnos transmitiran al resto de los compafieros del grupo las

observaciones y sugerencias del equipo docente.



En la sesi6n de evaluacion deben estar presentes el equipo docente un miembro del Departamento de Orientacion

y un miembro del Equipo Directivo.

Los temas personales de los alumnos, asi como las distintas opiniones y votaciones del equipo docente, no deben

trascender fuera de la sesion de evaluacion.

Evaluacion de las ensefianzas de Formacion Profesional.

1. Laevaluacion del aprendizaje del alumnado de las ensefianzas de formacion profesional se realizara por médulos
profesionales. Los procesos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodoldgicas de las que haya podido

ser objeto el alumnado con discapacidad y se garantizara su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

2. En todo caso, la evaluacion se realizara tomando como referencia los objetivos, expresados en resultados de
aprendizaje, y los criterios de evaluacion de cada uno de los mddulos profesionales, asi como los objetivos

generales del ciclo formativo o curso de especializacion.

3. El tutor de la empresa designado por el correspondiente centro de trabajo para el periodo de estancia del alumno,
colaborara con el tutor del centro educativo para la evaluacion del médulo de formacion en centros de trabajo.
Dicho médulo profesional se calificara como apto 0 no apto y no se tendrd en cuenta para calcular la nota media

del expediente académico.

4. Cada mddulo profesional podra ser objeto de evaluacion en cuatro convocatorias, excepto el de formacién en
centros de trabajo que lo serd en dos. Con caracter excepcional, las Administraciones educativas podran establecer
convocatorias extraordinarias para aquellas personas que hayan agotado las cuatro convocatorias por motivos de

enfermedad o discapacidad u otros que condicionen o impidan el desarrollo ordinario de los estudios.

5. La calificacion de los mddulos profesionales, excepto el de formacién en centros de trabajo, sera numérica, entre
uno y diez, sin decimales. La superacion de las ensefianzas requerira la evaluacion positiva en todos los médulos

profesionales que las componen. Se consideran positivas las puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos.

6. La nota final del ciclo formativo sera la media aritmética expresada con dos decimales. La calificacion obtenida

en un mddulo profesional superado seréa trasladable a cualquiera de los ciclos en los que esté incluido.

7. Las Administraciones educativas estableceran las condiciones de renuncia a la convocatoria y matricula de todos
o de algunos médulos profesionales. La renuncia a la convocatoria se reflejara en los documentos de evaluacion

con la expresion de renuncia.

Los temas personales de los alumnos, asi como las distintas opiniones y votaciones del equipo docente, no deben

trascender fuera de la sesion de evaluacion.
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4.3. Criterios generales para determinar la variedad de

instrumentos de calificacion

En la Educacién Secundaria Obligatoria la evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos sera continua y
diferenciada segln las distintas materias del curriculo. Tendrd un caracter formativo y orientador del proceso
educativo, con la finalidad bésica de analizar la correcta valoracion del rendimiento escolar del alumno y

proporcionar una informacion constante que permita introducir variaciones que puedan mejorarlo.

Los profesores evaluaran a los alumnos teniendo en cuenta los objetivos especificos y los conocimientos
adquiridos en cada una de las materias, segun los criterios de evaluacion establecidos en la norma que establece el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad de Castilla y Leon y en las concreciones
realizadas por los profesores en las programaciones didacticas. Los criterios de evaluacion de las materias seran el
referente fundamental para valorar tanto el grado de consecucion de los objetivos como de adquisicién de las

competencias basicas.

Con el fin de garantizar el derecho del alumnado a que su rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios
de plena objetividad, deberdn hacerse publicos los criterios generales que se hayan aplicado para la evaluacién de

los aprendizajes, promocién y titulacion.

Los departamentos didacticos informaran al comienzo del periodo lectivo sobre los estdndares de aprendizaje
bésicos exigibles para la superacion de las diferentes materias de los mismos, los procesos de recuperacion y de

apoyo previstos, y los procedimientos y criterios de evaluacién aplicables.

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se podran utilizar procedimientos e instrumentos variados y no

Gnicamente las pruebas especificas.
Procedimientos a seguir para obtener informacion referente al proceso de aprendizaje de los alumnos:

e  Observacion sistemética del alumno: Por medio de ella conoceremos las motivaciones, los intereses y las
dificultades del alumno. La observacién se puede llevar a cabo mediante escalas de observacion, listas de
control, registro anecdotico, diarios de clase etc.

Los pasos a seguir en la observacion son:
Determinar el objeto de estudio u observacion.
Redefinicion del problema y conducta a observar.
De acuerdo con el objeto de estudio se pasara a la eleccidn del tipo de observacién adecuado
(escalas de observacidn, listas de control...).
Anélisis de los resultados de ese tipo de observacion.
Intervencion (retomar programacion, adaptaciones...).

e Anaélisis de las producciones de los alumnos tanto individuales como colectivas y de acuerdo con las
respectivas areas: cuaderno de clase, resolucion de ejercicios y problemas, textos escritos, producciones
orales, producciones plasticas o musicales, producciones motrices, juegos de simulacion y dramatizacion,
trabajos en equipo.

e Intercambios orales con los alumnos como: dialogos, entrevistas, cuestionarios.

e Pruebas especificas: escritas, orales, resolucion de problemas y ejercicios, pruebas de capacidad motriz.
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e Autoevaluacion y coevaluacion: se evaluaran ellos mismos o entre ellos y servird para reforzar la

autoestima y para que los propios alumnos hagan un analisis de su proceso de aprendizaje.

A estos procedimientos hay que afiadir todos los relacionados con las competencias digitales y que se analizan en

el anexo I.

Por medio de estos procedimientos el profesor podré:

e Detectar los progresos y dificultades de los alumnos.

e  Observar cdmo se producen los aprendizajes y las estrategias que llevan a cabo.

e Analizar sus errores.

e  Servir de mativacién, estimulo continuo para los alumnos.

e  Conocer su expresion escrita y oral, su comprension, tanto escrita como oral, y su desarrollo de

e actividades.

4.4. Criterios de promocion del alumnado (22y 4° de ESO)

Consideraciones previas para poder determinar los criterios de promocién y titulacion:

e Como consecuencia de la evaluacion final de junio de cada curso el equipo docente decidira si el alumno
promociona o no al curso siguiente.

e Elequipo docente tendra en especial consideracion aquellos estandares que se consideren basicos en cada
curso y en cada una de las materias para la toma de decisiones sobre la promocién.

e Las decisiones sobre promocién de alumnos con tres materias pendientes se tomaran siempre con caracter
individual.

e En el codmputo de las materias no superadas, a efectos de promocion y titulacion, se consideraran tanto
las materias del propio curso como las de cursos anteriores.

e El alumno o alumna que no promocione deberd permanecer un afio mas en el mismo curso, pudiendo
repetir el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo dentro de la etapa.

e Cuando esta segunda repeticién deba producirse en cuarto, tendrd derecho a permanecer en régimen
ordinario en ESO hasta los diecinueve afios de edad, cumplidos en el afio en que finalice el curso.
Excepcionalmente podra repetir una segunda vez en cuarto curso si no ha repetido en cursos anteriores
de la etapa. (articulo 22.4 del RD 1105/2014, de 26 de diciembre).

e La limitacion de permanencia prevista en el apartado anterior no sera de aplicacion al alumnado con
necesidades educativas especiales, que podra permanecer en la etapa dos afios mas, siempre que ello
favorezca su integracion socioeducativa.

e Para aquellos alumnos mayores de quince afios que, habiendo repetido curso, no cumplan los requisitos
de promocidn y hayan repetido en uno de los dos cursos anteriores, el equipo docente, asesorado por el
departamento de orientacién, oidos el alumno y sus padres, podra decidir su incorporacion a un programa
de diversificacion, encaminado a que el alumno alcance las capacidades y competencias basicas propias

de cada etapa.
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La evaluacioén del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa e integradora.

Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de las competencias y el logro de los objetivos de la
etapa en las evaluaciones continua y final de las materias de los bloques de asignaturas troncales y especificas

seran los criterios de evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables.

1. Conforme a lo establecido®* en el articulo 28.3 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el alumnado
promocionara de curso cuando el equipo docente considere que la naturaleza de las materias no superadas le
permita seguir con éxito el curso siguiente y se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion y que

dicha promocidn beneficiara su evolucion académica.

2. En todo caso, promocionaran quienes hayan alcanzado los objetivos de las materias 0 &mbitos cursados o tengan
evaluacién negativa en una o dos materias. Los proyectos educativos de los centros regularan las actuaciones del
equipo docente responsable de la evaluacion, de acuerdo con lo establecido en la presente instruccién. En el caso
que las materias estén organizadas en ambitos, éstos se desagregaran en materias a los efectos de adoptar dicha
decision.

3. También se podran tener en cuenta aspectos recogidos en las programaciones didacticas como la inasistencia
continuada y no justificada, el esfuerzo y dedicacion del alumnado, la realizacidn de todas las actividades, trabajos

y pruebas propuestas por el docente, incluidas las pruebas finales.

4. El alumnado que promocione sin haber superado todas las materias 0 &mbitos seguiran los planes de refuerzo
que establezca el equipo docente, quien revisard periddicamente su aplicacion personalizada en diferentes
momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo. Este alumnado deberd superar las
evaluaciones correspondientes a dichos planes, de acuerdo con lo dispuesto en las programaciones didacticas de

cada materia. Esta circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de promocion y titulacién.

Repeticion de curso en el curso 2022-2023

El alumnado que deba permanecer'®, derivado de la no promocion, cursando primer y tercer curso de educacion

secundaria obligatoria en el curso 2022-2023, le seré de aplicacion lo dispuesto en el presente decreto.

Recuperacion de las materias pendientes del curso 2021-2022

El alumnado de primer y tercer curso que haya promocionado con materias pendientes a segundo y cuarto curso?,
respectivamente, podra recuperarlas en el curso 2022-2023 siguiendo los planes de recuperacion que se elaboraran

tomando como referente el Perfil de salida.

4 Instruccion 32 de 1 de junio de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion.
15 Disposicion transitoria 42 del Decreto 39-22, de 29 de septiembre.
16 Disposicion transitoria 52 del Decreto 39-22, de 29 de septiembre.

13



4.5. Programa para la Mejora del Aprendizaje y
Rendimiento (PMAR)

Los equipos docentes podran proponer®’ que, en el curso escolar 2022-2023, se incorporen al primer curso
de un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento los alumnos que finalicen el primer curso de
educacién secundaria obligatoria en el curso 2021-2022 y que, habiendo repetido con anterioridad al menos
un curso en cualquier etapa, no estén en condiciones de promocionar al segundo curso, siempre y cuando
se considere que esta medida puede resultar conveniente para su progreso educativo. En el curso 2023-2024
este alumnado podré incorporarse de forma automatica al primer curso de un programa de diversificacion

curricular.

Se tendra en cuenta que los estdndares de aprendizaje evaluables tienen caracter meramente orientativo.

4.6. Programas de diversificacion curricular

durante el curso 2022-2023

1. Los equipos docentes'® podran proponer que, en 2022-2023, se incorporen al primer curso de un programa de
diversificacion curricular aquel alumnado que se considere que precisa una metodologia especifica asociada a una
organizacion del curriculo diferente a la establecida con caréacter general para alcanzar los objetivos de la etapa y

las competencias clave, y que, ademas se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Que finalice en 2021-2022 el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no esté en condiciones
de promocionar a tercero y el equipo docente considere que la permanencia un afio mas en el mismo curso no

va a suponer un beneficio en su evolucién académica.

b) Que finalicen en 2021-2022 el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no esté en condiciones

de promocionar a tercero y se haya incorporado tardiamente a la etapa.

c) Que finalice en 2021-2022 el tercer curso de Educacién Secundaria Obligatoria y no esté en condiciones de
promocionar al curso siguiente. En estos casos, la incorporacién de este alumnado al programa requerirg,
ademas de su evaluacién académica, el informe de idoneidad de la medida, y se realizara una vez oido el propio

alumno, y contando con la conformidad de sus padres o personas que ejerzan la tutoria legal.

2. Ademas, podran incorporarse automaticamente, en 2022-2023, al primer curso de un programa de

diversificacion curricular aquel alumnado que se encuentre en alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que en 2021-2022 hubiera cursado el primer curso de un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento y esté en condiciones de promocionar al segundo curso de dicho programa, segun lo establecido
en el articulo 15 de la Orden EDU/590/2016, de 23 de junio.

7 Disposicion transitoria 32 del Decreto 39-2022, de 29 de septiembre.
18 Disposicion transitoria 52 del Decreto 39-22, de 29 de septiembre.
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b) Que finalice en 2021-2022 el segundo curso de un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento y
no estén en condiciones de promocionar a cuarto curso de Educacidon Secundaria Obligatoria, segun lo
establecido en el articulo 15 de la Orden EDU/590/2016, de 23 de junio, y siempre que la incorporacion al
programa les permita obtener el titulo dentro de los limites de edad establecidos en el articulo 4.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, teniendo en cuenta asimismo la prolongacion excepcional de permanencia en
la etapa que prevé la propia ley en su articulo 28.5. En estos casos, la incorporacién de este alumnado al
programa requerira su evaluacion académica, y se realizara una vez oido el propio alumno, y contando con la

conformidad de sus padres o personas que ejerzan la tutoria legal.

3. Los programas de diversificacion curricular para el curso 2022-2023 en su primer curso se organizaran en los

siguientes ambitos, que el alumnado cursara en un grupo especifico:

a) Ambito de carécter lingiistico y social, que incluira las competencias especificas, los criterios de evaluacion
y los contenidos de las materias Geografia e Historia y Lengua Castellana y Literatura, y que figuran en el
anexo Il del decreto 39-2022 de 29 de septiembre.

b) Ambito cientifico-tecnoldgico, que incluira las competencias especificas, los criterios de evaluacion y los
contenidos de las materias Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matematicas, y que figuran en el anexo
"I

¢) Ambito practico, que incluira las competencias especificas, los criterios de evaluacion y los contenidos de

la materia Tecnologia y Digitalizacion, y que figuran en el anexo IlI.

El profesorado aplicard los contenidos de estos &mbitos a través de una metodologia especifica que contemplara
el desarrollo de actividades y tareas practicas. La organizacién de espacios y tiempos, asi como la utilizacion de
materiales y recursos de desarrollo curricular, respondera a las necesidades educativas del alumnado que curse

estos programas.

4. Ademas, junto al resto de alumnado de su grupo de referencia, cursara las materias a las que alude el articulo
15.1.c) del referido decreto no incluidas en los ambitos y una materia optativa de refuerzo instrumental, que sera

Conocimiento de las Matematicas o Conocimiento del Lenguaje, seguin determine el equipo docente.

5. La distribucion de la carga horaria lectiva semanal de los &mbitos especificos referidos en el apartado 3 incluira

la carga de las materias que los integran, segln el anexo V.

6. El alumnado que se incorpore al primer curso de un programa de diversificacion curricular con materias o
ambitos pendientes de cursos anteriores, debera seguir los planes de recuperacion a los que hace referencia el
articulo 22.7. Ademaés, deberd superar las evaluaciones correspondientes en aquellas materias de cursos anteriores
que no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las materias de

cursos integradas en alguno de los &mbitos se consideraran superadas si se supera el &mbito correspondiente.
7. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado se regiréd por lo establecido en el articulo 21.

8. Las decisiones sobre la permanencia un afio méas en los programas de diversificacién curricular se adoptaran

exclusivamente a la finalizacion del segundo curso del programa.
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4.7. Titulacion de los alumnos de 42 de ESO

I. Obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria aquellos alumnos que:

e Hayan superado todas las materias de la etapa. En el computo de materias no superadas, se consideraran
tanto las materias del propio curso como las de cursos anteriores.

e Podran ser propuestos para obtener el citado titulo los alumnos que, tras la prueba extraordinaria de
septiembre, hayan finalizado el curso con evaluacién negativa en una o dos materias, siempre que éstas
no sean de forma simultanea Lengua Castellana y Literatura y Matematicas. Excepcionalmente en tres
materias, siempre que el equipo docente considere que:

o Lanaturalezay el peso de las mismas en el conjunto de la etapa no les haya impedido alcanzar las
competencias béasicas y los objetivos de la etapa. Y que ademas el alumno:

v Haya demostrado interés, esfuerzo y participacion.

v No haya mostrado abandono en las materias (hacer las tareas, no dejar exdmenes en blanco,
presentar todos los trabajos encomendados por los profesores, presentarse a todos los
examenes...)

v’ Haya asistido a clase con regularidad.

o Dicha excepcionalidad no podré aplicarse a los alumnos que tengan pendientes simultaneamente
lengua castellana y literatura y matematicas junto a una tercera materia pendiente.
Il. El alumno que no ha sido propuesto para la obtencion del citado titulo podra repetir 4°, si no ha agotado
las dos repeticiones en la etapa y tiene menos de 18 afios.

1. En relacion®® con el grado de adquisicion de las competencias por parte del alumnado, se podra considerar que
un alumno ha adquirido las mismas cuando haya alcanzado una valoracion suficiente en las competencias
evaluadas. A estos efectos, en el caso de que no exista consenso en las decisiones relativas a la titulacién, la

decisién se adoptara por mayoria de dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

2. También se podran tener en cuenta otros aspectos recogidos en las programaciones didacticas como la asistencia
continuada, el esfuerzo y dedicacion del alumnado en las diferentes materias, la realizacion de todas las

actividades, trabajos y pruebas propuestas por el docente, incluidas las pruebas finales.

3. Todo el alumnado recibird, al concluir su escolarizacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, una
certificacion oficial en la que constara el nimero de afios cursados y el nivel de adquisicion de las competencias
de la etapa, de conformidad con lo establecido en el Anexo V.

¥ Instruccion de 1 de junio.
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4.8. Promocion en Bachillerato

Articulo 27. Continuidad entre materias de bachillerato®.

1. Para poder cursar una materia de segundo curso de caracter progresivo se debera haber cursado anteriormente

la correspondiente de primero, segin las correspondencias establecidas en el anexo VI.

2. No obstante, conforme a lo previsto en el articulo 21.2 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, dentro de una
misma modalidad, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso sin haber cursado la
correspondiente materia de primer curso, siempre que el profesorado que la imparta considere que relne las
condiciones necesarias para poder seguir con aprovechamiento la materia de segundo. En caso contrario, debera
cursar también la materia de primer curso, que tendra la consideracién de materia pendiente, si bien, no sera

computable a efectos de modificar las condiciones en las que ha promocionado a segundo.

3. Para la consideracion por parte del profesorado de que se reinen las condiciones necesarias para poder seguir

con aprovechamiento la materia de segundo curso, el departamento didactico correspondiente podra
realizar una prueba.
Avrticulo 28. Cambio de modalidad o via.

Los alumnos que, tras cursar primer curso de bachillerato, deseen cursar segundo curso en otra modalidad o, en
su caso, Via, podran hacerlo de acuerdo con las condiciones y el procedimiento que a tal efecto determine la

consejeria competente en materia de educacion.

Avrticulo 32. Promocién y permanencia del alumnado.

1. En lo referente a la promocion en la etapa de bachillerato se atendera a lo regulado en el articulo 21 del Real
Decreto 243/2022, de 5 de abril.

2. Promocionaran de primero a segundo curso los alumnos que hayan superado todas las materias cursadas o

tengan evaluacién negativa en dos materias como maximo.

3. Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, debera matricularse en segundo curso de

las materias no superadas de primero, que tendrén la consideracién de materias pendientes.
4. Los centros educativos organizaran las actividades de recuperacion y evaluacién de las materias pendientes.

5. El alumnado que al término del segundo curso de bachillerato tuvieran evaluacion negativa en alguna materia,
podra matricularse de las mismas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas, pudiendo optar, si asi

lo considera, por repetir el curso completo.

2 Decreto 40/2022 de 29 de septiembre.
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4.9, Titulo de Bachiller

En lo referente al titulo de Bachiller, se aplicara lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y en el articulo 21 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre:

1. El titulo de Bachiller acredita el logro de los objetivos establecidos para la etapa y la adquisicion de las

competencias correspondientes.

2. Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los dos cursos

de Bachillerato.

3. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de Bachiller por un alumno o
alumna que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan ademas todas las condiciones

siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos y competencias

vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del alumno o la alumna

en la materia.

¢) Que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias para su

evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa sea igual o superior
a cinco. En este caso, a efectos del célculo de la calificacion final de la etapa, se considerara la nota numerica

obtenida en la materia no superada.

4. El titulo de Bachiller sera unico y se expedira con expresion de la modalidad cursada y de la nota media
obtenida, que se hallara calculando la media aritmética de las calificaciones de todas las materias cursadas,

redondeada a la centésima.

4.10. Documentos e informes de evaluacion

1. Hasta la implantacién de las modificaciones introducidas por la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, en el
curriculo, la organizacion y los objetivos de las ensefianzas objeto del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre,
los documentos oficiales de evaluacion, asi como el procedimiento de expresién de los resultados de evaluacién
se ajustaran a lo previsto en la normativa vigente de las distintas ensefianzas, si bien se tendran en cuenta las
salvedades que se establecen a continuacion, segin lo indicado en la disposicion transitoria cuarta del Real Decreto
984/2021, de 16 de noviembre:

a) Las actas de evaluacion de los diferentes cursos de Educacion Secundaria Obligatoria se cerraran al

término del periodo lectivo ordinario en el mes de junio.
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b) Igualmente, en el historial académico de Educacién Secundaria Obligatoria se consignaran los resultados

de la evaluacién que tendra lugar al finalizar el curso, sin distincién de convocatorias.

2. Asimismo, se tendra en cuenta lo recogido en el apartado quinto de la Orden EDU/1597/2021, de 16 de
diciembre, por la que se concreta la actuacion de los equipos docentes y los centros educativos de Castillay Leon
que impartan educacién secundaria obligatoria en materia de evaluacion, promocion y titulacion, durante los cursos
académicos 2021/2022 y 2022/2023, asi como las modificaciones de dichos documentos de evaluacion que se
recogen en los Anexos VI.A, VI.B, VI.Cy VI.D.

Se tienen los informes personalizados del alumnado como referencia de la formacion adquirida de manera

individual.

Los documentos oficiales de evaluacion? y sus procedimientos de validacion podran ser sustituidos por medios
electrénicos, informéticos o teleméticos, siempre que se garantice su autenticidad, integridad y conservacion y se
cumplan las garantias y los requisitos establecidos en la legislacion vigente en materia de proteccién de datos de
caracter personal y de procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas.

El expediente electrénico del alumnado estara constituido, al menos, por los datos contenidos en los documentos
oficiales de evaluacion, y contendrd la estructura y formato que determine el Ministerio con competencia
educativa, segun lo dispuesto en el articulo 35.5 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo en el caso de
Ensefianza Secundaria Obligatoria, y en el articulo 34.5 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril en el caso de

Bachillerato.

Educacion Secundaria Obligatoria

Los documentos oficiales en que se consignaran las cuestiones relativas al proceso de evaluacién en la Educacion
Secundaria son los siguientes: el expediente académico, las actas de evaluacion, el historial académico de

Educacion Secundaria Obligatoria y el informe personal por traslado.

Bachillerato

Los documentos oficiales?? en que se consignaran las cuestiones relativas al proceso de evaluacion en la Educacion
Secundaria son los siguientes: el expediente académico, las actas de evaluacidn, el informe personal por traslado,

el historial académico de Bachillerato.

Los resultados de la evaluacion reflejados en estas actas se expresaran mediante calificaciones numéricas de cero
a diez sin decimales, y se consideraran negativas las calificaciones inferiores a cinco. Cuando el alumnado no se

presente a las pruebas extraordinarias se consignara No Presentado (NP)

2 Decretos 39-2022 y 40-2022, de 29 de septiembre.
22 Art. 30 del Real Decreto 243-2022, de 5 de abril.
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En las actas de segundo curso figurara, ademas, el alumnado con materias no superadas del curso anterior y se
recogera la propuesta de expedicidn del titulo de Bachiller, junto con la nota media de la etapa, que se calculara

segln lo establecido en el articulo 22.4.

Para la aplicacion de lo previsto en el apartado quinto de la disposicion adicional primera, se hara constar ademas

una nota media normalizada, calculada sin tomar en cuenta la calificacion de la materia de Religion.

Las administraciones educativas podran arbitrar procedimientos para otorgar una Mencién Honorifica en una
materia 0 Matricula de Honor al expediente de los alumnos y alumnas que hayan demostrado un rendimiento

académico excelente al final de la etapa.

A aquellos alumnos que al finalizar segundo curso de Bachillerato hayan demostrado un rendimiento académico
excelente en la etapa, obteniendo una nota media igual o superior a nueve se les podra otorgar una «Matricula de
Honor», consignandola en los documentos oficiales de evaluacion, con la expresion «MH». Dicha mencion se
concedera a uno de cada 20 alumnos matriculados en segundo curso de Bachillerato, o fraccion superior a 15. Si

el nimero de alumnos es inferior a 20 sélo se podré conceder a un alumno.

Ante los posibles empates, se otorgara al alumno que haya obtenido mejor media en segundo de Bachillerato. Si

persistiera el empate, se concedera al alumno que tenga la renta mas baja.

Antes de la evaluacidn final ordinaria de junio y de la evaluacién de la prueba extraordinaria de cada curso, se
celebrara una sesion de evaluacion de los alumnos con materias pendientes, que sera coordinada por el Jefe de
Estudios. Del resultado de esta evaluacién se levantaré acta y sus resultados se trasladaran a todos los documentos

de evaluacion.

En el caso de 2° de bachillerato, en el contexto de la evaluacién continua, cuando los alumnos promocionen con
evaluacién negativa en alguna de las materias, la superacion de los estandares de aprendizaje evaluables
correspondientes a éstas sera determinada por el profesor de la materia respectiva del segundo curso. En el caso
de materias que el alumno haya dejado de cursar, el departamento de coordinacion didactica correspondiente

determinara su superacion.

La superacion de las materias de segundo curso que sean de caracter progresivo estara condicionada a la evaluacion

positiva de las correspondientes de primero.
A mayores, existiran los documentos relativos a la evaluacién final.

Dichos documentos serdn visados por el director del centro y llevaran las firmas autégrafas de las personas que
corresponda en cada caso. Su custodia y archivo corresponde a la secretaria del Centro y se conservaran en el

propio Centro.

Formacion Profesional

Los documentos del proceso de evaluacién de las ensefianzas de formacion profesional son el expediente
académico del alumno, las actas de evaluacion y los informes de evaluacion individualizados. Los informes de

evaluacién y los certificados académicos son los documentos basicos que garantizan la movilidad del alumnado.
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Ademas de los documentos oficiales el instituto contara con los siguientes documentos propios del Centro:

e El tutor, dispondra en cada evaluacion de un documento en el que figurara la informacion relativa al
proceso de ensefianza aprendizaje del grupo en todas las materias.

e En cada sesion de evaluacion el tutor levantara acta en la que se reflejaré:

o Unavaloracién acerca de los resultados de la evaluacion del grupo, indicando también el nimero
de alumnos aprobados con suficiente, bien, notable, sobresaliente, nimero de alumnos
insuficientes con una, dos, tres 0 mas materias suspensas y porcentajes.

o Los casos particulares analizados y las medidas adoptadas.

o Los alumnos que han superado areas con calificacién negativa anterior.

o Lavaloracién sobre el proceso de ensefianza que hayan realizado los profesores.

o Los acuerdos adoptados.

o Lasausencias a la reunion de evaluacion.

e En la evaluacion final, el tutor, con la informacion recabada de los demés profesores del grupo y del
departamento de orientacién cumplimentara el informe personal del alumno, elaborado al efecto, en el
que se refleja el grado de consecucion de los objetivos del curso y de adquisicién de las competencias
clave en cada una de las materias, las calificaciones obtenidas a lo largo del curso, el informe sobre las
medidas educativas complementarias recibidas (en su caso), los aspectos en los que el alumno debe
mejorar y medidas educativas complementarias previstas para las pruebas extraordinarias o para el
préximo curso, la decision sobre la promocién y el consejo orientador.

Una copia de este informe seré remitido a los padres de cada alumno junto con el boletin de notas en junio
y en la convocatoria extraordinaria, en su caso. Una copia del mismo se entregard al tutor del curso
siguiente y el original se archivara en el expediente del alumno.

Cuando, tras la celebracion de la prueba extraordinaria, un alumno mantenga con calificaciones negativas
mas de dos materias correspondientes a uno o varios cursos, el tutor especificard en dicho informe las
medidas educativas propuestas por el equipo docente para contribuir a que el alumno alcance los objetivos
de dichas materias.

o Losalumnosy las familias recibirdn en cada evaluacién el boletin de notas en el que se reflejaré el grado
de consecucidn de los objetivos de cada una de las areas 0 materias, asi como las calificaciones obtenidas
por el alumno en esa evaluacion. También recogera un apartado de observaciones tanto del tutor como
del resto del equipo docente para informar detalladamente a los padres o tutores de los alumnos. Dicho
boletin se entregara al alumno después de cada evaluacién y serd devuelto, debidamente firmado, al tutor
en el plazo de una semana después de su entrega.

e Los padres de aquellos alumnos que sean objeto de una adaptacion curricular significativa, ademas del
boletin ordinario recibiran informacion cualitativa sobre el rendimiento del alumno en un anexo del
boletin de informacion académica.

e Ademas del boletin de notas informativo, los alumnos pueden recibir informacion sobre su proceso de
aprendizaje por:

o Sesiones de tutoria colectiva con posterioridad a la sesion de evaluacion.

o Informacién individual a determinados alumnos.

o El profesor de la materia a nivel individual o colectivo.
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e En cuanto a los padres, ademas del boletin informativo, también pueden recibir informacién por medio
de:
o Reunion individual con el tutor.
o Reuniones generales con el tutor.
o Reuni6n individual con un profesor concreto.
o Reunion colectiva con un profesor concreto.
e Encuanto a los profesores, la informacion sobre el grupo la recibirdn a través del tutor y en las sesiones
de evaluacidn o a través de las reuniones de coordinacién del equipo docente que se realicen a lo largo

del curso.

4.11. Criterios generales para la recuperacién de los alumnos
con materias pendientes de otros cursos

Se entiende que las materias pendientes de otros cursos anteriores al 2022-2023 se regulan por la ley

correspondiente a dichas materias, excepto para aquellos alumnos matriculados en diversificacion curricular.

Educacion Secundaria Obligatoria

En el contexto de la evaluacién continua, cuando el alumnado promocione con evaluacion negativa en alguna de
las materias, la superacion de los estandares de aprendizaje evaluables correspondientes a éstas sera determinada
por el profesor de la materia respectiva del curso al que promocionan, quien tendré a su vez en consideracion el
seguimiento del programa individualizado. En el caso de materias que el alumno haya dejado de cursar, el
departamento de coordinacion didactica correspondiente determinard su superacion en funcién de las medidas

educativas reflejadas en el programa individualizado.

Bachillerato

En el contexto de la evaluacion continua, cuando los alumnos promocionen con evaluacién negativa en alguna de
las materias, la superacion de los estandares de aprendizaje evaluables correspondientes a éstas sera determinada
por el profesor de la materia respectiva del segundo curso. En el caso de materias que el alumno haya dejado de
cursar, el departamento de coordinacion didactica correspondiente determinard su superacion. La superacion de
las materias de segundo curso que sean de caracter progresivo estard condicionada a la evaluacion positiva de las

correspondientes de primero.

La superacion de las materias de segundo curso que sean de caracter progresivo estara condicionada a la evaluacion
positiva de las correspondientes de primero. Esta circunstancia se consignara en los documentos de evaluacion, en

las materias de segundo que correspondan, como Pendiente de primero (P1).
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A principio de curso los alumnos con materias pendientes deberan conocer los procedimientos con los que seran
evaluados a través del departamento correspondiente. Dichos procedimientos se haran constar en la programacion

de cada materia. El jefe de departamento coordinara las actuaciones correspondientes.

En las primeras reuniones de departamento se estableceran de forma conjunta y consensuada las pautas para el
seguimiento de los alumnos con materias pendientes del curso o cursos anteriores y los criterios de calificacion de

los mismos, que seran recogidos en la programacion didactica.

Jefatura de Estudios entregara a los jefes de departamento los listados de pendientes. El jefe de departamento

comprobara que los datos son correctos y comunicara a Jefatura de Estudios cualquier error que haya en las listas.

Los departamentos didacticos informaran al comienzo del curso sobre los estandares exigibles para la superacion
de las diferentes materias de él dependientes, los procesos de recuperacion y de apoyo previstos y los
procedimientos y criterios de evaluacién aplicables. Los responsables, ya sea el profesor o el jefe de departamento
segun el caso, se encargaran de convocar y comunicar a los alumnos con suficiente tiempo las tareas o pruebas
que deban realizar. Asimismo, seran informados a través de la pagina web del centro. Cuando se trate de alumnos
de 1°y 2° de ESO informaran también a los tutores para que ellos recuerden a los alumnos y a las familias las

tareas a realizar y las fechas de realizacion de las pruebas o de entrega de actividades.

La realizacion de los examenes de pendientes se realizara en horario del propio departamento. Si por algin motivo

no puede hacerse y es necesario sacar alumnos de otras clases, hay que avisar al profesor con suficiente antelacion.
Corresponde al jefe del departamento asistir a la Junta de evaluacion de pendientes.

Cuando un alumno con materias pendientes no las apruebe en junio, el profesor, o en su defecto, el jefe del
departamento le informara de todo lo relativo a la prueba extraordinaria. Sera el jefe del departamento quien asista

a dicha Junta de Evaluacion.

Ningln alumno puede aprobar la materia del curso en el que se encuentra si esa misma esta suspensa en algin

curso anterior.
Las sesiones de evaluacién de materias pendientes se celebraran antes de las evaluaciones final y extraordinaria.

Cuando tras la celebracién de la prueba extraordinaria un alumno obtenga calificaciones negativas en mas de dos
materias correspondientes a uno o varios cursos, el tutor especificara en un programa individualizado las medidas
educativas propuestas por el equipo docente para contribuir a que el alumno alcance los estandares de aprendizaje

evaluables de dichas materias. El Jefe de Estudios entregaré dicho programa al tutor del curso siguiente.

4.12. Mecanismos para la participaciéon del alumnado en el
proceso de evaluacién

e Previamente a la sesion de evaluacion, cada profesor analizara los resultados de sus materias y la préctica
docente con sus alumnos a través de un cuestionario, invitando a estos a una reflexién y acto de autoevaluacion

como agentes responsables de su propio aprendizaje.

o Posteriormente, los alumnos reflejaran su valoracion en un cuestionario entregado por el tutor.
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e Ademas del equipo docente, el delegado y subdelegado del grupo como representantes de los alumnos podran
intervenir en la primera parte de la sesién de evaluacién, en el momento en que se analicen los resultados
generales del grupo. La funcion de estos alumnos sera la de comentar los resultados obtenidos reflejados en el
cuestionario de autoevaluacion entregado previamente por el tutor al grupo. A la vez estos alumnos transmitiran

al resto de los compafieros del grupo las observaciones y sugerencias del equipo docente.

5. Medidas de refuerzo educativo

Estaran dirigidas al alumnado que presenta problemas o dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e
instrumentales del curriculo y que no ha desarrollado convenientemente los habitos de trabajo y estudio, el
alumnado que promociona con materias pendientes y a quienes presentan alguna otra circunstancia que justifique
convenientemente su inclusién en estas medidas, a juicio del tutor, el Departamento de Orientacién y el Jefe de
Estudios.

Para aquellos alumnos que ya estan escolarizados, la actuacidn consiste en el seguimiento de su situacién, en la

aplicacion de los apoyos y recursos ya aplicados con anterioridad pero ajustados a la nueva situacién.

De entre las medidas adoptadas a la hora de administrar los recursos tanto personales como organizativos, se
adopta como criterio preferente atender a los alumnos con necesidades educativas especiales; seré el especialista
en pedagogia terapéutica quien se ocupe de estos alumnos en coordinacion estrecha con los profesores que
imparten la materia objeto de apoyo, asi como con el tutor. Con estos alumnos se llevan a cabo adaptaciones
curriculares significativas, elaboradas y llevadas a cabo por los profesores implicados, el especialista en pedagogia
terapéutica y con el asesoramiento del orientador. En nuestro Centro se ofrece apoyo fuera del aula
fundamentalmente en las areas de Lengua y Matematicas. Se considera que el apoyo debe realizarse fuera del aula
porque, debido al alto desfase curricular que presentan, tienen grandes dificultades para seguir las clases y trabajar
de forma minimamente auténoma haciendo necesaria la intervencién del profesor de apoyo continuamente,
circunstancia que dificultaria, distraeria e interrumpiria el normal desarrollo de la clase, tanto para los alumnos

como para el profesor titular de la materia impartida.

Existen otros alumnos que presentan dificultades de aprendizaje, que son atendidos por los miembros del
Departamento de Orientacion en funcion de sus necesidades e intentando un uso 6ptimo de los recursos con los

gue contamos.

6. Materias de refuerzo

También existen para los alumnos con necesidades educativas especiales, como para el resto, la posibilidad de
cursar Conocimiento de la Lengua o Conocimiento de las Matematicas, como materias de refuerzo de dos horas
semanales en lugar del segundo idioma en 1°y 2° de ESO, o del resto de materias de libre configuracién en 3°y
4° de ESO.
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Para la incorporacién a las materias de refuerzo de los alumnos que acceden a primer curso, se tendra en cuenta el
informe de evaluacién final de etapa de sexto curso de la educacidn primaria. Asimismo, podran incorporarse, una
vez analizados los resultados de la evaluacion inicial, los alumnos a los que, tras dicha evaluacién, se les haya
detectado carencias bésicas en aquellas materias. La decision de incorporacion debera ser propuesta por los
profesores de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, con el acuerdo del equipo docente y el asesoramiento

del Departamento de Orientacion.

La propuesta del Departamento de Orientacién o, en su caso, de los profesores de Lengua Castellana y Literatura
y Matematicas, sera comunicada por escrito a los padres, madres o tutores del alumno con el fin de poner en su

conocimiento la obligatoriedad de la misma.

En tercer y cuarto curso podran ofertarse a los alumnos que no hayan promocionado y a los que hayan
promocionado y no hayan superado alguna de las materias instrumentales del curso anterior, y en ambos casos se
contemple, en el programa individualizado, el refuerzo en materias instrumentales como una de las medidas

educativas necesarias.

Asimismo, se ofertara a los alumnos de cuarto que hayan cursado un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento. Para la incorporacion, se tendra en cuenta el desarrollo del proceso de aprendizaje a lo largo de dicho

programay el consejo orientador de tercer curso.

Esta propuesta sera comunicada por escrito a los padres, madres o tutores del alumno con el fin de ponerla en su

conocimiento, y disponer, en su caso, de su consentimiento.

7. Incorporacion de los elementos transversales

7.1 Contenidos de caracter transversal (LOE)
Los elementos transversales establecidos en el Real Decreto 1105/2014 son los siguientes:

e  Comprension lectora.

e  Expresion oral y escrita.

e Comunicacion audiovisual.

e Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.
e Emprendimiento.

e  Educacion civica y constitucional.

Para incorporar estos elementos transversales tendremos en cuenta las siguientes orientaciones:

e Seincluirdn en todas las materias y programaciones.

e Seincorporaran en las diferentes actividades, tanto de aula como de Centro.

e Se disefiaran actividades que propicien la comprensién lectora y la expresion oral y escrita desde todas
las areas.

o Se fomentard el desarrollo de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y la prevencién de la violencia

de género o contra personas con discapacidad.
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e Seevitara el lenguaje sexista y las imagenes que favorezcan el sexismo o la discriminacién.

e Seincidira en la prevencion y resolucion pacifica de conflictos.

e Sedisefiaran actividades que promuevan el didlogo y la tolerancia.

e  Se celebrara con los alumnos el dia de la paz y jornadas solidarias.

e Se realizaran actividades extraescolares que favorezcan la integracion.

e Seincluirdn elementos curriculares orientados al desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor del
alumnado.

e Se utilizard una metodologia que permita integrar los temas transversales, incidiendo en el uso
responsable de las nuevas tecnologias.

e Se participara en programas o proyectos destinados a favorecer la integracion de los temas transversales.

Estos elementos se desarrollaran teniendo en cuenta la implicacion de las distintas materias en los mismos. Cada
departamento tendrd que elaborar en su programacion los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién que

permitan el tratamiento de éstos.

Los principios metodolégicos que deben guiar los elementos transversales han de coincidir con la metodologia de
cada materia para no dar al alumno una dimension diferente al margen de los contenidos de dicha materia,

continuando con el caracter globalizador del curriculo en esta etapa.

La evaluacién debe seguir las pautas generales que se han establecido en cada materia teniendo en cuenta que
dicha evaluacion debe centrarse en la adquisicion de valores y actitudes, por lo que es interesante utilizar
instrumentos de autoevaluacién y coevaluacion del alumnado ya que ello favorece al desarrollo de la reflexion de

su propio aprendizaje de autonomia y autoestima.

Por su parte, desde el Departamento de Orientacidn, la mayoria de estos elementos son parte fundamental en la
programacion y planificacion de las sesiones de tutoria donde se trabaja habitualmente la resolucion pacifica de
conflictos, se promueven acciones para la mejora de la convivencia, el respeto a la pluralidad, el fomento de la

tolerancia, la prudencia, el autocontrol, el dialogo y la empatia.

Del mismo modo, se incluyen sesiones con especialistas de otras instituciones para el uso adecuado de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién asi como para concienciar de las consecuencias del mal uso de

éstas.

Asimismo, en torno a fechas especiales, se trabaja en la prevencién de la violencia de género y la violencia contra

las personas con discapacidad.

8. Criterios y procedimientos para la evaluacién anual de la
propuesta curricular

La propuesta curricular se evaluara después de cada evaluacion. Para ello, los jefes de departamento recogeran la

informacion aportada por todos los miembros del mismo. Este documento se entregara en Jefatura de Estudios.
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En la reunion correspondiente de la comision de coordinacién pedagdgica, se pondran en comun los resultados de
la evaluacidn y se tomaran las correspondientes decisiones.

En la dltima evaluacion, ademas, cada profesor realizara la evaluacion final con cada grupo de alumnos, segun los

indicadores abajo expuestos.

Los resultados de la evaluacion final se pondran en comdn en claustro, donde se acordaran las decisiones de mejora

necesarias.
Indicadores de evaluacion:

e  Grado de cumplimiento de los contenidos. De no haberse cumplido, causas.

e Grado de cumplimiento de los criterios metodolégicos. De no haberse cumplido, causas.

e Grado de cumplimiento de los criterios de calificacion. De no haberse cumplido, causas.

e Observancia de los instrumentos de evaluacion recogidos. De no haberse cumplido, causas.

e  Observancia de los criterios para seleccionar materiales. De no haberse cumplido, causas.

Indicadores de la evaluacidn final con alumnos:

e  Grado de cumplimiento de la programacion.

e Claridad de las exposiciones del profesor.

e Clases participativas.

e Clima de trabajo adecuado.

e Accesibilidad del profesor dentro y fuera de clase.
e Materiales utilizados adecuados.

e Evaluacion coherente con criterios.
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III. PROPUESTA ORGANIZATIVA DEL CENTRO

1. Normas de organizacion y funcionamiento

Entendemos la estructura y organizaciéon de nuestro Instituto como los elementos que van a hacer posible la

consecucion de los objetivos que nos hemos propuesto.

Pensamos que, para que un Centro funcione, es preciso disponer de una estructura definida y clara, ademas de una
organizacion estable, abierta, flexible y democratica, conocida por todos los miembros de la comunidad educativa
y asumida en todos sus términos. No entendemos el Centro como una organizacion cerrada y autosuficiente. En el
modelo de organizacién que proponemos tiene una relevancia especial la participacion de todos los sectores de la
comunidad educativa. A través de la participaciébn mejoramos la calidad de las decisiones organizativas,
favorecemos el intercambio de opiniones y actitudes, asi como el enriquecimiento personal, con el aporte de ideas

e iniciativas de los demas.

Con la creacion de comisiones o grupos de trabajo aumentamos la operatividad y agilizamos el funcionamiento y

la gestion del Centro.

Queremos lograr a través de esta estructura y organizacion, ademas de cumplir con las normas vigentes, poner las
bases de una convivencia agradable y enriquecedora, donde la comunicacidn, informacion y participacion jueguen

un papel fundamental en nuestro Instituto.

2. Estructura Organizativa

En el modelo de organizacion de nuestro Centro tiene una relevancia especial la participacion de todos los sectores
de la comunidad educativa. Ademas de cumplir con la normativa vigente, queremos lograr a través de esta
estructura organizativa, poner las bases de una convivencia agradable y enriquecedora donde la comunicacion, la

informacion y la participacién jueguen un papel fundamental en nuestro Instituto.

2.1. Estadisticas de principios de curso

a) Alumnado matriculado

Curso N2 de alumnos* | Grupos
12 ESO 29 2
29 ESO 38 2
392 ESO 40 2
42 ESO 49 2
12 PMAR 6 1
12 DIV 14 1
12 Bachillerato 22 2
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29 Bachillerato 21
22 SMR 5
TOTAL 224 15

* Los grupos de 2° y 3° de ESO incluyen a los alumnos de PMAR y
Diversificacion, respectivamente.

De los alumnos matriculados en el centro tenemos:

Dificultades
especificas de

ACNEE ANCE aprendizaje y/o bajo TDAH Apoyo

rendimiento
académico
12 ESO 1 2 1
22 ESO 2 3 2
32 ESO 3 1 2
42 ESO 2 1 2
12 BACH
22 BACH 1
6 5 7 8

Repiten curso:
o En1°ESO: 4 alumnos
o En2°ESO: 7 alumnos
o En3°ESO: 5 alumnos
o En4°ESO: 11 alumnos
o En1°BTO: 6 alumnos
o En2°BTO: 6 alumnos

La matricula global baja 20 alumnos respecto del curso pasado, perdiéndose el primer curso del ciclo
formativo.

b) Profesorado

El centro cuenta con una asignacién de 32 profesores, en total 38 docentes incluyendo maestros y profesorado de

religién, de las cuales son:

Profesores de Ensefianza Secundaria con destino definitivo: 18
Profesores de Ensefianza Secundaria interinos: 15 (6 a media jornada)
Maestro interino (PT): 1

Profesores de Secundaria en Formacién Profesional: 1

Profesores Técnicos de Formacion Profesional: 1

Profesores de Religion: 1 con jornada parcial

Maestra de Audicion y Lenguaje: 1 (compartida con el Colegio La Cortina)
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El cupo global de profesores disminuye en 0,5 profesores con respecto al curso anterior. Concretamente, del

departamento de latin y griego. Como consecuencia, el profesor de francés imparte Latin.

En la plantilla del centro no aparece ninguna plaza de maestro de Audicién y Lenguaje. A los 11 ACNEEs y
ANCEs de nuestro centro se les dedica 2 horas por el maestro especialista del Colegio La Cortina, pudiéndose

dedicar solamente a 2 alumnos.

c) Personal de administracion y servicios

La plantilla de personal no docente del centro, en estos momentos, es la siguiente:

Jefe Administrativo

Auxiliar Administrativo

Ordenanzas

Personal de limpieza

(SRS G, T VI PN RN

Personal de mantenimiento
Total 11

2.2. Organos de gobierno

a) Unipersonales

¢ Director: Fernando Zotes Flores
o Jefe de Estudios: Ivan Guerra Lépez

e Secretario: José Ramén Mansilla Alvarez

Al Equipo Directivo le corresponden las funciones de direccidn, representacién, coordinacién pedagdgica y
gestion y administracion del centro.

Este equipo favorecera la convivencia en el centro fomentando el respeto mutuo, el didlogo, la tolerancia y el

ambiente de estudio y trabajo. Trabajara de forma coordinada, participativa y democratica.

b) Colegiados
b.1) Consejo Escolar: constituido el 15.11.2020, presenta varias bajas por traslados y finalizacién de estudios:

¢ Director: Fernando Zotes Flores
o Jefe de Estudios: Ivan Guerra Lépez
e 4 (de 7) profesores:
o Carlos Tejero Pefia
o Cristina Alvarez Martin
o Laura Regueiro Lopez

o Veronica Vecino Maceda
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3 padres:
o Luis Felipe Astorgano Huerta
o Maria Isabel Fernandez Alvarez

o Victor Terrén Bafuelos

3 (de 4) alumnos:
o José Alonso Pérez
o Julia Verdejo Martinez

o Miguel Angel Garcia Elorduy

1 representante del personal no docente:

o Maria Encina Alvarez Alvarez

1 representante del Ayuntamiento:
o Fidel Santin Martinez

Secretario:

o José Ramon Mansilla Alvarez

Ademas, de los miembros del Consejo Escolar que contindan este curso en el Instituto, finaliza la vigencia temporal

de 2 profesores, 2 padres, 1 alumno, 1 representante del personal no docente y 1 representante del Ayuntamiento.

Por ello, se celebraran elecciones durante el mes de diciembre para cubrir las 11 siguientes vacantes:

o 5 profesores

o 2 padres (uno de ellos elegido por el AMPA)
e 2 alumnos

o 1 representante del personal no docente

o 1 representante del Ayuntamiento.

En su momento, se actualizara la composicion del Consejo Escolar adjuntando un anexo al presente documento.

El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias:

a)

b)

d)

e)

f)

Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la presente Ley
orgénica.

Evaluar la programacion general anual del Centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro del
profesorado, en relacion con la planificacién y organizacion docente.

Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccion presentados por los candidatos.
Participar en la seleccion del director del centro, en los términos que la presente Ley Organica establece.
Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del equipo directivo. En su caso, previo
acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento
del director.

Informar sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido en esta Ley Organica y
disposiciones que la desarrollen.

Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa vigente.

Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director correspondan a conductas del alumnado que
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perjudiquen gravemente la convivencia del Centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o
tutores legales, podré revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre hombres y
mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacidn por las causas a que se refiere el articulo 84.3 de la
presente Ley Organica, la resolucion pacifica de conflictos, y la prevencion de la violencia de género.

h) Promover la conservacién y renovacion de las instalaciones y del equipo escolar e informar la obtencién
de recursos complementarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

i) Informar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las Administraciones
locales, con otros Centros, entidades y organismos.

j) Analizar y valorar el funcionamiento general del Centro, la evolucién del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el Centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente, sobre
el funcionamiento del Centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos otros
aspectos relacionados con la calidad de la misma.

I) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa.

Dada la diversidad de sus competencias y el elevado nimero de sus componentes se crean dos comisiones para

agilizar y dinamizar su funcionamiento?®:

1. Lacomisién econémica formada por:
o Director: Fernando Zotes Flores
o  Secretaria*.
o 1 padre*: Victor Ramiro Terrdn Bafiuelos

o 1 profesor: Carlos Tejero Pefia
Le corresponde tramitar y preparar los asuntos de caracter econémico, administrativo y de recursos materiales.

2. Lacomision de convivencia constituida por:
o Director: Fernando Zotes Flores
o Jefe de Estudios: Ivan Guerra Lopez
o 1 Padre: Luis Felipe Astorgano Huerta
o 2 Profesores:
Vacante*
Vacante
o 2 Alumnos:
Miguel Angel Garcia Elorduy
Julia Verdejo Martinez
o 1P.A.S.: Maria Encina Alvarez Alvarez (con voz pero sin voto)

o Coordinadora de convivencia: Noemi Moran Martinez

2 Se indican con un asterisco las plazas que han quedado o quedaran vacantes al comienzo del curso.

32



A esta comisién le corresponden las funciones determinadas en el R.R.1., todas ellas encaminadas a mejorar la
convivencia en el Centro. Se procedera a la renovacion del mismo en el mes de diciembre, y entonces se

actualizard el listado anterior de esta Programacion.

b.2) Claustro de profesores

Es el 6rgano de participacion de los profesores en el Instituto. Tiene la responsabilidad de planificar, coordinar
y decidir sobre todos los aspectos docentes del mismo, asi como proponer medidas e iniciativas que favorezcan
la convivencia en el Centro. También, debe conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la impasicién
de sanciones y velara que éstos se atengan a la normativa vigente. Debido al elevado nimero de profesores
(38), los asuntos a debatir se tratan o elaboran primero en los distintos departamentos, en comisiones puntuales,
que posteriormente pasan a los departamentos, comision de coordinacion, y las conclusiones son finalmente

expuestas en el claustro.

2.3. Organos de coordinacién docente

a) Departamentos didacticos?*:

e Artes Pléasticas:

o M.2Evelia Prieto Rubio®

o Maria Guijarro del Amo
e Ciencias Naturales:

o Marta Callejo Fernandez

o Juan Ignacio Gay Alcain
e Economiay FOL:

o lsabel Pérez de la Vega

o Beatriz Figueroa Pérez
e  Educacion Fisica:

o Julia M.2 Arroyo Casasola

o Heéctor Rodriguez Marqués
e Filosofia:

o M.2Encina Alonso Gonzalez
e Fisicay Quimica:

o Veronica Martinez Martinez

o lvan Guerra Lopez (jefe de estudios)
e Francés:

e Javier Garcia Alonso

24 El primer nombre en la lista de cada departamento es el de persona que ostenta la jefatura.
2 Tiene reduccién sindical de 3h, asumidas por el resto del profesorado.
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e  Geografia e Historia:
o Laura Regueiro Lépez
o Javier Garcia Alvarez

o Alejandro Martinez Rodriguez?®

o Vero6nica Vecino Maceda

o M.2Teresa Fernadndez Blanco

o M. Victoria Arias Aller
e Lenguas Clasicas (Latin y Griego):

o Judith Rodriguez Fernandez
e Lengua Castellana y Literatura:

o Cristina Alvarez Martin

o Anais Fernandez Mayo

o Patricia Rodriguez Simon

e Matemaéticas:

o Miguel Angel Garcia Alonso

o Daniel Rodriguez Boto

o M.2Pilar Vidal Morén

o Fernando Zotes Flores (director)
e Mdsica:

o Alexandre Rodriguez Alvarez

o José Ramon Mansilla Alvarez (secretario)
e  Orientacion:

o Maya Bello Bello (orientadora)

o Carlos Tejero Pefia (CT)

o Cristina Alvarez Calvo (CS)

o Noemi Morén Martinez (PT)

o M.2Concepcién Giménez Carvajal (AL)
e Tecnologia:

o Raquel Garran Frey

o Juan Amable Hernandez Lorenzo
e Informatica?’:

o Amadeo Santos Araujo (PSFP)

o Victor Corrales Cuesta (PTFP)

e Religion:

o Ana Pereira Salgado (a jornada parcial compartida)

% Tiene reduccidn sindical de 3h, asumidas por el resto del profesorado.
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e Actividades Complementarias y Extraescolares:

o Héctor Rodriguez Marqués

b) Departamento de orientacion

Es el departamento técnico, responsable, entre otras funciones, de colaborar con la Jefatura de Estudios en la
elaboracion y coordinacion de la orientacién de los alumnos, de la accién tutorial y del Plan de convivencia;
colaborar con los profesores en la prevencion y deteccion de problemas de aprendizaje y en la programacion y
aplicacion de adaptaciones curriculares dirigidas a los ACNEE y programas de diversificacion.

e La jefa del departamento es: Maya Bello Bello
Esta formado por los siguientes profesores:

e 1 Psicopedagoga

o 1 Profesor de secundaria del &mbito cientifico-tecnoldgico
e 1 Profesora de secundaria del &mbito socio-linguistico

e 1 Maestra de Pedagogia Terapéutica

e 1 Maestra de Audicién y Lenguaje (que viene del Colegio La Cortina)

c) Departamento de actividades complementarias y extraescolares

Le corresponde entre otras competencias, la elaboracion del programa anual de actividades complementarias y
extraescolares, asi como su coordinacién, teniendo en cuenta las propuestas de los distintos sectores de la
comunidad educativa.

Se trata de un departamento unipersonal. Este curso esta sin adjudicar debido a la suspension de actividades
derivada de la crisis del coronavirus. Los actos que se puedan realizar en el centro corren a cargo de los
departamentos implicados y la jefatura de estudios.

El jefe del departamento es Héctor Rodriguez Marqués.

d) Comision de coordinacion pedagogica

Para facilitar el trabajo y la participacion se crean grupos de trabajo puntuales con el fin de tratar y preparar para
el pleno de la comisién todos los asuntos de caracter curricular que requieran ser elaborados y analizados para su

posterior informacién al claustro.

Esta formada por el director, el jefe de estudios y todos los jefes de departamento. La secretaria es Judith Rodriguez

Fernandez.
Le corresponde, entre otras, las siguientes competencias:

e Establecer las directrices generales para la elaboracion y coordinacion de los proyectos curriculares de
etapa y, posteriormente, su seguimiento y evaluacion.
e  Establecer las directrices para la elaboracion de las programaciones didacticas de los departamentos y los

planes de orientacion académica y profesional y de accidn tutorial.
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e) Tutores

Son los responsables de coordinar a la junta de profesores, presidir las sesiones de evaluacién, encauzar y mediar

en las demandas e inquietudes de sus alumnos, orientarlos y asesorarlos asi como recibir e informar a los padres.
Los profesores tutores son los siguientes:

e 1° A de ESO: Raquel Garran Frey

e 1°B de ESO: Maria Guijarro del Amo

e 2°Ade ESO: Julia M.2 Arroyo Casasola

e 2°B de ESO: Daniel rodriguez Boto

e 1°de PMAR: Héctor Rodriguez Marqués

e 3°Ade ESO: M.2Pilar Vidal Morén

e 3°Bde ESO: M.2 Victoria Arias Aller

e 1°de Diversificacion: Cristina Alvarez Calvo

e 4° A de ESO: M.2 Teresa Fernandez Blanco

e 4°B de ESO: Juan Ignacio Gay Alcain

e 1° A de Bachillerato: Judith Rodriguez Fernandez
e 1°B de Bachillerato: Veronica Vecino Maceda

e 2° Ay 2°B de Bachillerato: Javier Angel Alvarez

e 2°de Sistemas Microinforméticos y Redes: Victor Corrales Cuesta

f) Coordinador, encargados, responsables, representante CFIE
f.1) Coordinadora de convivencia
¢ Noemi Moran Martinez

Bajo la dependencia del Jefe de Estudios, sin perjuicio de las competencias de la Comision de Convivencia del

centro y en colaboracion con ésta desempefiara, entre otras, las siguientes funciones:

o Impulsar el desarrollo del Plan de Convivencia con el objetivo de mejorar el clima escolar.
e Coordinar las actividades previstas para la consecucion de los objetivos del Plan.

e Llevar a cabo las actuaciones de mediacion como modelo para la resolucion de conflictos.
f.2) Profesores encargados de la biblioteca:

e Encargado de la biblioteca: Javier Angel Alvarez.

¢ Profesores con horas de dedicacion a biblioteca en sus horarios, que esta ubicada en el edificio nimero
1.

e Llevan el control de la biblioteca del centro: préstamo de libros, registro, vigilancia... Ademas, forman
parte del equipo de coordinacién del Plan de Fomento de la Lectura. No obstante, durante este curso

y por necesidades de espacio motivadas por la pandemia, el espacio donde se ubica la biblioteca ha
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sido condicionado para impartir clases con un nidmero elevado de alumnos, por lo que su uso como
sala de biblioteca es bastante menor.

o Potenciaremos el habito lector a través de distintas actividades que estimulen el interés por la lectura'y
con una buena organizacion de la biblioteca, dotacién adecuada y funcionamiento adaptado a las

necesidades de los alumnos.
f.3) Responsable de igualdad

e Laura Regueiro Ldpez

Su funcién consiste en proponer medidas e iniciativas que fomenten la igualdad real entre hombres y mujeres.
f.4) Representante CFIE

e Ha sido elegido por el claustro de profesores. Es el enlace entre profesores y el CFIE. Transmite las
necesidades de formacion del profesorado e informa a su vez, sobre las actividades que en dicho
centro se realizan. Ademas, forma parte del equipo de coordinacion del Plan de Fomento de la
Lectura.

e Asume dicha funcion: Ivan Guerra Lopez
f.5) Encargados de medios informaticos
e Victor Corrales Cuesta y Amadeo Santos Araujo
f.6) Encargado y coordinador de medios audiovisuales:
e Encargado: Fernando Zotes Flores
f.7) Encargada del mantenimiento de la pagina web del Centro:
e Anais Fernandez Mayo
f.8) Cooperante del programa RELEO:
e Maya Bello Bello
f.9) Encargado del transporte:
e Carlos Tejero Pefia
f.10) Encargado TIC:
e Juan Amable Herndndez Lorenzo
f.11) Enlaces sindicales:

e M.2 Evelia Prieto Rubio

¢ Alejandro Martinez Rodriguez
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2.4. Otros érganos funcionales

a) Junta de delegados

La participacion de los alumnos en la vida del centro se realiza a través de los delegados y representantes de los

alumnos en el consejo escolar.

Existen: delegado de centro, delegados de curso y de grupo. El delegado de centro representa al mismo en
actividades entre centros e institucionales. A través de esta organizacion se agiliza y dinamiza la participacion de

los alumnos, fomentando sus relaciones con los demas sectores de la comunidad.
Esta formada por los siguientes delegados:
a.1) Delegados y subdelegados de grupo, en este orden:

— 1° A de ESO: Lucia Lopez Landera y Martin Méndez Luciano

1° B de ESO: Zayra Gonzélez Orddfiez y Raul Vidal Talén

— 2° A de ESO: Raul Garcia Abella y Erik Rodriguez Poncelas

— 2° B de ESO: Fatima-Zohra Benkrouidem y Daniela Ramén Guerrero

— 1°de PMAR: Miguel Abella Moreda y Gorka Barrera Corredoira

— 3° A de ESO: Rubén Martinez Gonzalez y Christian Martinez Rodriguez
— 3°B de ESO: Fabian Cabrera Ramén y Julia Verdejo Martinez

— 1° Diversificacién: Esmeralda Andrade Delgado y Sergio Garcia Guerrero
— 4° A de ESO: Diego Rodriguez Gonzélez e iker Rodriguez Poncelas

— 4° B de ESO: David Ramos Naranjo y Mara Garcia Montes

— 1° A de Bachillerato: Sergio Sanchez Arias y José Manuel Yéafiez Lépez
— 1° B de Bachillerato: Lucas Corcoba Folla e Iria Gonzalez Fernandez

— 2°de Bachillerato: Cristina Gallego Alvarez y Elena Guerrero Campelo
— 2°de SMR: Gisela Hidalgo Arias y Christian Vera Rodriguez

a.2) Delegado y subdelegada de Centro:

- Fabian Cabrera Ramon y Fatima-Zohra Benkrouidem

b) Asociacién de madres y padres de alumnos (AMPA)

El centro cuenta con una Asociacion de Padres de Alumnos denominada “Beatriz Ossorio”. Disponemos, en todo
momento, de su colaboracion y apoyo. Su participacion en la vida del centro, de acuerdo con sus competencias, es
importante, asi como su colaboracidn en las distintas actividades extraescolares. Su presidente es Victor Ramiro

Terrén Bafiuelos.

c) Personal de Administracion y Servicios

Desempefian labores de caracter administrativo y de servicios. Su participacion en la vida del centro se realiza a
través de su representante en el Consejo Escolar: M.2 Encina Alvarez Alvarez. Su funcion en el centro es

importante y necesaria, como la del resto de los drganos funcionales del Instituto.
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3. Funcionamiento

3.1. Distribucién de los grupos de alumnos

La distribucion de los grupos de alumnos en los dos edificios es la siguiente:

Para facilitar al alumnado la transicion del Colegio al Instituto y dado que se dispone de dos edificios, se considera

conveniente mantener a los alumnos de ESO en el edificio 1.

En el edificio 2 se dispone de aulas especificas de Plastica, Tecnologia y de Mdsica. En las dos ultimas reciben
clases alumnos de 3°, 4° de ESO y 1° de Bachillerato (en Tecnologia y TIC son necesarias dos aulas en el mismo
periodo) que se desplazan desde el edificio 1. En este edificio se imparten el Bachillerato y el médulo de Formacién

Profesional.

Edificion® 1:

2 grupos de 1° de ESO.

2 grupos de 2° de ESO.

1 grupo de 1° de PMAR.

2 grupos de 3° de ESO.

1 grupo de 1° de Diversificacion.
2 grupos de 4° de ESO.

Edificio n° 2:

2 grupos de 1° de Bachillerato.
1 grupo de 2° de Bachillerato, desdoblado en dos.

1 grupo de 2° de Sistemas Microinformaticos y Redes.
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3.2 Espacios

Aulas de grupo:

En ambos edificios, cada grupo de alumnos cuenta con su aula correspondiente.

Aula de Medios Audiovisuales (1.12):

Esta ubicada en el edificio 1, dotada de ordenadores y del material necesario para impartir las clases. Esta aula
dara servicio a las diferentes materias, de acuerdo con el cuadro horario configurado al efecto por Jefatura de

Estudios, expuesto en los tablones de anuncios de las salas de profesores.
Aula de Musica:

Tenemos un aula de Musica, en el edificio 2, dotada del material necesario para impartir esta materia, ademas de
un aula propia para clases teoricas.

Aulas de Formacion Profesional:

Son dos aulas en el edificio 2 (2.3 y 2.4) dotadas de ordenadores de sobremesa para los alumnos y el profesor.

Aulas de Informatica:

Situada en el edificio 1, el aula 1.15 se utiliza fundamentalmente para impartir la materia optativa de Informatica
y el area de Tecnologia. En las horas que quedan libres pueden ser utilizadas por otras materias, de acuerdo con el
cuadro horario configurado al efecto por Jefatura de Estudios, expuesto en los tablones de anuncios de las salas de
profesores.

Durante este curso se habilitar4 otro aula mas de Informatica para uso docente.

Aula de Tecnologia (2.1):

Existen un aula de Tecnologia en el edificio 2, dotada del material necesario para impartir clase a los alumnos de
la ESO, y dos talleres de Tecnologia (2.2 y 1.13), uno en cada edificio.

El aula de Tecnologia puede ser utilizada por otras materias, con el conocimiento y aprobacion del departamento
de Tecnologia y de acuerdo con el cuadro horario configurado al efecto por Jefatura de Estudios, expuesto en los

tablones de anuncios de las salas de profesores.

Laboratorios:

Existen un laboratorio de Biologia y Geologia, otro de Fisica y otro de Quimica ubicados en el edificio 1. Todos

ellos dotados de suficiente material para impartir las clases de laboratorio correspondientes.

Departamentos:

Al no contar con espacios suficientes para todos los departamentos didacticos nos vemos obligados a agruparlos

en los locales existentes como sigue:

— Dptos. de Geografia e Historia, Filosofia, Religion y Musica
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— Dptos. de Idiomas y Economia

— Dptos. de Matematicas y Tecnologia

— Dptos. de Lengua y Lenguas Clasicas

— Dptos. de Ciencias Naturales, Fisica y Quimica
— Dpto. Artes Plastica

—  Dpto. de Educacion Fisica

—  Dpto. de Orientacion

—  Dpto. de Informaética

Biblioteca:

Esta situada en el edificio 1; de su gestién y funcionamiento se encargan los profesores que en su horario tienen
hora complementaria dedicada a la biblioteca de recreo. El encargdo de biblioteca se ocupa de su mantenimiento

y catélogo.
Su uso se ha restablecido tras la pandemia, durante la cual fue utilizada como aula habitual.

Permanece abierta en todos los recreos para uso de los alumnos y préstamo de libros.

Salas de recepcion de padres:

Se intenta evitar la presencia de personal externo al centro, por seguridad frente al coronavirus. No obstante, con
cita previa, los padres se recibirian Unicamente en la sala dispuesta al efecto en el edificio 1.

Aulas de Apoyo (1.14):

Los apoyos de este curso se imparten en la biblioteca del edificio 1.

3.3. Recursos materiales?8

Los recursos materiales existentes en los dos edificios son los siguientes:

Edificio nUmero 1

v' Televisores, videos, DVD. En el primer piso todavia se mantienen tres televisores con sus correspondientes
equipos, instalados en armarios méviles para poder ser trasladados a las aulas-grupo. Se encuentran en la sala

de medios audiovisuales y en el sal6n de actos.

En la planta baja tenemos otros dos televisores, cada uno con su video; se encuentran en las aulas de plastica
y laboratorio de Biologia, que pueden ser utilizados en las horas libres. Uno de estos televisores, el del aula

de plastica, es mévil y se puede trasladar a cualquier aula de dicha planta.
v’ Portétiles

El centro cuenta con varios portéatiles, que se han puesto a disposicion del profesorado.

28 pendiente de inventariar con detalle.

42



v

Aulas TIC

Hay dos aulas de tecnologia ambas dotadas de ordenadores y cafion, ademas una de ellas con pizarra digital.
Ademas, se ha provisto a todas las aulas grupo del edificio 1 con un ordenador, un cafién y una pantalla y

tienen conexion a Internet por cable. A mayores se cuenta con dos aulas pizarra digital.
Radiocasetes y lectores

Cada profesor de idiomas cuenta con un radiocasete y lector de CD. Existen, ademas, varios radiocasetes de

uso general. Todos ellos se encuentran en el departamento.

Las aulas de tecnologia, informatica y plastica, estan dotadas del material correspondiente y necesario para

impartir dichas materias.

Edificio nUmero 2

v

Televisores — videos — DVD

En el primer piso hay dos televisores y sus equipos correspondientes. Uno de ellos es movil y se puede

desplazar a las aulas. El otro es fijo y se encuentra en la sala de informética.
En el segundo piso hay otro televisor y video mdvil para utilizar en las aulas.

En la planta baja tenemos otro televisor y video mavil para utilizar tanto en el aula de medios audiovisuales

como en la de desdobles, ubicadas en dicha planta.
Aulas TIC

Ademas del aula de informatica que cuenta con ordenadores y cafidn, hay otras dos aulas con cafién, una de

ellas con pizarra digital.
Radiocasetes y lectores de CD

Los profesores de idiomas cuentan con un radiocasete y lector de CD para cada uno. También existen otros

radiocasetes de uso general. Dichos radiocasetes y lectores de CD estan en la sala de profesores.

Las aulas de tecnologia, plastica y muisica existentes en este edificio cuentan con la dotacién enviada por el

ministerio.

Contamos con INTERNET en los dos edificios y el tipo de conexién que tenemos es de fibra Optica. Se han
instalado varios puntos Wi-fi para mejorar la conectividad en todo el recinto y se ha llevado cable al edificio

2 a las aulas donde la conexion era deficiente a pesar de los puntos wifi.

Este curso el centro cuenta con puntos de acceso inaldmbrico practicamente en todas las estancias del centro,
aulas y despachos, provenientes del programa de Escuelas Conectadas, por lo que el acceso a Internet esta

garantizado desde cualquier punto del instituto.
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3.4. Aspectos docentes

Para la buena organizacién y funcionamiento del Centro, todos los componentes de la comunidad educativa
deberan respetar, seguir y cumplir lo establecido en la legislacion vigente, en el Proyecto educativo del centro asi
como las directrices generales establecidas en nuestros proyectos curriculares, especialmente en lo que se refiere

a metodologia, criterios de evaluacién, promocion y calificacion.

La organizacién y el funcionamiento del Centro irdn encaminados a conseguir una mayor calidad de la ensefianza
que imparte, una mayor integracion de los alumnos en la vida social y laboral y un buen clima de convivencia

entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Las programaciones didacticas para el curso 2022-2023, de transicion hacia la LOMLOE, seran elaboradas

siguiendo los criterios siguientes:

1. Paralos cursos impares, los establecidos en los decretos 39/2022 y 40/2022, de 29 de septiembre, por los
que se establecen la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria y del bachillerato,
respectivamente.

2. Paralos cursos pares, los establecidos en la Orden EDU/ 1046/2007, la Orden EDU 362/2015 por la que
se regula la implantacion y desarrollo de la Educacion Secundaria, y en la Orden EDU 363/2015 por la
que se regula la implantacion y desarrollo del Bachillerato, la Orden EDU 589/2016 por la que se regula
la oferta de materias del blogque de libre configuracién autondmica y la Orden EDU 590/2016 por la que

se concretan los Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento.

Las programaciones didacticas se custodiaran por los jefes de departamento y se remitird copia de las mismas
preferentemente en formato editable (doc, odt, docx...) a Direccion antes del dia 2 de diciembre de 2022, para su

posterior inclusién en el Documento de Organizacién del Centro.

Los tutores, en los primeros dias del curso, en la hora de tutoria informaran a los alumnos de cuales son los criterios
generales sobre evaluacion de los aprendizajes y de la promocién del alumnado asi como del procedimiento de

reclamacion de calificaciones.

Los profesores de las distintas materias comunicaran a los alumnos, los primeros dias del curso, los objetivos,
competencias clave, criterios de evaluacion y de calificacion y los procedimientos de evaluacion del aprendizaje
que se van a utilizar. Asimismo, comunicaran el procedimiento para la recuperacion de las materias pendientes de
cursos anteriores. Ademas, se habilitara un espacio en tablones de anuncios de ambos edificios y en la pagina web
del centro para que los departamentos comuniquen las fechas de las pruebas, y como realizaran el seguimiento de

estos alumnos a lo largo del curso.
Se celebrara la reunion inicial de tutores y padres el martes 4 de noviembre de 2022.

Con objeto de no sobrecargar de peso a los alumnos en sus desplazamientos diarios, los profesores intentaran no

pedir un cuaderno por asignatura y promoveran el uso de archivadores.

Los profesores fomentaran el trabajo en grupo desde todas las asignaturas. Para ello los equipos docentes se
coordinaran en temporalizacion y fechas de entrega para evitando sobrecargar al alumnado en las mismas fechas

desde todas las materias.
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Se incrementaran las metodologias y actividades que potencien la expresion oral y la formacion digital desde todas

las materias, haciendo mayor hincapié en la competencia de aprender a aprender.

El plan de accion tutorial se elaborara de acuerdo con las directrices generales establecidas en el Proyecto
Educativo. A través del mismo promoveremos pautas y habitos de convivencia en una sociedad plural mediante el
desarrollo de medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia escolar con el fin de impulsar acciones

preventivas y de resolucidn pacifica de conflictos y no violencia en todos los ambitos.

Daremos respuesta a la atencion a la diversidad con medidas orientadas a responder a las necesidades educativas
concretas del alumnado y a la consecucion de las competencias clave y de los objetivos previstos. De acuerdo con

los recursos existentes se organizaran refuerzos, apoyos, agrupamientos flexibles.

Las adaptaciones curriculares deberan hacerse lo antes posible para aquellos alumnos que ya tienen un diagnostico,

con el fin de atender sus necesidades de aprendizaje desde el inicio del curso.

Para una buena organizacién y funcionamiento en el centro asi como para un mejor control de los alumnos,
aprovechamiento de las clases y mantenimiento del orden, los alumnos impartiran todas sus clases en las aulas del
edificio donde estan ubicados, excepto en aquellos casos en los que no exista un aula concreta, laboratorio... en
ese edificio y tengan que desplazarse al otro edificio. En el caso de tener que desplazarse a otro edificio, iran

acompafiados del profesor correspondiente.

3.5. Planificacion general de las sesiones de evaluacién

Los equipos docentes se reunirdn para evaluar a los alumnos de los distintos grupos de acuerdo con el siguiente
calendario del curso 2022/2023:

% Evaluacion Inicial:
ESO, PMAR y Diversificacién: lunes y martes 10 y 11 de octubre
% 12 Evaluacion:
Lunes y martes 19 y 20 de diciembre
Entrega de notas: jueves 22 de diciembre
< 23 Evaluacion:
Miércoles y jueves 22 y 23 de marzo
Entrega de notas: miércoles 27 de marzo
« Evaluacion de pendientes de 2° de Bachillerato:
Por determinar, segln calendario de EBAU
% Evaluacion final de 2° de Bachillerato:
17 de mayo (aproximadamante, segin calendario de EBAU)
+«+ Evaluacién de pendientes de ESO y PMAR:
Por determinar
% 3evaluacién (ESO, PMAR y Diversificacion):
ESO, 1° de Bachillerato, PMAR y FP: miércoles y jueves 7 y 8 de junio

Entrega de notas: lunes 12 de junio
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+« Evaluacion final (excepto 2° de Bachillerato):

= Miércolesy jueves 21y 22 de junio

R/

¢ Pruebas extraordinarias:

2° de Bachillerato: miércoles y jueves 21 y 22 de junio (aproximadamante, segin calendario de
EBAU)

1° de Bachillerato: viernes y lunes 1 y 4 de septiembre

A fin de agilizar las sesiones de evaluacion, los profesores deberan introducir sus calificaciones en el programa

IES Féacil con fecha limite el dia anterior a la celebracion de la sesidn de evaluacion del curso correspondiente. Las

notas de pendientes de ESO, PMAR y Bachillerato se entregaran, ademas, al Jefe de Departamento correspondiente

para que las introduzca en el IES Fécil.

3.6. Convivencia y Disciplina

Todos los sectores de la comunidad educativa deberan conocer, seguir y cumplir lo establecido en el Reglamento

de Régimen Interior, Plan de Convivencia y Proyecto Educativo del Centro.

Hacemos hincapié en los siguientes aspectos:

e Debe existir un respeto mutuo entre todas las personas que formamos parte de la comunidad educativa

de este instituto.

¢ Puntualidad: todo el personal del Centro, tanto alumnos como profesores y personal no docente deben

ser puntuales.

e Las normas sanitarias deben ser cumplidas a rajatabla por todas las personas en el centro. Su

incumplimiento derivara en falta muy grave.

e Guardias de aula:

(o]

O

o

El profesor de guardia tiene que permanecer en el Centro y en el edificio donde tiene
asignada la guardia durante toda la hora y estar localizable.

Tiene que atender a aquellos alumnos que se encuentren sin profesor y velar por el orden y
buen funcionamiento del centro durante su hora de guardia.

Tiene que controlar que los alumnos no salgan a los pasillos en el cambio de hora.

Es el responsable directo de la disciplina y el orden, durante esa hora.

e Control de faltas de asistencia de los alumnos:

(0]

(0]

El control se llevara a cabo a través del IES Fécil.

Los profesores introducirdn las faltas todos los dias para que los padres dispongan de
informacion rapida y detallada de las ausencias de sus hijos a través del programa Infoeduca.
Los tutores enviaran las faltas a los padres mensualmente. En algunos casos, si se estima

oportuno, se hara el mismo dia de la falta mediante una llamada telefénica.
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e Prohibicion de fumar:

(¢]

e Teléfono:

(o]

De acuerdo con la legislacion vigente esta prohibido fumar en todo el Centro, tanto en el

recinto interior como exterior, incluido cigarrillos electrénicos.

Sélo se puede usar para uso exclusivo de las actividades relacionadas con el Centro.

e Fotocopiadora:

(¢]

O

El sistema de reprografia se encuentra centralizado en el edificio 1, en la sala de
fotocopiadoras. Cada profesor dispone de un cédigo personal que le permite enviar
impresiones desde cualquier ordenador de los departamentos. También es posible su uso
directo, ademas de escanear o guardar archivos en memorias usb. Los ordenanzas también
se encargan del manejo y reproduccion de fotocopias, si bien, para no interferir en el
funcionamiento del Centro es conveniente que los profesores encarguen con anticipacion
las fotocopias evitando esperar al Gltimo momento.

En el edificio 2 se dispone de una maquina fotocopiadora no en red, con una limitacién

mensual de impresiones.

e Permisos de direccion:

O

Se solicitaran de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente. Todos los permisos y
licencias incluidas las bajas por enfermedad y permisos que autorice el director Provincial
tienen que ser tramitados a través de la direccion del Centro. Los permisos que concede el
director se solicitaran a la direccidn del Centro y una vez concedidos se comunicaran al Jefe
de Estudios para que pueda organizar las clases. Los profesores procurarén faltar lo menos
posible a clase. Deberan intentar solucionar sus problemas, siempre que sea posible, en
horario no lectivo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los empleados de
las Administraciones Publicas estan obligados a relacionarse a través de medios electrénicos
para los tramites y actuaciones que realicen con ellas por su condicién de empleado publico,
en la forma que se determine reglamentariamente por cada Administracion.

Todas las solicitudes de licencias y permisos deberan ir firmados electronicamente, de
acuerdo con el punto anterior. Ademas, deberan solicitarse entre 3 y 15 dias de antelacion
para su correcta atencion, no aceptandose ninguna solicitud que no cumpla estos requisitos

de tiempo y forma

e Normas de convivencia:

(0]

Las normas de convivencia asi como las medidas correctoras estan contempladas en el Plan
de Convivencia del Centro y en el R.R.I. Todos los miembros de la comunidad educativa
deberan respetar dichas normas y los derechos reconocidos a cada sector de la misma asi
como cumplir los deberes que cada uno de ellos tiene asignados en la normativa vigente y

en nuestro R.R.1.
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e Aseos:
o Los aseos del edificio 1 permaneceran cerrados durante las horas de clase y s6lo se usaran
durante los recreos 0 en caso de evidente necesidad. Las llaves las custodiaran los
ordenanzas. Se cumpliran todas las exigencias de higiene y seguridad que marcan los

protocolos de sanitarios.

3.7. El aula de reflexion

Se habilita un aula (1.16) con el fin de ayudar al mantenimiento del orden y la disciplina en el Centro, en la que
habra siempre un profesor de guardia que atendera a aquellos alumnos que puntualmente muestren conductas
inapropiadas u hostiles, y necesiten un tiempo y un espacio para reflexionar o calmarse. Se provee de material
escolar y de refuerzo para que los alumnos aprovechen el tiempo que estén en dicha aula. También se ha habilitado
la sala anexa a direccion para los alumnos a los que se les deniegue temporalmente el derecho de asistencia a clase

por motivos de conducta, donde realizaran las tareas encomendadas por el profesorado en cada sesion de clase.

3.8. Servicios escolares
a) Cafeteria del Centro

Este curso se vuelve a contar con la cafeteria del Centro tras su cierro por la pandemia. El contrato se ha asignado

a D.2 M.2 Manuela Portelinha Ferreiro.

b) Transporte escolar

De los 224 alumnos matriculados en el centro 55 alumnos utilizan el transporte escolar. De éstos 38 son alumnos
de Educacion Secundaria Obligatoria con derecho a transporte escolar y 17 son de Bachillerato, que aprovechan

el transporte escolar para desplazarse al centro en las rutas donde se dispone de plazas vacantes.

¢) Préstamo de instrumentos musicales

El Departamento de Musica facilita este servicio de préstamo y manteniendo actualizado el inventario y

coordinando las solicitudes mediante registro.

3.9. Vigilancia de recreos y alrededores del recinto

Los alumnos de 1°y 2° de la ESO tienen prohibido salir del recinto escolar durante todo el horario lectivo, incluidos
los recreos. Su zona de patio es la parte posterior, a la que acceden por la puerta trasera del edificio 1. Para poder
salir del centro, tanto en horas de clase como en los recreos, vendran los padres a recogerlos y firmaran en el

registro de salida.

En los recreos (de 10:10 a 10:30 y de 12:10 a 12:30 h.) tenemos establecidos turnos de vigilancia con el objetivo
principal de prevenir accidentes, incidentes, deterioros de material... Este curso hemos dispuesto dos profesores

de guardia durante los recreos, con el fin de cubrir de manera mas eficaz todo el recinto.
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A cada profesor que realiza una guardia de recreo (20 minutos) se le computa como una hora complementaria en

su horario individual.

1°" recreo (10:10-10:30) 29 recreo (12:10-12:30)
Lunes Noemi Moran Martinez y Judith Rodriguez Fernandez Alexandre Rodriguez Alvarez y Evelia Prieto Rubio
Martes Maya Bello Bello y Pilar Vidal Moran Anais Fernandez Mayo y Amadeo Santos Araujo
Miércoles | Juan Amable Hernandez Lorenzo y Victor Corrales Cuesta Javier Garcia Angel y José ramén mansilla Alvarez
Jueves Maria Teresa Ferndndez Blanco y Raquel Garran Frey Beatriz Figueroa Pérez e Isabel Pérez de la Vega
Viernes Verdnica Martinez Martinez y Dariel Rodriguez Boto M.2 Encina Alonso Gonzalez y Miguel Angel Garcia Alonso

Los recreos coinciden para todo el personal docente y alumnado del Instituto, incluyendo el ciclo de Formacién

Profesional.

Se prestara especial atencion también, y durante toda la jornada escolar, a la vigilancia de las inmediaciones del
Centro. Ante la presencia de actividades sospechosas los profesores daran aviso a Direccidn, Secretaria o Jefatura
de Estudios, quienes podran avisar a la autoridad competente. En casos de actuacién urgente, el mismo profesor o

cualquier integrante del personal laboral podra avisar directamente.

3.10. Plan de informacion a la comunidad educativa

Todos los sectores de la comunidad educativa de nuestro Centro tienen que estar informados de todo lo relativo
al Centro y a la profesion o trabajo que desarrollamos en el mismo. Dicha informacion debe ser puntual y rapida.

Los cauces utilizados para recibir la informacion tanto interna como externa son los siguientes:
a) Informacion a los profesores:

— Informando al profesor o profesores implicados personalmente o a través del whatsapp creado al efecto.

— A través de las reuniones del claustro, departamentos, comision de coordinacién pedagdgica, consejo
escolar y de coordinacion de los equipos docentes.

— Tablones de anuncios de las salas de profesores y departamentos.

— Comunicados por escrito individuales dirigidos al profesor o profesores.

— Notificaciones a través del aula virtual Moodle.

— Pégina web del Centro.
b) Informacion a los alumnos:

— Hablando directamente con el alumno o alumnos del grupo.

— Através de las reuniones que el director y/o el Jefe de Estudios mantendrén con los representantes del
Consejo Escolar y la Junta de delegados a lo largo del curso.

— Tablones de anuncios existentes en las aulas, pasillos y hall.

— Comunicados por escrito al alumno o alumnos.

— Através del tutor en la hora de tutoria, generalmente, y de los profesores.

— Notificaciones a través del aula virtual.
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— Péagina web y facebook del Centro.
c) Informacion a los padres:

— Informando personalmente al padre o padres implicados.
— A través de la hora semanal de atencién a padres que figura en el horario de los tutores y de todos los
profesores del Centro.
— Através de las horas que todos los componentes del equipo directivo tienen a la semana para atencion a
padres.
— Através de dos reuniones generales de padres que los tutores tienen a lo largo del curso:
Una al comienzo del curso en la que se les da informacion detallada del funcionamiento del
Centro, horarios de alumnos, horarios de atencién a padres tanto de tutores como de profesores
y equipo directivo, criterios de promocion ... Esta reunién no se realizard presencialmente este
curso por motivos sanitarios, pudiéndose realizar de manera telemética. En cualquier caso, no
seré obligatoria.
— Informaci6n permanente a través del programa Infoeduca.
—  Comunicados por escrito enviados por correo o a través de sus hijos.
— Tablones de anuncios del Centro.
— Consejo escolar.
— Asociacion de Padres.

— Pé&gina web y facebook del Centro.
d) Informacion al personal de administracion y servicios

— Hablando personalmente con los implicados.

—  Cuadernillo de incidencias en las instalaciones que precisan mantenimiento o limpieza.
— Por medio del representante en el consejo escolar.

— Comunicados por escrito dirigidos a la persona o personas implicadas.

— Tablones de anuncios.

— Consejo escolar.

— Reuniones con todos o cada uno de los sectores de dicho personal.

Con carécter general, se consideran oficiales los mensajes enviados por whatsapp a los miembros de la comunidad
educativa remitidos por el equipo directivo desde los nimeros de teléfono determinados al efecto, dandoles el
mismo valor y distincién que los demas comunicados que se entregan en papel. Se excluyen de esta norma aquellas

personas u organismos que manifiesten su contrariedad al uso de este medio.
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3.11. Programa anual de actividades complementarias y
extraescolares

Actividades:

Este curso se retoman las actividades que impliquen salir del centro o confluencia de un nimero elevado de

personas. En cualquier caso, se podran programar algunas siempre bajo las normas establecidas en el protocolo

sanitario del centro. Todas ellas estan concretadas en el Plan de Accidn Tutorial y el Plan de Convivencia.

El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares, coordinara la organizacién de los eventos de

los departamentos didacticos implicados e informara a Jefatura de Estudios. Entre otras actividades, se cuenta con:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

Realizacion del Anuario-DVD del Centro.
Coordinacion y organizacién de los concursos propuestos por los diferentes departamentos a los alumnos del

Centro.

Coordinacion de las actividades de 1° de Bachillerato encaminadas a financiar el viaje cultural de fin de curso.
Coordinacion de la orla de los alumnos de 2° de BTO.

Colaboracién con el AMPA en las actividades que pueda proponer a lo largo del curso.

Actividades de acogida del alumnado que se incorpora a 1° de ESO. En el mes de abril o principios de mayo
preferiblemente, se realizard, como todos los afios, la acogida de los nuevos alumnos de 1° de ESO para el
préximo curso. Dicha actividad consiste en una visita al Centro que realizan los alumnos que se van a
incorporar al centro el proximo curso. Se les muestra el Centro y todas las instalaciones, finalizando con una
charla en el salon de actos para informarles sobre todo lo relacionado con el curso al que van a acceder

(materiales, horario, etc., normas de convivencia...) y formalizacién de matricula (fechas, etc.).

Coordinacion y colaboracién con los distintos departamentos en las actividades propuestas que constan en los

siguientes por los departamentos didacticos.

Actividades del ciclo de Grado Medio.

Criterios para su realizacion®®

a)

b)

De acuerdo con la legislacion vigente, todas las actividades complementarias y extraescolares tendran caracter

voluntario para alumnos y profesores. (Orden 29 de junio de 1994, p. 50, BOE 5 de julio).

Los alumnos que participen deben pagar por adelantado y en caso de que sean sancionados con la pérdida del

derecho a la realizacion de la actividad, no se les devolvera el dinero.

Cuando se participe en actividades convocadas por instituciones publicas, en el caso de que no se cubra el

namero de plazas que nos ofertan, sera el Consejo Escolar el que apruebe o no dicha actividad.

2 Del Reglamento de régimen interno.
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d)

€)

f)

9)

h)

Cualquier maodificacion transitoria de la jornada escolar por la realizacién de actividades escolares

complementarias, prevista en el Centro, se incluird en la Programacion General Anual.

Si ésta resultase sobrevenida se comunicard al director Provincial con la antelacion suficiente que le permita

resolver sobre la misma.

A este fin, las actividades extraescolares complementarias que se disefien para ser realizadas durante los
periodos lectivos:

Seran programadas por el equipo directivo (o en colaboracion con el Ayuntamiento), recogiendo las
propuestas del Claustro de profesores y de los representantes de los padres de alumnos.
Deberan permitir la participacion de todo el alumnado y asegurar su implicacion en la realizacion de las
mismas de todo el profesorado.
Se informara de las mismas al Consejo Escolar, quedando reflejadas en anexo a la Programacion General
Anual del Centro.

En ningun momento estas modificaciones podran suponer la alteracion del normal cumplimiento del

calendario escolar para el curso 2021/2022.

Se prestara especial atencién por parte del equipo directivo y de los departamentos implicados, en cuidar la
programacion de actividades durante el periodo lectivo, para interferir lo menos posible en el normal desarrollo
de las clases.

Se expondré un calendario de actividades complementarias y extraescolares en el tablén de anuncios de las
salas de profesores.

Ayudas del Centro

De acuerdo con la Comision de Coordinacion Pedagdgica, se dispone de un fondo econémico con el objeto de

ofrecer al alumnado con dificultades econémicas evidentes la posibilidad de realizar actividades extraescolares o

cualquier otra demanda debidamente justificada. A continuacion se relacionan las bases que regulan la cesion de

estas ayudas:

1. Solamente podran disfrutar de esta medida los alumnos y alumnas del Centro que asistan con asiduidad
a las clases y no tengan sanciones disciplinarias.

2. El importe de la ayuda no podré ser superior a 70 € por persona y en todo caso estara sujeto a la
disponibilidad de fondos del Centro. Tampoco podra exceder el coste total de la actividad ni superar a
la inversion individual del resto del alumnado.

3. Seran beneficiarios de dicha ayuda aquellos alumnos y alumnas que presenten necesidades evidentes
de no poder realizar la actividad por sus propios medios.

4. Se podréa sufragar parte o la totalidad de los gastos de la actividad.

5. El profesorado responsable de la actividad sera quien, a través del tutor del grupo, comunique a Jefatura
de Estudios o a Direccién la conveniencia de aplicar esta norma, exponiendo los diversos argumentos
en el ejercicio de su buen juicio. El director del Centro, serd quien apruebe la concesion.

6. Una vez aprobada la ayuda, se informara a los padres de dicha medida y se les ofrecera respetando en

todo caso la confidencialidad de los participantes.
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7. La parte receptora debera satisfacer los mismos requisitos relacionados con la organizacién de la
actividad que se exijan al resto de los compafieros.

8. Se redactara un documento para dejar constancia del gasto en tesoreria. Este documento debera estar
firmado por el profesor responsable de la actividad, el tutor del alumno y el director del Centro o
persona en quien delegue.

9. En ningin momento se proporcionara dinero en metalico a la parte receptora de la ayuda, quien

disfrutara de la actividad, siendo el propio Centro el que corra a cargo de los gastos oportunos.

3.12. Criterios para la utilizacion de las instalaciones del
Centro por otras entidades

En principio, no se contempla la posibilidad de que personal ajeno al centro utilice las instalaciones del mismo
durante este curso, debido a las condiciones excepcionales del mismo. En cualquier caso, los criterios establecidos

por el Consejo Escolar para la utilizacién de las instalaciones del Centro son los siguientes:

e Garantizar la gratuidad del curso a los asistentes.

o No interferir en el normal desarrollo de la actividad docente y del funcionamiento del Centro.

e  Garantizar que las instalaciones utilizadas quedan en perfecto estado para su uso posterior por los alumnos.

e Responsabilizarse de los posibles deterioros, pérdidas o roturas.

e Sufragar los gastos originados por la utilizacion de dichas instalaciones, preferentemente en equipamiento.

e Lavigilancia, apertura y cierre del centro correrd a cargo del personal del Centro que realiza estas funciones,
abonandole la entidad correspondiente las horas de trabajo. Debido a las medidas de seguridad existentes en

el Centro, ninguna otra persona puede realizar esta funcion.

4. Coordinacion docente

La organizacién y el funcionamiento del centro iran encaminados a conseguir una mayor calidad de la ensefianza
que imparte, una mayor integracion de los alumnos en la vida social y laboral y un buen clima de convivencia
entre todos los miembros de la comunidad educativa, que es la mejor garantia de eficacia de los procesos de
ensefianza, al mismo tiempo que uno de los mejores mecanismos de aprendizaje para la convivencia en sociedad

y para garantizar el respeto a los derechos de todos.

En el mes de septiembre se solicitan los informes de los alumnos que llegan nuevos al Centro para ser tenido en
cuenta en la matricula y posteriormente en la evaluacion inicial en la que se realizan los cambios oportunos con el

acuerdo del equipo docente.

Aquellos profesores que imparten 1°y 2° de ESO realizan tres reuniones a lo largo del curso para coordinarse con
los profesores del colegio Pifiera que imparten los mismos niveles para que a su llegada al Centro todo el alumnado

tenga un nivel lo mas homogéneo posible.
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Semanalmente los tutores de la ESO se retinen por niveles con la Orientadora y el Jefe de Estudios para coordinar
las actividades de tutoria y para tratar y resolver las incidencias que puedan surgir e informar de lo que sea

necesario.

La Orientadora, el Coordinador de convivencia y el Jefe de Estudios se retinen semanalmente para hacer un
seguimiento de la convivencia en el Centro. En caso de que se detecten conflictos o necesidades, el Departamento
de Orientacion se reline con equipo directivo y convivencia para acordar la estrategia o protocolo a seguir.
Dependiendo de los casos se convoca a los docentes o0 equipos docentes implicados o incluso se eleva a la Comision
de Convivencia.

Dentro de cada departamento, en las reuniones, los miembros integrantes realizan la labor de coordinacion y
seguimiento de las materias, especialmente en aquellos casos en que diferentes profesores imparten la misma

materia en el mismo nivel.

En 1°y 2° de ESO los profesores que imparten Conocimiento de Lengua y Conocimiento de Matematicas, se

coordinan con los profesores que imparten Lengua y Matemaéticas al grupo.

En el caso de aquellos alumnos que reciben refuerzo por parte del PT, éste y el profesor titular de la materia estan

en continua coordinacion y consenstan la calificacidn final.
Se celebran al menos dos reuniones entre el orientador y los EOEP.

Con respecto a la coordinacion entre los tutores de un curso y el siguiente, el Jefe de Estudios entrega el programa

individualizado del alumno que promociona con materias no superadas a los tutores del curso siguiente.
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IV. PLAN DE EVALUACION DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y DE LA PRACTICA DOCENTE

1. Planificacion

Valoracion Propuestas de
(1a5) mejora
Selecciono y secuencio los contenidos con una distribucidn y una progresién adecuada a las
caracteristicas de cada grupo de alumnos.
Planifico las clases de modo flexible, preparando actividades y recursos ajustado lo mas posible
a las necesidades e intereses de los alumnos.
Establezco, de modo explicito, los criterios, indicadores e instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion.
. =z
2. Realizacion
Valoracion Propuestas de
(1a5) mejora

Motivacion a lo largo de todo el proceso

Planteo situaciones introductorias previas al tema que se va a tratar y mantengo el interés del
alumnado partiendo de sus experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia, funcionalidad y aplicacion real.

Doy informacién de los progresos conseguidos, asi como de las dificultades encontradas.

Presentacion de los contenidos

Relaciono los contenidos y actividades con los conocimientos de mis alumnos.

Facilito la adquisicion de nuevos contenidos intercalando preguntas aclaratorias, sintetizando,
ejemplificando, etc.

Actividades en el aula

Planteo actividades variadas, que aseguran la adquisicion de los objetivos didacticos previstos y
las competencias basicas.

Recursos y organizacion del aula

Distribuyo el tiempo adecuadamente: exposiciones, trabajos en clase...

Adopto distintos agrupamientos en funcién de la tarea a realizar, controlando siempre que el
clima de trabajo sea el adecuado.

Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, etc.) tanto para la
presentacion de los contenidos como para la practica de los alumnos.
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Instrucciones, aclaraciones y orientaciones a las tareas de los alumnos

Compruebo que los alumnos han comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo

10 A .
preguntas, haciendo que verbalicen el proceso, etc.
1 Facilito estrategias de aprendizaje: como buscar fuentes de informacién, pasos para resolver
cuestiones, problemas y me aseguro la participacion de todos.
Clima del aula
12 Las relaciones que establezco con mis alumnos dentro del aula son fluidas y desde unas
perspectivas no discriminatorias.
13 Favorezco la elaboracidn de normas de convivencia con la aportacion de todos y reacciono de
forma ecuanime ante situaciones conflictivas.
14 Fomento el respeto y la colaboracidn entre los alumnos y acepto sus sugerencias y
aportaciones.
Seguimiento/control del proceso de ensefianza-aprendizaje
15 Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos y actividades propuestas dentro y fuera del
aula.
16 | Proporciono informacién al alumno sobre la ejecucién de las tareas y como puede mejorarlas.
17 | Propongo actividades de refuerzo o de ampliacidon cuando sean necesarias.
Atencién a la diversidad
18 Tengo en cuenta el nivel de habilidades y ritmo de aprendizaje de los alumnos y en funciéon de
ello, adapto los distintos momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje.
19 Me coordino con profesores de apoyo, para modificar contenidos, actividades, metodologia,
recursos, etc. y adaptarlos a los alumnos con dificultades.
=7
3. Evaluacion
Valoracion Propuestas de
(1a5) mejora
1 Adopto criterios de evaluacidn y criterios de calificacion en cada uno de los temas de acuerdo
con la programacién de area.
2 | Realizo una evaluacion inicial a principio de curso.
3 Habitualmente, corrijo y explico los trabajos y actividades de los alumnos y doy pautas para la
mejora de sus aprendizajes.
4 Utilizo frecuentes medios para informar a padres, profesores y alumnos (sesiones de

evaluacion, boletin de informacidn, entrevistas individuales) de los resultados de la evaluacién.
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V. DIRECTRICES PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD REAL
Y EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

a) Objetivos:

e  Prevenir actitudes machistas de discriminacién hacia las mujeres, en razén de su condicién de mujer.

e Identificar y modificar estereotipos de géneros sesgados y tradicionalmente perniciosos para ambos
Sexos.

e Favorecer habitos sanos de relacion entre hombres y mujeres tanto en los niveles afectivos como sexuales.

e  Tratar temas relacionados con la coeducacidn y la defensa de la igualdad de oportunidades.

e Reflexionar sobre situaciones de violencia hacia las mujeres y fomentar estrategias de prevencion.

e Desarrollar la afectividad y la oposicién a la violencia desde la educacion afectivo-sexual.

e Impulsar el didlogo como medio de resolucion de conflictos.

b) Actuaciones:

¢ Organizacion de grupos de alumnos procurando la distribucion igualitaria del alumnado.

e Eleccién de delegados favoreciendo la participacion de ambos sexos.

e Eleccién de alumnos mediadores y ayudantes teniendo en cuenta el criterio de la participacion paritaria.
e Fomentar la formacion de grupos de trabajo mixtos.

e Reparto paritario de profesores acompariantes en las actividades extraescolares.
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VI. MEDIDAS DE COORDINACION CON OTROS CENTROS

Coordinacion administrativa: antes del principio de curso y en el momento en que se formaliza la
matricula de los nuevos alumnos se solicita a los centros de procedencia, CEIP La Cortina y al Colegio
Pifiera, los informes y expedientes de los alumnos.

Del mismo modo se piden o se remiten los expedientes de los alumnos que se trasladan a nuestro centro
o del nuestro a otros.

Reuniones con el Equipo de Orientacion Educativa del sector: en junio y en septiembre se hace las dos
reuniones anuales prescriptivas. A mayores se realizan cuantas se consideren necesarias para pedir
asesoramiento, intercambiar informacion, materiales, ...

Coordinacion con otros centros de la zona para la realizacion de determinadas actividades extraescolares:
en ocasiones, los departamentos didacticos y el departamento de actividades extraescolares, realizan
actividades en colaboracion con otros centros que tienen los mismos intereses y para abaratar los gastos
de transporte a los alumnos participantes.

Reuniones de coordinacion con el Colegio Pifiera: El jefe de departamento y profesores que imparten
clase en el 1° ciclo de la ESO se reuniran con los profesores del Colegio Pifiera que imparten clase en este
ciclo, por lo menos tres veces durante el curso: una reunién a comienzo de curso para incorporar los
puntos de vista y las aportaciones de estos maestros a las programaciones did4cticas; otra reunion de

seguimiento durante el curso y otra de evaluacién de su desarrollo al final del curso.
El calendario de reuniones de los distintos departamentos figura en la tabla adjunta.

Jornada de puertas abiertas: dentro del programa de acogida de los nuevos alumnos, se concreta una fecha
con los centros de procedencia de estos alumnos durante el tercer trimestre, en el mes de abril o principios
de mayo preferiblemente, con el objetivo de que los futuros alumnos tengan un primer contacto tanto con
los nuevos espacios como con el funcionamiento del centro. Asimismo, reciben asesoramiento para la

formalizacién de la matricula o la participacion en el programa RELEO.

Dicha actividad consiste en una visita al Centro que realizan los alumnos acompafiados por sus profesores
tutores y por sus padres si lo desean. Se les muestra el centro y todas las instalaciones, finalizando con
una charla en el auditorium para informarles sobre todo lo relacionado con el curso al que van a acceder

(materiales, horario, etc., normas de convivencia...) y formalizacién de matricula (fechas, etc.).
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Departamento didactico Fecha de las reuniones Hora
21.09.2022

A Plasti 14.12.2022 1;88

rtes Plasticas 18.03.2023 12;00
07.06.2023

09.09.2022 12:00

21.09.2022 10:30

Ciencias Naturales 11.01.2023 10:30

12.04.2023 10:30

14.06.2023 10:30

28.06.2023 10:30

08.09.2022 12:00

Educacidn Fisica 13.01.2023 14:30

09.06.2023 14:30

09.09.2021 12:00

Francés 17.01.2022 14:10

02.05.2022 14:10

08.09.2022 14:10

Filosofia 11.01.2023 14:10

07.06.2023 14:10

12.09.2022 10:30

26.09.2022 11:20

Fisica y Quimica 16.01.2023 11:20

17.04.2023 11:20

26.06.2023 11:20

08.09.2022 14:15

Geografia e Historia 11.01.2023 14:15

07.06.2023 14:15

08.09.2022 12:00

Inalé 11.01.2023 12:00

neies 12.04.2023 12:00

21.06.2023 12:00

04.09.2022 14:10

Latin y Griego 11.01.2023 14:10

07.06.2023 14:10

08.09.2022 14:15

Lengua castellana y Literatura 11.01.2023 14:15

07.06.2023 14:15

12.09.2022 11:30

Matematicas 16.02.2023 14:10

27.06.2023 11:30

11.10.2022 12:00

Musica 17.01.2023 12:00

23.05.2023 12:00

14.09.2022 12:00

Tecnologia 07.10.2022 12:00

13.01.2023 12:00

14.04.2023 12:00

19.09.2022 14:15

Religion 12.12.2022 14:15

13.03.2023 14:15

19.06.2023 14:15
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VII. COMPROMISOS Y CRITERIOS PARA LA FORMALIZACION
DE ACUERDOS ENTRE EL CENTRO Y LAS FAMILIAS Y CON
LOS PROPIOS ALUMNOS

En el marco del cumplimiento de la normativa vigente, segin lo establecido en los articulos 56 a 58 de la Orden
EDU/362/2015 y el articulo 53 de la Orden EDU/363/2015, se propone el siguiente documento vinculante para

garantizar el cumplimiento del compromiso de acuerdo entre la familia y el Centro.

Compromiso familia-centro

D/D* con DNI

como madre;/ padre/tutor legal del alomno/a

del curzo de Secundaria o de Bachillerato.

ACEPTO los principios educativos del centro, asi como las medidas correctoras en materia de convivencia

recogidas en el RRI,
ME COMPROMETO A:

* DMantener comunicaciéon permanente con los profesores de mi hijo v, como usuazio del
proprama Infoeduca, a revisar periddicamente la informacion que por esta via me sea
proporcionada relativa a mi hijo/a.

* A acudir a las reuniones a las que sea convocado para seguir su evolucion.

Por su parte el CENTRO, v por tanto los componentes del claustro de profesores
SE COMPRPMETEN A:

* Respetar las convicciones ideologicas, morales y religiosas de la familia en el marco de los

principios v valores educativos establecidos en la normativa.
*  Facilitar informacion sobre la evolucién académica del alumno/a.

*  Hacer complir las normas de convivencia v, aplicar las medidas correctoras recogidas en el RRI

Fabero.a .........de ........de .............

Firma del padre/ madre/ tutor Sello del centro
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VIII. COORDINACION CON LOS SERVICIOS SOCIALES
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO Y LAS RELACIONES
PREVISTAS CON OTRAS INSTITUCIONES

Cuando se detecten situaciones de riesgo para el alumnado por desventaja socio-econémica, educativa,
absentismo escolar..., se demandara la intervencion de los CEAS. En colaboracion con estos equipos, se
les proporcionard la informacion requerida para su intervencion y, cuando la situacion lo requiera, se

colabora en el seguimiento de los casos.

En cualquier momento del curso se pueden recibir nuevos alumnos que por diferentes circunstancias
llegan a la casa de acogida de esta localidad. En coordinacién con esta institucion, se facilita el proceso
de matricula, se proporciona el material didactico si fuese necesario, y se colabora con los profesionales
que supervisan las tareas escolares de los alumnos a su cargo. Asimismo, se garantiza la coordinacion

entre el departamento de orientacién y el psicélogo del centro de acogida.

Dentro del marco del Plan Director para la convivencia, existe una estrecha colaboracion entre
profesionales de la Guardia Civil y el centro. Las actuaciones pueden ser formativas y de difusion de la
informacion, a través de charlas y talleres con los alumnos o de intervencion puntual por parte de los
agentes locales para la vigilancia de las inmediaciones al centro ante la demanda de alguien de la
comunidad educativa ante situaciones de riesgo para el alumnado con el objetivo de evitar y prevenir

potenciales comportamientos delictivos, asi como disminuir el absentismo escolar.

Coordinacion con el Ayuntamiento como colaborador en determinadas actividades complementarias de
concienciacion social, promoviendo valores solidarios y que en muchas ocasiones coinciden con la

celebracién de fechas significativas.

Ademas desde esta institucion se intenta fomentar el conocimiento de la zona, su riqueza y su potencial
econémico para evitar el abandono de las zonas rurales celebrando concursos escolares en los que se

fomenta la participacion de nuestro alumnado.

También se demanda su colaboracién cuando se precisan recintos locales, o materiales para el

mantenimiento de las instalaciones.

El Ayuntamiento de Fabero participa de manera activa en el reparto de material docente a los alumnos en
la brecha digital y se esfuerza en minimizar su impacto, a la vez que trabaja para que los habitantes

dispongan de una conexién adecuada que permita su formacion a distancia.

También se interesa especialmente por el instituto y el funcionamiento de las ensefianzas del ciclo de

Formacioén Profesional.

Por otro lado, el centro cede la zona de aparcamientos en periodos no lectivos de forma puntual para

determinados eventos.
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e Coordinacion con los centros de salud locales para:

o Fomentar en el alumnado hébitos saludables a través de charlas, coloquios, talleres relacionados

con:

= Formacion afectivo-sexual
= Prevencion de embarazos no deseados

o Prevencidn de enfermedades de transmision sexual
e Puesta en marcha del protocolo de actuacion ante nuevos casos de alumnos TDAH.

e Coordinacion con la asociacion ADAVAS para trabajar con el alumnado en talleres de concienciacion y

prevencidn de la violencia de género.

e Coordinacién con la asociacion Caracol para trabajar con el alumnado en la prevencion del SIDA 'y la

educacion afectivo-sexual a traves de talleres y charlas.

e Coordinacion con la Universidad de Ledn para dar informacion y orientacion académica a los alumnos

de Bachillerato, pruebas de acceso a la universidad...

IX. ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA

Se entiende por ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA el conjunto de medidas, procedimientos y recursos
puestos a disposicion por la Consejeria de Educacion para dar continuidad a la educacion del alumnado que, por
razén de enfermedad crénica, enfermedad prolongada, o por lesiones traumaticas, y previa prescripcion facultativa,

deba permanecer convaleciente en su domicilio por un periodo de tiempo SUPERIOR a 1 MES.
1. Procedimiento de solicitud

El padre, madre o tutor legal del alumno o alumna que precise atencion educativa domiciliaria presentara en el
centro la solicitud debidamente cumplimentada conforme al Anexo | de la ORDEN EDU/1169/2009, de 22 de

mayo, dirigida al titular de la Direccion Provincial de Educacion correspondiente.
La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacién:

a. Informe médico en el que conste el diagndéstico y la duracion estimada del periodo de convalecencia
domiciliaria. En el caso de alumnos que reciban tratamiento desde el Servicio de Salud Mental, o que
presenten enfermedades infectocontagiosas, el informe médico debera ir acompafiado de
orientaciones con medidas de tipo preventivo y pautas de actuacion para el personal de la atencion

educativa domiciliaria, si procede.

b. Autorizacion para la entrada en el domicilio familiar de la persona que, en su caso preste la atencion al
alumno, asi como compromiso de la familia para que una persona mayor, por ella designada,
permanezca en el citado domicilio durante la prestacion, de acuerdo con los modelos 11 y 111 de la
Orden.
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VI.

VII.

VIII.

c. Fotocopia compulsada del DNI del padre, madre o tutor legal del alumno solicitante, salvo que
manifieste en la solicitud su consentimiento expreso para que la Consejeria de Educacion verifique
de forma directa los datos de identificacion.

d. Fotocopia compulsada de la hoja del libro de familia donde esté inscrito el alumno.

La direccion del centro incorporard a esta documentacién un informe del tutor del alumno que indique el nivel
de competencia curricular y, en su caso, la propuesta curricular adaptada derivada de las programaciones
didacticas de las distintas areas o materias, en funcion de la etapa educativa.

La solicitud, junto con la documentacion que le acompafia, sera remitida por el director del centro docente a la
Direccidn Provincial de Educacion en los diez dias habiles siguientes a la presentacion de la solicitud de acuerdo
al Anexo IV.

Lugar y forma de presentacion:
a. Presencial:
i. Secretarias del Centro Docente en el que esté matriculado el Alumno.
ii. Oficinas de asistencia en materia de registros de la Junta de Castillay Leon.
iii. En cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015(LPACAP).
b. Electronico:
i. Se admite presentacién por TELEFAX.

La solicitud sera resuelta por el titular de la Direccion Provincial de Educacion correspondiente, segun el
modelo recogido como Anexo V de esta Orden, en el plazo de cinco dias habiles desde su recepcion. La
resolucion se notificard a la direccion del centroy a la familia, informando asimismo de la persona o institucion
responsable de la atencion educativa domiciliaria y el horario de asistencia, con el objetivo de garantizar la
adecuada colaboracién y coordinacién entre ambos.

En la Direccion Provincial de Educacion correspondiente se abrira un expediente del alumno donde constaran

todos los documentos de solicitud, seguimiento y coordinacion del caso.
Requisitos necesarios:
a. Los criterios por lo que se regira la atencion educativa domiciliaria son:

i. Laintervencion se planificara en funcién de las necesidades del alumnado, y se ajustara de

forma flexible a la duracién del periodo de convalecencia.

ii. Tendran prioridad los alumnos o alumnas que, segin su informe médico, tengan una
enfermedad que requiera una atencion educativa domiciliaria mas prolongada y un menor

grado de autonomia personal.

iii. Con caracter general, el alumnado con atencidon educativa domiciliaria continuarad
escolarizado, a todos los efectos, en el centro educativo en el que estuviera matriculado. En
el caso de alumnos que no pudieran comenzar el curso académico por encontrarse

convalecientes en su domicilio, se les asignara un grupo.
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iv. Laatencion educativa domiciliaria se realizara por entidades privadas sin animo de lucro y,

en casos excepcionales, personal docente de la Consejeria de Educacion.

Plazo de presentaciones:
a. Abierto y Permanente.
Notificacion de la resolucion:

a. Por Correo Postal en el domicilio del interesado o en el lugar que haya indicado a efecto de

notificaciones.

2. Obligaciones del centro docente

El centro prevera la organizacion de los medios para el inicio del proceso de atencién educativa domiciliaria,
tramitara la documentacion necesaria en los plazos establecidos, y garantizard los espacios y tiempos para la
coordinacion entre el centro, el personal encargado de la atencién educativa domiciliaria y las familias o tutores

legales.

Obligaciones del profesorado de los centros docentes:

. El profesorado de los centros docentes en los que se encuentre escolarizado alumnado que precise la
atencion educativa domiciliaria debe:

a. Proporcionar la informacidn relativa a las programaciones didacticas de sus areas o materias, y
cualquier otra informacién o documentacion necesaria para la intervencion educativa con el
alumno o alumna.

b. Coordinar su actuacion con el personal encargado de la atencion educativa domiciliaria.

c. Participar en el disefio de actividades de acogida e integraciéon del alumnado convaleciente en
los casos que se estimen necesarios.

Il. Los tutores, con la colaboracion del departamento de orientacion, recabaran la informacién sobre la
competencia curricular del alumno o alumna convaleciente para trasladarla al equipo docente para que
los profesores de cada materia elaboren la propuesta curricular adaptada. Ademas, mantendran un
contacto periddico con el padre, madre o representantes legales, y se responsabilizaran de coordinar las

actividades necesarias para la incorporacién del alumno o alumna al centro de referencia.

3. Evaluacion de los aprendizajes

I La evaluacion de los aprendizajes del alumnado de atencién educativa domiciliaria corresponde al centro
docente en el que esté matriculado. Dado el caracter global, continuo, formativo y orientador del proceso
educativo que tiene la evaluacion de las distintas etapas educativas, se tendran en cuenta los informes y
documentos que a tal efecto elabore el personal del programa de atencién educativa domiciliaria y, en su

caso, el tutor.
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Il. El personal que presta la atencién educativa domiciliaria ejercerd como vinculo entre el profesorado y el
alumnado en cuanto al desarrollo de las actividades que sirvan para la evaluacién de los conocimientos
adquiridos durante el periodo de convalecencia: trabajos, pruebas o cualquier otra actividad que pueda
aportar informacién al profesorado responsable para la evaluacion y calificacion del alumnado.

I"i. Las decisiones sobre promocidn y titulacion se tomaran atendiendo a lo establecido con caracter general
para el resto del alumnado y para cada una de las etapas educativas, de acuerdo a la normativa vigente.
El alumno que haya recibido atencién educativa domiciliaria sera objeto de una evaluacién inicial en el
momento de su vuelta al centro, con el objetivo de adaptar la respuesta educativa a sus necesidades en
ese momento. Dicha respuesta podra incluir las medidas de atencién educativa que se estimen oportunas,

incluida la elaboracién de adaptaciones curriculares individualizadas.

4. Coordinacion, seguimiento y supervision

I.  Corresponde a la Direccion General de Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa realizar las
funciones generales de coordinacion, seguimiento y supervision de la atencion educativa domiciliaria, en
colaboracidn con las Direcciones Provinciales de Educacion.

Il. El Area de Inspeccion Educativa de cada Direccion Provincial de Educacion realizaré las tareas de
seguimiento de cada uno de los casos de atencién educativa domiciliaria, especialmente en el

cumplimiento de la Programacién Individual Adaptada.

X. CELEBRACION DE FECHAS SIGNIFICATIVAS

Dentro del plan de accién tutorial se incluyen actividades relacionadas con la celebracion de fechas significativas.
Ello no impide que el resto de los departamentos integren aquellas tematicas a conmemorar y que tienen relacion

con las diferentes materias entre las actividades del aula.
Entre las fechas a celebrar podemos mencionar:

— 25de noviembre: Dia internacional contra la violencia de género. Se realizan actividades diferentes cada
afio en colaboracion con el ayuntamiento. Desde el centro el objetivo es involucrar a toda la comunidad
educativa y fomentar la conciencia social del resto de la poblacién sacando parte de las actividades fuera
del recinto escolar, dandole asi més visibilidad.

— 1dediciembre: Dia Internacional contra el SIDA.

— 4 de diciembre: Santa Barbara, patrona de los mineros. Celebracion de concurso de carteles sobre la
mineria en colaboracion con el ayuntamiento. El curso 2022-2023 es lectivo.

— 30 de enero: Dia de la paz.

— 3 de febrero: S. Blas.

— 8de marzo: Dia de la mujer trabajadora. Se realizan actividades para fomentar la igualdad de géneros.

— 23 de abril: Dia del libro Dia de la comunidad de Castilla 'y Ledn.

— 28 de abril: Dia de la seguridad en el trabajo. Charlas y talleres sobre la prevencion de riesgos laborales.

— 6.de junio: Dia del medio ambiente.
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XI. COLABORACION E IMPLICACION DE LAS FAMILIAS

1. Procedimientos de acogida al alumnado y a sus familias

Para la acogida de los nuevos alumnos, se concreta una fecha con los centros de procedencia de estos alumnos
durante el tercer trimestre, con el objetivo de que los futuros alumnos tengan un primer contacto tanto con los
nuevos espacios como con el funcionamiento del centro. Asimismo, reciben asesoramiento para la formalizacion

de la matricula o la participacién en el programa RELEO.

Dicha actividad consiste en una visita al centro que realizan los alumnos acompafiados por sus profesores tutores
y por sus padres si lo desean. Se les muestra el centro y todas las instalaciones, finalizando con una charla en el
auditorium para informarles sobre todo lo relacionado con el curso al que van a acceder (materiales, horario, etc.,
normas de convivencia...) y formalizacion de matricula (fechas, etc.). Este curso se celebrard sin la asistencia de

los padres.

2. Seguimiento del proceso ensefianza-aprendizaje

La informacion llega a las familias por diferentes cauces:
e Informando personalmente al padre o padres implicados siempre que se considere necesario.

e Tras las sesiones de evaluacién se acordara la informacion que el tutor deba transmitir por escrito a los
alumnos y a las familias sobre el resultado del proceso de aprendizaje seguido y las actividades realizadas, y
que incluira, en todo caso, una valoracién sobre la adecuacidon del rendimiento a las capacidades y
posibilidades del alumno. Dicha informacion versara sobre aspectos que supongan un avance respecto al punto
de partida y sobre el modo de superar las dificultades detectadas. Se procurara no establecer comparaciones

con los logros de los demas compafieros.

e Atravésde la hora semanal de atencion a padres que figura en el horario de los tutores y de todos los profesores

del centro.

e A través de las horas que todos los componentes del equipo directivo tienen a la semana para atencion a

padres.

e A través de las dos reuniones generales de padres que los tutores tienen a lo largo del curso (este curso no

serén de cardcter obligatorio, debido a la pandemia):

o Una al comienzo del curso, en la que se les da informacién detallada del funcionamiento del centro,
horarios de alumnos, horarios de atencion a padres tanto de tutores como de profesores y equipo

directivo, criterios de promocion...

o La ultima se realizara después de la segunda evaluacion (abril o0 mayo) para analizar los resultados, la
convivencia y disciplina del grupo e informar y orientar sobre las diferentes opciones del proximo

curso.

Informacion permanente a través del programa Infoeduca.
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e Comunicados por escrito enviados por correo 0 a través de sus hijos.
e Tablones de anuncios del centro.

e Consejo escolar.

e Asociacion de Padres.

e  Péagina web del centro.

e Desde el departamento de Orientacién en entrevistas individuales ya sea a demanda del propio orientador para

tratar temas académicos, de conducta... o de las familias.

3. Refuerzo de los vinculos entre el Centro y las familias

A lo largo de todo el curso en fechas sefialadas se realizan diferentes actividades de convivencia para toda la
comunidad educativa. Estas actividades se organizan en estrecha colaboracién con los representantes del AMPA.
En el primer trimestre se organiza un magosto en el que colaboran padres y personal del ayuntamiento. En
diciembre el dia de las vacaciones se invita a los miembros de la comunidad educativa a participar del festival

navidefio.

En el segundo trimestre es frecuente que desde diferentes instituciones se oferte formacion a los padres y madres
relacionados con temas educativos, de convivencia o de prevencién de determinadas conductas. Desde el centro
se les hace llegar la informacién y se les facilitan los espacios y recursos a nuestra disposicion animandolos a

participar.

A finales de curso, se organiza un acto de despedida para los alumnos de 2° de Bachillerato al que se invita a
participar a toda la comunidad educativa y muy especialmente a las familias de los alumnos que finalizan sus

estudios.

XII. PUBLICIDAD DE LOS DOCUMENTOS DE CENTRO

Una vez aprobados los diferentes documentos del centro, se les dara publicidad dejando copias en las salas de

profesores de ambos edificios, en direccion y secretaria.

Se depositaran sendos ejemplares de la Programacion General Anual (PGA) y del Reglamento de Régimen Interno
del Centro en la biblioteca, para su consulta por parte de los miembros de la Comunidad Educativa, no sujeto a

régimen de préstamo. También estaran disponibles en la pagina web del Centro.

Dichos documentos se alojaran también en el aula virtual (grupo: sala de profesores).
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XIII. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA

Desde su condicion de instrumento flexible y abierto, debera estar sometido a revisién permanente para introducir
las modificaciones que garanticen su utilidad. Se generaran cuantas versiones sean necesarias, que se numeraran

con el formato aa.v, y en cada una de ellas figurara un listado con las modificaciones realizadas sobre la version.0.

El seguimiento y evaluacién corresponde al claustro y al consejo escolar. Dicho seguimiento se realizara a lo largo
de todo el curso y al menos una vez, en el mes de enero o febrero, a lo largo del curso se abordara el tema, tanto

en el claustro como en el consejo escolar.

La evaluacion se hara al finalizar el curso y las conclusiones mas relevantes seran recogidas en la memoria final

anual.

El director,

Fdo.: Fernando Zotes Flores

Documento pendiente de aprobacion.
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